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San Miguel Xoxtla
2025
Desarrollo Economico Local
4

Regiduria de Industria y Comercio, Agricultura y Ganaderia

Antecedentes:

£l municipio de San Miguel Xoxtla ha mostrado un creciente interés por fortalecer su economia local como via para mejorar las condiciones de vida de sus habitantes. Las actividades econdmicas
principales del municipio giran en torno al comercio formal e informal, Iz industria ligera, y la produccién agricola y ganadera de pequefia escala. No obstante, |z falta de coordinacién entre estas
areas, asi como la limitada profesionalizacién de los productores, comerciantes y emprendedores, ha dificultado el aprovechamiento del potencial econdmico local. A través del trabajo conjunto
de las 4reas de Industria y Comercio, Agricultura y Ganaderia, el Ayuntamiento busca consolidar un Programa Presupuestario gue impulse el desarrollo econdmico sostenible, genere empleos y
fomente el consumo local,

Definicién del problema:

£l municipio enfrenta una débil articulacién de estrategias para fortalecer la economia local, lo que limita la competitividad de los sectores productivos, el crecimiento de los negocios locales y la
generacién de ingresos para las familias. Esta situacion se refleja en hajos niveles de productividad agricola y ganadera, informalidad comercial persistente y escaso acceso a capacitacion,
financiamiento y acompafiamiento técnico para emprendedores. En consecuencia, se desperdician oportunidades para detonar el desarrollo econémico, mejorar la calidad de vida y promover la
autosuficiencia econdmica del municipio.

La creacién del Programa Presupuestario de Desarrollo Econémico Local se justifica por la necesidad de fortalecer de manera integral los sectores productivos del municipio —industria, comercio,
agricultura y ganaderia— como motores clave para el crecimiento econdmico, la generacion de empleos y el bienestar social. Al articular acciones especificas que impulsen la capacitacion, el
acceso a mercados, el acompafiamiento técnico y la formalizacion de actividades econémicas, el programa busca aprovechar el potencial local, reducir la dependencia externa y mejorar las
condiciones de vida de la poblacién. Esta intervencién permite responder de forma estrategica a los desafios detectados en el diagndstice, promoviendo un desarrallo econémico incluyente,
sostenible y con identidad local.

Actualmente, el municipio enfrenta un panorama econémico caracterizado por una baja productividad en los sectores agricola y ganadero, un comercio local poco formalizado y limitado acceso a
canales de comercializacidn para productores y emprendedores. A esto se suma una escasa vinculacion entre las actividades primarias y secundarias, asi como la falta de capacitacion técnica y
empresarial entre los actores econémicos. Estas condiciones han dificultado el aprovechamiento pleno del potencial productivo local, limitando el crecimiento econdmico sostenido, el
autoempleo digno y la mejora de ingresos para las familias del municipio.




'Evolucién del probler

A lo largo del tiempo, el problema del desarrollo economico local ha mostrado una evolucién marcada por la persistencia de practicas tradicionales en el sector agricola y ganadero, sin una
incorporacion significativa de tecnologia o procesos de valor agregado. Aunque se han realizado esfuerzos aislados para promover ferias comerciales, capacitaciones o apoyos al campo, estos no
han sido sistematicos ni articulados con una estrategia integral. Como resultado, el comercio informal ha crecido sin regulacién adecuada, la produccién agropecuaria sigue sujeta a condiciones
climaticas y de mercado adversas, y la economia local continla rezagada frente 2 otras regiones con mayer impulso a la innovacién y organizacién productiva.

Experiencias de atencic

Las experiencias de atencién al desarrollo econémico local han incluido acciones como la entrega de insumos agricolas, la asistencia técnica bésica a productores, la realizacién de campanas de
regularizacion del comercio informal y la organizacién de ferias locales para promover productos regionales. Estas iniciativas han permitido identificar ciertas capacidades productivas en el
municipic y generar ingresos temporales para las familias beneficiadas; sin embargo, han mostrado limitaciones por su carécter aislado, la falta de continuidad, y la escasa coordinacion

interinstitucional. Esto ha evidenciado la necesidad de un programa presupuestario formal que articule esfuerzos, fortalezca capacidades y promueva de manera sistemdtica el crecimiento
econémico del municipio.

1.2 Metodologia para la identificacion de la poblacién objetivo y definicion de fuentes de informacién.

La identificacién de la poblacién objetivo para el Programa Presupuestario de Desarrollo Econdmico Local se realizé mediante un andlisis mixto que combind fuentes de informacién primaria y
secundaria. Se llevaron a cabo consultas con autoridades zuxiliares, entrevistas con lideres de productores agricolas y ganaderos, asi como recorridos de campo en zonas comerciales y rurales del
municipio. Asimismo, se utilizaron datos del INEGI, del Registro Nacional de Unidades Econdmicas (DENUE), del SIAP y de padrones locales de productores y comerciantes. Esta metodologia
permitio ubicar con mavyor precision a los sectores econdmicos con mayor vulnerabilidad y potencial de crecimiento, facilitando |z focalizacién de las acciones del programa hacia quienes
presentan mayores rezagos o requieren apoyo para su fortalecimiento productivo y comercial.

Definicién y cuantificacién de los conceptos poblacionales del Pp

Es el conjunto de personas que desarrollan actividades econdmicas Cuantificacion: 1,250 personas
Poblacién Potencial relacionadas con el comercio, la agricultura y la ganaderfa dentro del PR . — o e
territario municipal, y que podrian beneficiarse de las acciones del programa riterios de Personas que reaﬂuzan actividades econdmicas dentro del municipio, sean
Focalizacién formales o informales. Residentes permanentes del municipio.
Cuantificacidn: 800 personas

Es el subconjunto de la poblacion potencial que cumple con los requisitas
Poblacién Objetivo establecidos por el programa para recibir directamente los apoyos,
capacitaciones, o servicios de fortalecimiento econémico.

400 comerciantes (con o sin registro formal).

Criterios de - . i ! .
Focalizacié 250 producteres agricolas activos en el dltimo ciclo agricola.
s 150 ganaderos reconocidos por la Direccion de Ganaderia.
. i gRiL s Cuantificaciog ¥ 450 personas
Poblacidn atentida Es la poblacién objetivo que eﬁtjﬁ“ﬁu&;parﬁdpa y se beneficia de las fg T %‘ °
(beneficiarios) acciones del prc.i?rama d%f}?g%' ejercicio fiscal Criterios d& %rizacién de personas en situacién de vulnerabilidad econémica,
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Datos de identificacion del Programa Presupuestatio (Pp)
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2. Estructura Analitica del Programa presupuesiario
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3. Alineacion del Programa presupuestario a los Instrumentos de Planeacion Estratégica

Datos de identificacién del Programa Presupuestario (Pp)

Nombre del Municipio: San Miguel Xoxtla

Ejercicio fiscal: : 3 2025

Nombre del Programa presupuestario: ) Desarrollo Econdmico Local

Clave del Programa presupuestario: 4

Dependencia o Entidad responsable del Pp: Regiduria de Industria y Comerclo, Agricultura y Ganaderla

o Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) Agenda 2030 Objetivos con enfoque de perspe i e
! Objetivos Metas género e igualdad

PTOTTTOVET OIS DTS TS ST UeSaTT OO U apUyeTT
las actividades productivas, la creacién de emplec
decente, el emprendimiento, la creatividad y la
innovacién, y fomenten la formalizacion y el
Contribuir a mantener las Unidades Econdmicas Activas de San crecimiento de las micro, peguenas y medianas
Miguel Xoxtla mediante apoyos al campo, ganaderia y a la industria Trabajo decente y crecimiento econdmico empresas, incluidas mediante el acceso 8 servicios N/A

Fin
financieros.

¥ comercio.
Disefar y aplicar politicas para promover un turismo
sostenible que cree puestos de trabajo y promueva la

pdeira v ine meachrtag | loc

Desarrollar y aplicar instrumentos para supervisar los
Proposito Las Unidades Econémicas Activas al por menor se mantienen Produccién y consumo responsabies L A i N/A

sostenible que crea empleoy promueve fa culturay los
productos locales,

Alineacién al Plan Municipal de Desarrollo

Desarrollo Econémico Sostenible

Eje
Obijetivo Fomentar el crecimiento y la diversificacién econémica local, mediante la atencién  empresas, comercios, emprendedores y la promocién turistica del municipio.
Estrategia 14.1 Impulsar que las actividades econémicas y productivas del municipio cuenten con apoyos y programas de fortalecimiento para los empresarios, comerciantes y productores locales, con el fin de fomentar el desarrolic
Estrategias econémico sostenible y la generacin de empleo. Estrategia 15.1 Implementar acciones que fortalezcan la atencidn y servicios

turisticos y migratorios para la poblacion del municipio, para garantizar su bienestar, inclusién y desarrollo camunitario.




14.1.1 Regular a los establecimientos mercantiles y empresas para que cumplan con los giros autorizados y la normatividad vigente mediante inspecciones, verificaciones y seguimientos administrativos.
14.1.2 Actualizar el padrén de giros comerciales para que se mantenga confiable mediante revisiones periédicas y registro sistematico de los comercios.
14.1.3 Lograr que empresarios, emprendedores y productores locales fortalezean sus capacidades administrativ

as, financleras y comerciales mediante programas de capacitacién y actualizacién.
14.1.4 Desarrollar habilidades entre los comerciantes del municipio para emprender negocios locales mediante talleres de oficios y actividades productivas.
14.1.5 Organizar ferias y exposiciones locales para gue los productos y servicios del municipio se promuevan
14.1.6 Fomentar la convivencia comunitaria y el dinamismo econémico mediante eventos comerciales y verbenas populares en fechas representativas.
14.1.7 Coordinar la ferfa patronal mediante la planeacién y ejecucién de actividades sociales, culturales y econémicas.
14.1.8 Fortalecer el dislogo y cooperacién con los comerciantes mediante reuniones periddicas y seguimiento de acuerdos.
14.1.9 Impulsar la produccidn agropecuaria del municipio mediante |a entrega de apoyos, herramientas e insumos a los productores.
Lineas de Accién brinden atencién, acompafiamiento y orfentacion a

15.1.1 Implementar acciones que
personas migrantes del municipio mediante servicios directos y programas de apoyo integral.
15.1.2 Conmemorar el Dia Internacional del Migrante y otras fechas significativas mediante eve|

ntos culturales, foros y actividades de sensibilizacién comunitaria.
15.1.3 Mantener coordinacién con instituciones estatales, federales e internacionales mediante convenios y reuniones

de seguimiento para gestionar apoyos, beneficios y programas para la poblacién migrante.
15.1.4 Promover la capacitacién del personal mediante cursos, talleres y programas especializados en materia de migracion y derechos humanos.
15.1.5 Brindar asistencia directa a personas migrantes mediante orientacién sobre tramites, proteccién y acompafiamiento en su movilidad.
15.1.6 Celebrar convenios de colaboracién con organismos gubernamentales, instituciones acadérmicas y organizaciones civiles mediante acuerdos formales g
15.1.7 Representar al municipio en foros, reuniones y espacios de coordinacién regional, estatal y nacional mediante participacién activa y presentacién de propuestas en materia migratoria.
15.1.8 Disefar e implementar estrategias de promocién turfstica y cultural mediante actividades que

impulsen la identidad local, el turismo de cercania y la difusion del
15.1.9 Coordinar campafias y eventos turlsticos mediante la participacion del
15.1.10 Generar material informativo y campa

ue fortalezcan la atencién integral a la comunidad migrante.

patrimanic histérico, religioso y natural de San Miguel Xoxtla.
sector comercial, artesanal y comunitario para fomentar el desarrolio econémico local.
Ras de difusién mediante medios impresos, digitales y eventos

de promocién para proyectar la imagen del municipio como destino de identidad, tradicion y hospitalidad.

Alineacion al Plan Estatal de Desarrollo

Eie Eje 2. Prosperidad y Estabilidad Econdmica
Tematica Economfa
Objetivo 2.2.1 Impulsar el crecimiento socioeconémico en todas las regiones del estado.
Estrategias

2.2.1.2 Fortalecimiento de la innovacién, la competencia, el nivel de especializacion de los sectores econémicos y la productividad de las MIPYMES.

2.2.1.2.1 Impulsar la atraccién de inversiones en el interior del estado.

2.2.1.2.2 Diversificar y consolidar los sectores econdmicos y emergentes en las distintas regiones del estado.
5 - 2.2,1.2.3 Fortalecer la integracién y posicionamiento de productos locales en cadenas productivas en &l
Lineas de Accion

| estado con especial atencién a grupos vulnerables e indfgenas.
2.2.1.2.4 Impulsar estrategias de transformacion digital para MIPyMES.

3.2.1.2.5 Fomentar la cultura de innovacién y emprendimientos de base tecnologica.
2.2.1.2.6 Incrementar la competitividad de MIPyMES a través del acceso a financiamientos.

Indicadores
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4. Matriz de Indicadores para Resultados (MIR)

Ficha Técnica del Programa presupuestario

san Miguel Xoxtla

2025

i0:

Desarrollo Econdmico Local

‘Nombre del Programa presup

4

Regiduria de Industria y Comercio, Agricultura y Ganaderia

PROPOSITO

COMPONENTES

ACTIVIDADES
(COMPONENTE 1)

Resumen Narrativo (Objetivos)

Contribuir 3 mantener las Unidades Econdmicas Activaz de 5an Migue| Xaxtla mediants apoyos al

campo, ganaderia ya la industria v comercio

Indicadores
(Nombre del indicador y
meétodo de cal

Nombre: Variacion porcentual de
Unidades Ecénomicas Activas. Métado
de Caleulo: ({Unidades Econdmicas
Activas  2025/Unidades  Econémicas
activas 2024)-1)*100

Medios de Verificacion

Directorio Estadistico Nacional de
Unidades Econdmicas (DENUE del
INEGI):
hT.tps://www.inegi.org.mx/app/mapa/d
enue/default.aspx

Supuestos

Las condiciones econGmicas nacionales y estatales permiten la operacion
continua de micro y pequefias unidades econdmicas

Las Unidsdes Econdmicas Activas al por menar 5 mantienen

Nombre: Variacion porcentual de Unidades
Econémicas Activas al por menor. Método de

Calculo:  {{Unidades  Econémicas  Activas
2025/Unidades Econdmicas Activas 2024}
1)*100

Directorio Estadistico Nacional de
Unidades Econdmicas (DENUE del
INEGI):
https://www.inegi.org.mx/app/mapa/d
enue/default.aspx

2 poblacisn econémicamente activa continia  desarroilando  sus
ivi p ivas en el icd

industria y Comercio regularizada

Mombre: Porcentaje de comercios
regularizades. Métoda de Calculo: (Total de
comercios regularizados/Total de comercios a
regularizar)*100

Padron de industria y comercio

Los comerciantes y prestadores de servicios estan dispuestes a
cumplir con los requisitos legales y administrativos de
regularizacion

Agropecuarios beneficiados

Nombre: Porcentaje de agropecuarios
beneficiados. Método de Calculo: (Total
de agropecuarios beneficiados/Total de

agropecuarios a beneficiar)*100

Padrdn de beneficiados

Los insumos entregados se utilizan correctamente
por parte de los beneficiarios

regularizarse

Realizar 12 visitas mensuales a comercios para invitarlos a

Valor Absoluto

Bitacora de inspeccion

Los comercios estan abiertos y disponibles para
recibir al personal del Ayuntamiento durante las)
visitas programadas

Realizar 12 actualizaciones del padrén de giros comerciales

Valor Absoluto

Padran actualizado

Las #reas responsables reciben oportunamente la
informacion recabada en campo o por ventanilla
para integrarlz al padrdn




Las areas responsables reciben oportunamente la
Organizar 1 ferla de la chamarra Valor Absoluto Reporte fotografico informacion recabada en campo o por ventanilla
para integrarla al padron
: Los agrope: jos cuentan con los requisitos para
Generar 4 apoyos para los agropecuarios del municipio Valor Absoluto Reporte fotogréfico recib:- 102 a‘;u:;u‘: c quisitos p:
Aprobado: Modificado: Devengado: Ejercido
Costa Total del Programa | 5 600,00012 | & 200,303.00% 200,303.001 & 200,303.00
Fuente de Financiamiento
Especificar: Especificar: \ Especificar: Especificar:
P Participacicne e e
1.4 Ingresos Propios; Otro I 1. No Etiquetado: 5 ‘
Monto Especifico (de la 87,890.00| § 112,404.00| $ -l s '
Fuente de Financiamiento)
Clasificacién Funcional y Programética
Clasificacién Administrativa S
Finalidad Funcién Subfuncién e P
3.0.0.0.0 SECTOR PUBLICO MUNICIPAL 1.2.- ASUNTOS 1.7.1.- ASUNTOS
3.1.0.0.0 SECTOR PUBLICO NO FINANCIERO 1.- DESARROLLO ECONOMICOS, ECONOMICOS Y E
3.11.0.0 GOBIERNG GENERAL MUNICIPAL ECONOMICO COMERCIALES Y COMERCIALES EN
3.1.1.1.0 Gobierne Municipal LABORABLES GENERAL
MARGARITA ENCARNACION NAVA SILVIA TECAYEHUATL DELGADD RIDOE GUADALUPE ORTIZ PEREZ
CONTRALORA TESORERA d% P~ PRESIDENTA
Elabord RE 5’3‘“2\- ? R Autorizd
§ ey
%;Qﬁ% ]
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Nombre del Municipio:

Ficha Técnica del Programa presupuestario

FIN

icha Técnica de Seguimiento de Indicadores

San Miguel Xoxtla

(FTSI)

Reporte:

Cuarto Trimestre

Resumen Narrativo de la MiR:

Programa Presupuestario:

Datos de Identificacién del Programa Institucional

Desarrollo Econdmico Local

Contribuir a mantener las Unidades Econdmicas Activas de San Miguel Xoxtla mediante apoyos al campo, ganaderfa y a la industria y comercia.

D o

p cia o Entidad r bl

del Pp:

Regiduria de Industria y Comercio, Agricultura y Ganaderia

Nombre del indicador:

Variacian porcentual de Unidades Ecdnomicas Activas

Datos de Identificacion del indicador

Tipo de indicador:

Estratégicos

el indicad

in ¢qué mide

Micke &f cambio porcentual en el nimera de Uni
?

&l runicipio crece, 5& mantiene o disminuye

dades Econdmicas Activas {UEA} en San Miguel Xoxtla, Refieja sila actividad econdmica formal v cperative en

Dimensién del indicador:

Eficacia

Unidad de medida:

Unidades Econdmicas

Unidad Responsable del indicadar de
FIN:|

Regiduria de Industria y Comercio

Métado de célculo o Férmula del

Indicador:

{{(Unidades Econdmicas Activas 2025/Unidades
Econémicas activas 2024)-1)100

Algoritmo

Numerador
[Variable 1)

100%

Denominador
(Variable 2)

100%

Medios de verificacién de las variables

Numerador (Variable 1}

Directorio Estadistico Nacional de Unidades Econdmicas [DENUE del INEGI

Denominador (Variable 2)

Directorio Estadistico Macional de Unidades Econdmicas (DENUE del INEGH

Caracteristicas del indicador |

Claridad

Relavancia

Economia

Monitareable

Adecuado

Aporte marginal

<

v

v

~I

<

Es comprensible y directo: compara el nimera de

Justificacion del c
caracteristicas CREMAA

de las

eco

crecimiento o reduccion en términos porcs

activas registradas en un afio
con respecto al afio anterior para mostrar su

estan fc

economicas

Es Gtil para monitarear la salud y
dinamismo ecanémico local.
Permite evaluar si las estrategias
de desarrollo econémico, apoyo al
comercio, agricultura y ganaderia
do la creacidn o

sostenimiento de actividades

Utiliza informacion que puede
obtenerse a partir del INEGH

Es f4cilmente verificable mediante
los registros oficiales del drea de
Industria y Comercio, asl como de
Agricultura y Ganaderia

Est4 alineada con el propdsito del
programa presupuestario de
Desarrollo Econdmico Local, ya que
permite medir su contribucién al
mantenimiento y expansidn de las
actividades productivas en el
municipio

Proporciona una sefial temprana
para ajustar politicas: si las
unidades econdmicas estan

disminuyendo, puede sugerir
obstaculos o falta de apoyo
institucional.




Reporte: Cuarto Trimestre

Ficha Técnica del Programa presupuestario

FIN

Eicha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

Determinacion de Metas

valor Afio Periodicidad: Anual

Linea base

100% 2025 Sentido del indicador:| Ascendente Comportamiento de! indicador:| Nominal

Metas Anuales

Acumulada

Ejercicio fiscal: 2025 2026 2027 (metas de la Administracin) Observaciones yfo comentarias
Programada 100% 100%
Realizada| 100% 100%

Programacion de Metas subanuales

ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Meta Anual
Metas
7 {acumulada)
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
Programada (A) ' 100% 100%
Realizada (B) 100% 100%
Avance %= [(A)/ (B)]*100 #1DIv/0! #DIV/0! #iDIV/O! #iDIv/0! #DIV/O! #iDIV/O! #iDIV/0! #{Div/0! #iDIV/O! #iDIv/O! #iDIV/0! 100% 100%
Avance
Pardmetros de semaforizacién; Aceptable 20 - 90% y 110%- En rlesgo Critico Cumplimiento del indicador 100%
120%

Explicaciones y causas de las variaciones al incumplimiento de la programacion

GUADALUPE ORTIZ PEREZ
PRESIDENTA
Autorizi

MARGARITA ENCARNACION NAVA
CONTRALORA
Elabord




Nombre del Municipio:

Cuarto Trimestre

Reporte:

Ficha Técnica del Programa presupuestario

PROPOSITO

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores

(FTS!)

San Miguel Xoxtla

Resumen Narrativo de | MIR:|

Programa Presupuestario:

Las Unidades Econdmicas Activas al par menar se mantienen

Datos de Identificacion del Programa Institucional

Desarrollo Econdmico Local

dencia o Entidad resp bl
del Pp:

Regiduria de Industria y Comercio, Agriculiuray Ganaderia

Nombre del indicador:

Datos de identificacién del Indicador

‘Variacién porcentusl de Unidades Econdmicas Activas al por menor Tipo de indicador: Estratégicos

Descripcién ¢qué mide el indicador?

ide el cambio porcentual en el mimera de unidadas econdmicas activas que se dedican al cornertio al por menor en San Miguel Xoxtla. Mide el nimero
1otal de establecimientos comerclales minoristas que estén en operacisn formalmenta registrados.

Dimensién del indicador: Eficacia

Uriiiad Responeaiie del indicador e Regidurfa de Industria y Comercio

1! Unidades Econdmicas Activas
Unidad de medida: L bl i PROPOSITO:
Numerador 100%
Método de célculo o Férmula del {{Unidades Econdmicas Activas 2025/Unidades o (Variable 1}
fitmo
Indicador: Econdmicas Activas 2024)-1)100 Denominador 100%
{variable 2)
Medios de verificacian de las variables
Numerador [Variable 1} Direciorio Estadistico Nacional de Unidades Econdmicas (DENUE del INEGI J
Denominador {Variable 2) Directoric Estadistico Macional de Unidades Econdmicas (DENUE del INEGI
Claridad Relevancia Economia Monitoreable Adecuado Aparre marginal
c del indicador
< 4 v J v J

Justificacion del cumplimiento de las
caracteristicas CREMAA

Aporta evidencia Gtil para
identificar si las estrategias de
promocién econdmica y
formalizacian estan funcionando o
requieren ajustes. También puede
ayudar a visualizar zonas con altao
baja dindmica comercial

Esta alineado con los objetivos del
Programa Presupuestario de
Desarrollo Econdmico Local,

especialmente en lo relativo 2 la
larizacidn y fortal di
pequefios negocios

Es clave para monitorear el
dinamisma econdmico local
enfocado en el comercio minorista,
ung de los sectores mas
representativos del municiplo.

Su verificacién es sencilla mediante
los registros administrativos def
padrén de giros comerciales y

licencias de funcionamiento r

Es directo y fécil de interpretar: muesira qué tanto
aumentaren o disminuyeron los comercios al por
menor actives entre dos perlodos especficos, en

términos porcentuales

Utiliza informacién que puede
obtenerse a partir del INEGI




Ficha Técnica del Programa presupuestario

PROPOSITO

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

Determinacion de Metas

Periodicidad:

Reporte:

Anual

- Cuarto Trimestre

2025 Sentido del indicador: Ascendente

Metas Anuales

Acumulada

Ejercicio fiscal:

2025

2026

2027

{metas de 2 Administracién}

Comportamiento del indicador:

Observaciones y/o comentarios

Nominal

Programada

100%

100%

Realizada

100%

100%

Programacion de Metas subanuales

SILVIA TECAYEHUATL DELGADO

MARGARITA ENCARNACION NAVA
TESORERA

CONTRALORA
Elzbord

TESORERIA
MUNICIPAL
SAN MIGUEL
XOXTLA,
PUEBLA
2024-2027

PRESIDENTA
Autorizé

ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Meta Anual
Metas
= {acumulada)
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic

Programada (A) 100% 100%

Realizada (B) 100% 100%

Avance %= [{A)/ (8)]*100 HOW/O! #iDW/0! HDIV/O! #DIV/O1 #iDIv/al #iDIv/o! #iDIv/0! #IDIV/OH #iDiv/ol #DW/01 #iDIV/0! 100 100%

Avance "
Pardmetros de semaforizacion Aceptable 80 - 90% y 110%- En riesgo Critico Cumplimiento del indicador 100%
120%
Explicaciones y causas de las variaciones al incumplimiento de la programacién
N
GUADALUPE ORTIZ PEREZ



Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores

Reporte:

4

Cuarto Trimestre

Nombre del Municipio:

COMPONENTE 1

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

San Miguel Xoxtla

Resumen Narrativo de la MIR:

Programa Presupuestario:

Industria y Comercio regularizada

Datos de Identificacidn del Programa institucional
Desarrolla Econdmica Local

Regiduria de Industria y Comercio, Agricultura ¥ Ganaderla

Unidad responsable]

Nombre del indicador:

Porcantaje de comercios regularizadas

& los establecimientos comerciates del mupiciplo han cumplido con fas raquisitos legales y administrativos par2 operar de manera

Tipo de indicador:

Dimensién del indicador:|

Gestién

Eficiencia

Mide el grado en qui
Descripcién iqué mide el indicador? formal, es deir, tontar cor su ficencia de funcionamiento vigente, estar inscritos en & padrén de gires comertiales y cumplir con las disposiciones
noemativas aplicables
ble del indi
Unidad de medida: Comercios Driad esposable gl iicador O Reglduria de Industria y Comercla
Numerador 100%
? ; ; . . . {Variable 1)
Método de cilculo o Farmula del Indicador: {Total de comercios regularizados/Total de comercios a regularizar}*100 Algoritmo
Denominador 100%
{Variabie 2)
Medio de verificacién de las variables
Numerador (Variable 1) Padron ge industria y comercio
Numerador (Variable 2) Padron de industria y comarcic
Claridad Relevantia Economia Monitoreable Adecuado Aporte marginal
Caracteristicas del indicador
v J o J < v
Esté perfectamente alineado con | Ofrece informacion valiosa para

Justificacién del cumplimiento de las caracteristicas

Es claro y facil de entender: muestra qué tanto del
universo de comercios en el municipio esta

Es fundamental para monitorear
los avances en materia de
ordenamliento comercial,

Se puede calcular utilizando
registros administrativos que ya
existen, sin requerir costos

Es verificable a través de los
documentos oficiales emitidos por
el 4rea de Industria y Comercio

ios objetivos del Programa
Presupuestario de Desarrollo
Econdmico Local, que busca
promover la formalizacion v

detectar rezagos en |a
formalizacién comercial, orientar
campafias de regularizacion y
disefiar estrategias més efectivas
de fomento econdmico local

REMAN operando dentro del marco legal establecido recaudacion local y cumplimiento diciohales
normative legalidad en la actividad comercial
D acion a
Valor Afio Periodicidad:| Semestral
Linea base
1008 2025 Sentido del indicador: Ascendente Comportamiento del indicador: Nominal




Ejercicio fiscal: Acumulada Observaciones y/o comentarios
Programada 100% 100%
Realizada 100% 100%
Programacion de Metas subanuales
1er Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Meta
Metas lad
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
Programada 50% 50% 100%
Realizada 50% 50% 100%
Avance % #DIV/G #IDv/aL #olv/o! #DIv/o! #IDR/OL 100% #DIV/OL #oW/ol #IDIV/O! HDINV/O! #DIV/O! 100% 100%
Avance
Pardmetros de semaforizacién Aceptable 80- 90% v 110%- En riesgo Critico Cumplimiento del indicador 100%
120%
de
1er Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4ta Trimestre Meta
Resumen Narrative | Unidad de
Ene Feb Mar Abr May lun Jul Ago Sep Oct Nov Dic acumulada
Realizar 12 visitas Progr. 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 2
mensuales a comercios .
2 Visitas
para invitarlos &
regularizarse Real. 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
Realizar 12 Progr. 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
setualizaciones del s
. . Actualizationes
padrén de giros
comerciales Real. 1 1 1 1 1 1 1 1 b3 1 1 1 12
Organizar 1 feria de fa ) Frogr. t 1
chamarra feiR
Real. 1 1
17 Explicaciones y causas de las variacit ali irmis de la programatién
MARGARITA ENCARNACION NAVA SILVIA TECAYEHUATL DELGADC GUADALUPE ORTIZ PEREZ
CONTRALORA T ) PRESIDE‘NTA
Autorizo

Elabord

s s

TESORERIA o
MUNICIPAL iﬁitf-‘!r}ENTﬁx
SAN MiguE] 2]
o
LA Sy
2024-2027 PuLLLa

20252027




Reporte:

Cuarto Trimestre

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores

COMPONENTE 2

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (
Nombre del Municipio:

San Miguel Xoxtla
Resumen Narrativo de la MIR:

Agropecuarios beneficiados

Datos de ldentificacidn del Prograrna Institucional
Programa Presupuestario:

Desarrollo Economica Local
Unidad responsable

Regiduria de Industria y Comercio, Agricultura y Ganaderia
Datos de identificacién del Indicador

Nombre det indicador:

J Tipe de indicador| Gestién
P S A, Refleja ei alcance del apoyo brindado por el municipio @ per dedicadas z ac las ¢ en refacién con la poblacidn agropecuaria al - g s
Descripein ¢qué mide el incicador? o ta! identificads. Mitie qué tanto se logrd cubir gel universo obietivo de productores del sector primario Damesizin; dei Hidloador: Eficiencia
ble del i ]
Unidad de medida: Agropecuarios Unidad Responsable del indicador del Agricultura y Ganaderia
Componente 2|
Numerador 100%
(Total de agropecuarios beneficiados/Total de agropecuarios a (variable 1)
Método de cilculo o Férmula del Indicador: . Algoritmo
beneficiar) 100 Denominador
£ 100%
{Variable 2)
Medio de verificacién te las varisbles
Numerador (Variable 1) ‘Padran de beneficiados |
Numerador (Variable 2) Padrén de beneficiados J
Ciaridad Relevantia Economia Manitoreable Adecuado Aporte marginal
Caracteristicas del indicador
o V¥ v J g ~
i . N Proporciona una vision Util para
Su calculo puede realizarse con Puede verificarse mediante Se alinea con los objetivos del L5 navis Lp
datos administratives ya reportes de entrega de apoyos, Programa Presupuestario de Austiridy astimngins o
_ Es comprensible y directo: muestra qué proporcisn| £s clave para evaluar la efectividad| ¥ 3 i 2 8 P distribucién de apoyos, medir el
1 del fimiento de las ¢ i Sk 5 generados, como padrones de listas de asistencia, comprobantes| Desarrollo Econdmico Local, pues ) §
de productores agropecuarios del municipio recibid| de los programas de impulso al A ; . 5 alcance real de las intervenciones
CREMAA e thad e apoio instiucianal by A ade T beneficiarios, registros de de insumos distribuidos, actas y su propésito es fortalecer las disefiar polfticas focallzadas
RIS Py LE ) solicitudes y no genera costos | registros del drea de Agriculturay capacidades productivas del sector| ¥ . P S »
< , - seglin zonas o tipos de
adicionales Ganaderia agropecuario del municipio
productores. J
Determinacién de Metas
Periodicidad:| Semestral
Linea base
100% 2025 Sentido del indicador: Ascendente Comportamiento del indicador: Nominal




Metas Anuales

Efercicio fiscal: 2025 2026 027 Acumulada Observaciones y/o comentarios
Programada 100% 100%
Realizada 100% 160%
Programacitn de Metas subanuales
1er Trimestre 2do Trimestre 4to Trimestre
Metas fik
acu
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic

Programada 50% 50% 100%
Realizada 50% 50% 100%

Avance % #IDI/OL #DIV/OL #iDv/o! #DIvV/ol HDIV/O! 100% HTIV/OL #DV/OL #DIV/ol #oIv/ol #D/O! 100% 100%

Avance
Pardmetros de semaforizacion Aceptable 80-90% y 110%- £n rlesgo Critico Cumplimienta del indicador 100%
120%
A dade
i 1er Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Meta
Resumen Narrativo | Unidad de Medid
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic acumulada
Generar 4 apoyos paralos Prosr. 1 1 1 7 4
agroperuarios del municisio Apoyos
Real. 1 b 1 1 4
Explicaciones y causas de las variaciones al incumplimientode la programacién
TR
MARGARITA ENCARNACION NAVA SILVIA TECAYEHUATL DELGADO GUADALUPE ORTIZ PEREZ ?;%
CONTRALORA TESORERA PRESIDENTA -
Elabore Aevj Autorize

TESORERIA
MUNICIPAL
SAN MIGUEL
XOXTLA,
PUESLA
2024-2027

202420 ,



Ficha Técnica del Programa presupuestario

1. Diagnéstico del Programa presupuestario

Datos de identificacién del Programa Presupuestario (Pp)

Nombre del Municipio: T ; San Miguel Xoxtla

Ejercicio fiscal: e . 2025

Nombre del Programa presupuestario: o = Obra Publica y Desarrollo Urbano
Clave del Programa presupuestario: 5

Bependencza o Entidad Wab;ede] Pp: = : Regiduria de Obra Piblica, Ecclogla y Agua Potable

1.1 Descripcién del Problema

Antecedentes

La Regiduria de Obras Publicas, Ecologia y Agua Potable del H. Ayuntamiento de San Miguel Xoxtla ha desempefiado histéricamente un papel clave en el desarrollc de infraestructura basica, el impulso a la
sostenibilidad ambiental y la mejora del acceso al agua potable. Durante administraciones anteriores, se han realizado acciones para ampliar redes hidraulicas, rehabilitar caminos, y ejecutar pequefias obras
comunitarias, aungue muchas veces con recursos limitadas, sin planeacion integral o con poca participacién ciudadana. A la par, el crecimiento poblacional y urbano ha generado mayor presidn sobre los servicios
basicas, especialmente el agua potable, asi como sobre el entorno ecoldgico, donde los residuos, la falta de arborizacion y la contaminacion del aire se han vuelto desafios constantes. Ante esta realidad, se vuelve
imperante replantear un programa presupuestario que integre obras plblicas sustentables, cuidado del medio ambiente y acciones concretas para garantizar el derecho humano al agua.

Definicion del problema

El municipio enfrenta una problematica multifactorial en materia de infraestructura, medio ambiente y acceso al agua potable. Por un lado, existe un rezago en obras piblicas de impacto social como
pavimentaciones, mantenimiento de caminos, banquetas y drenaje, lo que afecta la conectividad, seguridad y calidad de vida de la poblacion. Simultdneamente, se carece de una estrategia sélida de conservacion
ecoldgica: hay baja conciencia ambiental, escasez de areas verdes y una gestién deficiente de los residuos solidas. Ademds, se presentan fallas en la distribucién de agua potable por antigiiedad en las redes, tomas
clandestinas y baja presion en varias colonias. Esta combinacién de rezagos en obra, deterioro ambiental y limitaciones en los servicios pliblicos compromete el bienestar de la poblacion, especialmente en zonas
marginadas, por lo que se requiere una intervencion integral, planificada y eficiente.

L3 creacién del Programa Presupuestario de la Regiduria de Obras Publicas, Ecologia y Agua Potable se justificaen la necesidad de atender de manera integral y estratégica los rezagos histéricos en infraestructura
bésica, el deterioro ambiental y las deficiencias en el acceso equitativo al agua potable en San Miguel Xoxtla. La convergencia de estos factores impacta directamente en |a calidad de vida de la poblacidn y en el
desarrollo sostenible del municipio. Este programa permitird concentrar los esfuerzos institucionales en obras de alto impacto social, promover précticas de preservacion ecolégica y fortalecer los sistemas de
distribucién y aprovechamiento del agua, todo ello con un enfoque de planeacion, equidad y eficiencia. Ademds, responde a la demanda ciudadana por servicios publicos dignos, accesibles y sustentables,
alinesndose con los objetivos del Plan Municipal de Desarrollo.




Estado actual del problema

Actualmente, San Miguel Xoxtla enfrenta un conjunto de problematicas relacionadas con infraestructura deficiente, afectaciones ambientales y un acceso limitado y desigual al agua potable. Muchas de las calles y
caminos presentan deterioro por faltz de mantenimiento o por ausencia de pavimentacidn, lo que dificulta la movilidad y aumenta los costos sociales y econdmicos. En materia ecoldgica, se observa una limitada
cultura ambiental, manejo inadecuado de residuos y escasa proteccion de areas verdes. Por su parte, el sistema de agua potable muestra fallas en la distribucién, intermitencia del servicio y pérdida de liguido por
fugas o redes obsoletas. Estas condiciones generan malestar ciudadano y afectan tanto el desarrollo urbano ordenado como la salud publica y el equilibric ambiental del municipio.

'Evolucién del problema

Alo largo de los Gltimos afios, el problema en materia de obras publicas, ecologfa y agua potable en San Miguel Xoxtla ha mostrado una evolucién desfavorable, derivada de un crecimiento
poblacional acelerado no acompafiado por una planificacién urbana integral. La demanda de servicios basicos como pavimentacién, recoleccion de residuos y suministro de agua ha superado
la capacidad instalada del municipio. Asimismo, la falta de inversién constante, el rezago en mantenimiento de infraestructura y una débil conciencia ambiental han contribuido al deterioro
progresivo de la calidad de vida. Esto ha generado una acumulacién de rezagos, que hoy se manifiestan en quejas ciudadanas, mayor presian sobre el ecosistema y pérdida de confianza en la
capacidad institucional para atender dichas problematicas.

Experiencias de atencion ; ; ;
En los dltimas 15 afios, San Miguel Xoxtla ha implementado diversas estrategias para atender los retos en materia de obras publicas, ecologia y agua potzble. En infraestructura urbana, se realizaron acciones
puntuales de pavimentacion y mantenimiento de calles, asi como la rehabilitacion de caminos rurales y mejora de banquetas, aungue con recursos limitados y cobertura parcial. En materia de agua potable, se
efectuaron perforaciones de nuevos pozos, ampliaciones de la red y mejoras en los sistemnas de cloracién, aungue persisten fugas y zonas con servicio intermitente. En cuanto a ecologia, se han impulsado campafias
de reforestacion, jornadas de limpieza y separacién de residuos, asi como la creacion de reglamentos ecolégicos municipales. Sin embargo, estas medidas han tenido un impacto restringido por falta de continuidad,
escasa participacion ciudadanay limitada coordinacién interinstitucional. Estas experiencias permiten reconacer qué enfogques deben fortalecerse y qué errores evitar en el disefio del nuevo programa
presupuestario.

1.2 Metodologia para la identificacién de la poblacién objetivo y definicion de fuentes de informacion.

La identificacién de la poblacién objetivo del Programa Presupuestario de la Regiduria de Obras Piblicas, Ecologfa y Agua Potable se realizd mediante un anélisis territorial y demogréfico del
municipio de San Miguel Xoxtla, utilizando como fuentes primarias los censos y encuestas del INEGI, los reportes técnicos del drea de obras piblicas y los registros del sistema de agua potable
municipal. Ademds, se consideraron los reportes ciudadanos, actas de cabildo, solicitudes ingresadas a través del sistema de atencién municipal y diagnosticos participativos realizados en
asambleas comunitarias. Esta metodologia permitio definir con mayor precision las zonas con rezago en infraestructura basica, deficiencias en el servicio de agua potable y deterioro ambiental,
priorizando a las colonias, juntas auxiliares y comunidades mas afectadas para orientar adecuadamente la planeacién y ejecucion del programa.

Definicion y cuantificacio

n de los conceptos poblacionales del Pp

Se considera poblacidn potencial a todas las personas habitantes del . .
- . ; ; Cuantificacion: 21,500 personas
municipio de San Miguel Xoxtla que enfrentan alguna carencia relacionada
- . con infraestructura basica (calles, banquetas, drenaje), acceso regulary
Poblacién Potencial N p i - i ;
segurc al agua potable, o que residen en zonas con problemas ecolégicos Viviendas sin conexién adecuada a red de agua potable o drenaje.
como acumulacion de residuos, contaminacion de cuerpos de aguay Criterios de Colonias sin pavimentacién o con infraestructura vial deteriorada.
deforestacion urbana. Eocalizacion Zonas con altos indices de contaminacién o reportes ambientales.
Areas marginadas




o ; o ) Cuantificacién: 6,000 personas
Corresponde a la poblacién ubicada en las zonas prioritarias previamente

identificadas, donde se intervendra directamente mediante obras publicas,

Poblacién Objetivo

ampliacion de red de agua potable o acciones de saneamiento ecologico Habitantes de zonas seleccionadas en el Programa Operativo Anual.
durante el ejercicio fiscal. Criterios de Comunidades con mayor rezago en servicios pablicos basicos.
Focalizacién Prioridad a grupas en situacién de vulnerabilidad (personas adultas mayores,

mujeres jefas de familia, personas.con discapacidad).

Es la poblacion que efectivamente recibird los beneficios de las acciones Cuantificacion: 4,200 persanzs
Poblacion atentida realizadas por la Regiduriz, como nuevas obras de infraestructura,

(beneficiarios) rehabilitacién de servicios basicas o proyectos de mejoramiento ecoldgico Localidades que cuenten con expediente técnico validado.

durante el afio programado. Criterios de Salicitudes ciudadanas aprobadas por el Cabildo.
Focalizacién Obras incluidas en el presupuesto de egresosy validadas por el Comité de
Planeacién para el Desarrollo Municipal (COPLADEMUN).
MARGARITA ENCARNACION NAVA SILVIA TECAYEHUATL DELGADO GUADALUPE ORTIZ PEREZ , >, '
CONTRALORA TESORERA PRESIDENTA ,/l;’,

Elaboro Revisé Autorizo LS :
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MUNICIPAL
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Ficha Técnica del Programa presupuestario
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7 Estructura Analitica del Programa presupuestario

Datos de identificacion del Programa Presupuestario (Pp)
‘Nambre del Municipio: ; 2 San Miguel Xoxtla
cio fisc 2025 ' B
: B - " Qbra piblica y Desarrallo Urbano o i - o E
= - = :
' Regid\;ia deObra Puhl‘wm.i:olugla yA.gua . e
Arby | Problema
‘ ESTANCAMEENTO SOCIAL 1
OESIGUALDKISOCIAL MUNICIPAL
EFECTOS L— =
‘r— i
PROBLEMATICA HOBLEMA CENTRAL: (A DESIGUADAD EW ELACCESGA OPDRTUNIDADES DE DESARROLLL SOCTAL ¥ SHENESTAR SE MENIFIESTA P DIERSDS ASPECTOS DE LA WIOA DE LAS PERSONAS , L WIVIENDS, L UBUCA ¥ EL DESARADILO INTEGAAL DE LA FAMILIA ESTA DAS Eh LA CALIDAD ¥ DISPONBHIDAD DF SERVICIOS 75 ENTRE DIFERENTES GRUPOS OF LA
IDENTIFICADA L

L4 TALIA S LT EERUEA AR DAL D B ORI QALIAOES

AT S AT A TS Faura e sz

FARMORKD08 08 SR WA

At OE COA KK TR R3OS



{ Arbot de Objetivas

£L DESARROLIO SOEIAL

l GUALDAD Y CRECIIENTO SOCIAL MUNKIPAL
FINES |.._‘
ACCEAQTOTAL A SERVICIS PARA EL BIERESTAR SODAL
L
OBIETIVO OBJETIVO: GENERAR LAS CONDICIONES NECESARIAS PARA GARANTIZAR EL BIENESTAR SOCIAL DE LAS Y LOS HABITANTES DE SAN MIGUEL XOXTLA
ALCIONES Gt FROMUEVEN EL ACEIONES ¥ PROGRAIARS PARA LA
CUDAERT Y EL DESAIROUD DFL REPARACICH DE DIFERENTES
ENTORNG ECOUDIND VIALIDADES
MEDIOS
¥k
MANTENINIEHTD ECSTRHTE DELENTORND
« ECOLDGICD iy MURKIFIG A B BATRED B4 RN A
R eE =

Pk O AEAATITEN

T TAEN £ DR NS MLDADEE.

MARGARITA ENCARNACION NAVA SILVIA TECAYEHUATL DELGADG GUADALUPE ORTIZ PEREZ
CONTRALORA TESORERA PRESIDENTA
Elabora " Autorizé
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Ficha Técnica del Programa presupuestario

3. Alineacion del Programa presupuestario a los Instrumentos de Planeacion Estratégica

Datos de identificacién del Programa Presupuestario (Pp)
Nombre del Municipio: San Miguel Xoxtia
2025

Ejercicio fiscal: 5

Nombre del Programa presupuestario: Obra Piblica y Desarrolio Urbano

Clave del Programa presupuestario: Regiduria de Obra Putics, Ecologia y Agua Potable
Dependencia o Entidad responsable del Pp:

Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) Agenda 2030 e e
Nivel de objetivo de la MIR Objetivos con enfogue de perspectiva de
Objetivos Metas género e igualdad

Garantizar que todas las personas, en particular las

Contribuir a mejorar la calidad de vida de la poblacién de San
Fin de la Pobreza pobres y vulnerables, tengan acceso 8 servicios basicos, No ,aplica

Fin Migusl Xoxtla mediante el acceso equitativo a servicios piiblicos
basicos tierras, propiedad y recursos naturales.
Ls poblacidn de San Miguel Xoxtla cuenta con coberturay Ernpodersr y promover la inclusion sosial, ec Hérricay
Ol
i funcianalidad de las obras publicas y servicias de agua otable- Reduccién de las Desiguaidadas . ' i
Propés|to P ’ gua p . 2 politica de todas las persenas. No aphca

ecologfa en las zonas prioritarias del municipio

Alineacién al Plan Municipal de Desarrollo

Eje Medio Ambiente y Ordenamiento Territorial

objetivo Promover la gestién integral que mejore ia planificacion urbana, |a conservacién ambiental y la infraestructura publica del municipio mediante acciones de desarrollo urbano, ecalogia, medio ambiente y obras publicas.

Estrategias Estrategia 16.1. dmpulsar la planeacién territorial y |a infraestructura urbana que garantice espacios funcionales y sostenibles para la poblacién, porgue contribuye al desarrollo ordenada, la conservacion ambiental y el bienestar comunita




movilidad segura mediante el Pregrama Municipal de Bacheo, como parte del mantenimiento integral de tz red urbana.

sonas del municipio mediante trabajos de adequinamiento y rehabilitacidn de calles y caminos de uso comin.
funcionales mediante el mantenimiento, rehabilitacién y construccién de edificios pablicos y reas comunitarias.
d vial mediante labores de pintura de guarniciones, pasos peatanales, sefialética y mobiliario urbano.

s mediante la sustitucién de luminarias, mantenimierfto preventivoy ampliacién de cobertura.

de derechos de alumbrado piiblico, rellena sanitario, aportaciones penitenciarias y derechos de ex
reparacién y ampliacién de la infraestructura existente.

16.1.1 Ejecutar:acciones de conservacién vial que fortalezcan la
16.1.2 Mejorar la infraestructura vial qgue conecte las
16.1.3 Fortalecer la infraestructura municipal gue brinde espacios
16.1.4 Embellecer los espacios urbanos que fomenten la segurida
16.1.5 Modernizar el alumbrado publico gue garantice entornos seguro
16.1.6 Cumplir las obligaciones municipales que aseguren |a operacionde servicios basices mediante el pago
16.1,7 Rehabilitar |a red de drenaje sanitario que mejore las condiciones de salubridad medial
garantice un servicio eficiente y equitativa me
fraestructura urbana mediante el desazolve y mantenimiento de canales cemo parte del
1 total de residucs sélidos mediante la optimizacién de rutas y |a adecuada disposicion final.
diante lzbares de poda, corte y embellecimiento de arboles y jardines publicos.
diante campafias de reforestacion y siembra de arboles en espacios plblicos y escolares.
iento de usos de suelo en obras y construcciones.

traccion de agua ante CONAG]

nte acciones de mantenimiento,

16.1.8 Optimizar €l suminisiro de agua potable que diante obras de ampliacién, mantenimiento y modernizacién de la red hidréulica municipal.

Lineas de Accion 16.1.9 Prevenir inundaciones que afecten la in Programa Integral de Limpieza Hidréulica.

16.1.10 Reforzar el servicio de limpia que garantiee la recoleccio

16.1.11 Conservar las dreas verdes que mejoren la imagen urbana me

16.1.12 Promover la sustentabilidad ambiental gue incremente la cobertura vegetal me

16.1.13 Vigilar el desarrollo urbano gue respete \a normatividad territorial mediante la supervision del cumplim

16.1.14 Regular las edificaciones municipales que garanticen seguridad estructural mediante el control y seguimiento de licencias de construccién y alineamientas.

16.1.15 Fortalecer la seguridad publica que mejore la <apacidad operativa mediante la adguisicién de vehiculos, uniformes y equipamiento con racursos del FORTAMUN.

una y transparente de licencias de construccién, use de suelo, allneamientos y nimero oficial, garantizando el desarrolio ordenzdo del municipio

16.1.16 Fortalecer la gestion urbana mediante la emisién oport
4n técnica y administrativa de proyectos, con el abjetivo de aprobar obras pablicas, como instrumente para garantizar desarrofio urbane ordenado.

16.1.17. Organizar las sesiones de COPLADEMUN mediante la revisi

Alineacion al Plan Estatal de Desarrollo

Eje 4: Desarrollo Urbano y Crecimiento Sostenible

Eje
Tematica Infraestructura
QObjetivo 4.2.1: Mejerar las condiciones y disponibilidad de la infraestructura piblica con enfeque humanista y de sostenibilidad.
Estrategias 4.2.1.1: Inversién en proyectos de infraestructura que contribuyan al desarrollo social y blenestar
4.2.1.1.2: Construir infraestructura pablica social y urbana que contribuya a mejorar Iss condiciones de vida de la poblacién 4.2.1.1.4: Fortalecerila
2 infraestructura institucional para brindar servicios publicos y de atentién a la ciudadanfa 4.2.1.1.7: Implementar acciones de|
Lineas de Accion infraestructurz que contribuyan al Plen Hidrico 4.2.1.1.9: Promover el mantenimiento y conservacion de la
infraestructura cultural, deportiva y recreativa
Indicadores indice de Infraestructura Piiblica Estatal
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Ficha Técnica del Programa presupuestario

4. Matriz de Indicadores para Resultados (MIR)

Datos de identificacion del Programa Presupuestario (Pp}

San Miguel Xoxtla

‘Nombre del Municipio:
Ejercicio fiscal: _ : 3095
‘Nombre del Programa presupuestario: Obra Pablica y Desarrolle Urbano

5

Clave del Programa presupuestario:

Regiduria de Obra Pubiica, Ecologiay Agua Potable

jencia o Entidad responsable cel Pp:

indicadores
(Nombre del indicador y
método de célculo)

Resumen Narrativo (Objetivos)

Nombre: Porcentaje de la poblacidn
ton acceso efectivo a servicios publicos

Contribuir a mejorar la calidad de vida de la poblacién de San  |bésicos (agua potable, drenaje y calles

Medios de Verificacion

Reporte de beneficiados por obras

Supuestos

Los recursos financieros y humanos para la

PROPOSITO
proyectos concluidos conforme a

programacidn / Total de proyectos
programados)*100

ecologia en las zonas prioritarias del municipio

Miguel Xoxtla mediante el acceso equitativo a servicios publicos |transitables). Método  de Céleulo: et it operacion y mantenimiento de los servicios se
basicos {Poblacién con acceso efectivo a mantienen constantes
servicios publicos / Poblacion total del
municipio}*100
Nombre: Porcentaje de proyectos de
obra, agua potable o ecologia
La poblacién de San Miguel Xoxtla cuenta con cobertura y concluidos conforme a programacion o los recursos financieros y humanos para la
2 2 e s 2 Bitacoras de obra, actas de entrega- % =2 £
funcionalidad de las obras pablicas y servicios de agua potable y anual. Método de Clculo: (Nimero de operacién y mantenimiento de los servicios se

recepcién, informes

mantienen constantes

Mombre: Parcentaje de Proyectos de cbra gjetutades
Métedo de Calcuto: (Prayectos sjecutados/Proyectss

Proyectos de obra publica ejecutado
programacos)*100

Riticoras de obra, actas de entrega-
recepcion, informes

los recursos financieros y humanos para la
operacion y mantenimiento de los servicios se
mantienen constantes

COMPONENTES
bombre: Parcentaje de servicios piblicos proporcionadas
Métado de Cilculo: (Total de servicios

Servicios publicos proporcionados
proporcionados/Total de senvicios piblivos)® 100

Reporte fotografico o comprobante de
pago

Se dispone de brigadas de servicios pablices con el
equipo y herramientas necesarias

Realizar 1 serie de obras que contribuyan a la mejora de
pavimentos, adoguinamientos y caminos

11 Valor Absoluto

Cédula de Informacion Basica

Los proveedores cumplen con la entrega puntual de
materiales e insumos necesarios

1.2 |Ejecutar 1 programa anual de bacheo Valor Absoluto

Bitacora mensual de bacheo

se dispone oportunamente de os recursos|

materiales

Ejecutar 1 serie de obras de mantenimiento, ampliacion o
construccion de redes de agua y drenaje.

13 Valor Absoluto

Cédula de Informacion Basica

Las autoridades comunitarias y habitantes facilitan
el acceso a las zonas de trabajo




(COMPONENTE 1)

Realizar 4 sesiones del COPLADEMUN

Valor Absoluto

Actas de sesion

Los representantes ciudadanos, comités Y
autoridades municipales asisten con regularidad y|
puntualidad

Realizar 1 evaluacion a los fondos de FORTAMUN Y FISM

Valor Absoluto

Evaluacion

Las dependencias municipales involucradas
colaboran con la entrega de informacidn requerida

Realizar 1 serie de pagos para cubrir obligaciones financieras y el
209 de seguridad publica (FORTAMUN)

Valor Absoluto

Reporte fotogréfico o comprebante de
pago

El Ayuntamiento recibe en tiempa y forma el
recurso

Ejecutar 1 programa de recoleccién de Residuos Sélidos Urbanos

Valor Absoluto

Bitacora de toneladas recolectadas

El parque vehicular destinado a recoleccién se
encuentra en condiciones operativas durante todo|
el afio

ACTIVIDADES

Realizar 4 acciones trimestrales de instalacién o mantenimiento de
(COMPONENTE 2}

|l4mparas de alumbrado piblico

Valor Absoluto

Reporte fotografico

Las condiciones climdticas no impiden el acceso o
trabajo en las zonas a intervenir

Generar 12 acciones mensuales para la atencion de calles,
parques, jardines o vialidades

Valor Absoluto

Reporte fotografico

Se dispane de brigadas de servicios publicos con el
equipo y herramientas necesarias

Aprobado: Modificado: Devengado: Ejercido
Costo Total del Programa | § 18,774,368.52 | & 19,084;031.28 | § 19,084,031.28| § 18,877,392.36
Fuente de Financiamiento
Especificar: Especificar: Especificar: Especificar:
i Participacione
1.4 Ingresos Proplos; Dtro 1. No Etiquetado: { . 1.5 Recursos Federales; FISM | 1.5 Recursos Federales; FORTAMUN
Monto Especifica (de [a 3,097,155.30| § 232,369.18| § 5,356,517.08 [ § 10,397,989.71
Fuente de Financiamienta)
Clasificacién Funcional y Programética
Clasificacion Administrativa
Finalidad Funcién Subfuncion Programa presupuestario
_flebr
3.0.0.0.0 SECTOR PUBLICO MUNICIPAL 2.2, VIVIENDA Y
4.1.0.0.0 SECTOR PUBLICQ NO FINANCIERC v 2.2.2.- DESARROLLO
3.1,4.0.0 GOBIERNO GENERAL MUNICIPAL #-PEDARRDIADECRAL].  SERVEHOS BAd COMUNITARIO E
3.1.1.1.0Gobieme Municipal
MARGARITA ENCARNACION NAVA ol :“'"A SILVIA TECAYEHUATL DELGADO GUADALUPE ORTIZ PEREZ
CONTRALORA &‘? J}E%.\: TESORERA PRESIDENTA
Elaboré 5 i "% 56 Autorizd
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Ficha Técnica del Programa presupuestario

FIN

Ficha Técnica de Seguimiento de indicadores (FTSI)

Determinacion de Metas

Reporte:

Cuarto Trimestre

Agual

Linea base

Sentido del Ascendente

Metas Anuales

Comportamiento del indicador: Nominal

Acumulada
Ejercicio fiscal: (metas de ta Administrackon} Observaciones y/e comentafios
Programada; 100% 100%
Realizada| 100% 100%

Programacion de Metas subanuales

ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Meta Anual
Metas
(acumulada)
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Qct Nov Dic

Programata (A} 100% 100%

Realizada (B) 100% 100%

Avance %= [{A)/ {B)]*100 #iDIV/O! #DIv/0! #iDiv/o! #iDW/0! #iDIV/O! #1DIV/0! #iDIV/O! #iDIV/O! #DIV/0! #iov/ol #iDIV/0! 100% 100%

m
Parédmetros de semaforizacion Aceptable 80 - 90% y 110%- Enrizsgo Critico Cumplimiento del indicador 100%
120%

Explicaciones y causas de las variaciones .al incumplimienta de Ia programacion

MARGARITA ENCARNACIGN NAVA
‘{CONTRALORA
Elabord

PO ey

GUADALUPE ORTIZ PEREZ
PRESIDENTA
Autorizd

2024-2¢3;



Reporte: : Cuarto Trimestre

Ficha Técnica del Programa presupuestario

FIN
Ficha Técnica de Seguimiento delndicadores (FTS1)

Nombre del Municipio: San Miguel Xoxtla

Resumen Narrativo de la MIR: Gontribuir a mejorar la calidad de vida dela poblacisn de San Miguel Xoxtla mediante &l aceeso equitativo a servicios pubkces basicas

Datos de |dentificacién del Programa Institucional

Programa Presupuestario: Obra Pablica y Desarroilo Urbana
pendencia o Entidad resp bl Regiduria de Gbra Piblica, Ecologia v Agua Fotable
del Pp:
Datos de ide acion de d 0
Nombre del indicador: Porcantaje de |z poblacion con accesa efectivo a servicios publicos basicos (agua potable, drenaje y calles transitables) Tipo de indicador: Estratégicos

Reflga el grado en gue | poblacién del municipio cuenta ton accaso efectiva 2 los servitios publicos esenciales: agua potable, drenaje v calles en condiciones
Descripcién dqué mide el indicador?| tramsitables. No se trata nicamente de la existencia ge Infraestructura, sine de su funcionamiento adecuado, dispoaibilidad constante ¥ uiibdad real pata la Dimensitn del indicader: Eficacia
vida cotidiana de las personas

Unicad Responsable del indicador de

Unidad de medida: Personas et Regiduria de Obra Pablica
Numerador 100%
Método de céleuto o Formuia del ivétodo de Calculo: (Poblacion con acceso efectivo a P {Varlable 1)
i i g g bon S lgoritmo
indicador:|  servicios publicos / Poblacion total del municipio)<100 Denominador -
(variable 2)
Medios de verificacidn de las variables
Numerador {Variable 1} Reporte de beneficiados por-abras concluidas
s dor {Variable 2) Repnrie de beneficiadas porobras concluidas
Claridad Refevancia Economia Monitoreable Adecuado -Aporte marginal
Caracteristicas del indicador
< < of v + J
Altamente relevante para la . . Es clave para detectar zonasde
5 x : . " . Estd alineado con los objetivos de .
. planeacién muniicipal. Permite Utiliza datos existentes de fuentes | Es verificable mediante padrenes ) rezago y planear intervenciones
Es clara y comprensible: expresa, en porcentaje, ; mejorar la infraestructura urbana y >
Justificacion del cumplimiento de las e conocer el impacta real de las como los reportes del area de de usuarios, reportes técnicos, i mas focalizadas. Aperta evidencia
cudntas personas de la poblacibn total disfrutan : ¥ - 1o 4 % las condiciones de vida. Refieja con i
caracteristicas CREMAA ) % L acciones de infraestructura y Gbras Piblicas, sin implicar costos | inspecciones de campo y bases de itil para tomar decisiones sobre
efectivamente de los servicios basicos mencionados ) o precisién el impacto del programa iy
mantenimienta en la calidad de adicionales datos de acceso a sefvicios. : inversién en servicios basicos y
; en términos tangibles _
vida de la ciudadania priorizar recursos




Reporte: 7_CuartoTrimestre o

Ficha Técnica del Programa presupuestario

PROPOSITO

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTS!)

Determinacidn de Metas

Periodicidad: . Arual

Sentido del indicador: Ascendente Comportamiento del indicador: Mominal

Metas Anuales

Acumulada
Ejercicio fiscal: 2025 2026 2027 (metas de ta Adminisacién) Observaciones y/e comentafios
Programada 100% 100%
Realizada 100% 100%

Programacion de Metas subanuales

ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Meta Anual
Metas
= {acumulada)
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Qct Nov Dic
Programatla (A} 100% 100%
Realizada (B) 100% 100%
Avance %= [(A)/ (B]1*100 #DIV/0! #iDIv/0! HDIV/OL #iDw/ol #DIV/D! #iov/o! LIV #i0IV/0! siov/o! o/l HDIWOL 100% 100%
Avance
Parémetros de semaforizacion Aceptable 80 - 90% y 110%- En rizsgo Critico Cumplimiento del indicador 100%
120%
Explicaciones y causas de las variaciones al incumplimiento de la pregramacion

GUADALUPE ORTIZ PEREZ
PRESIDENTA
Autorizd
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JXOXTLA

Nombre del Municipio:

Ficha Técnica del Programa presupuestario

PROPOSITO
Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTS1)

San Miguel Xoxtla

Reporte:

Cuarto Trimestre

Resumen Narrativo de la MIR:

La poblacian de San Migue! Xaxtla cuenta con cobertura y funcionalidad de las obras piblicas y servicios de agua

potabie y ecologfa en las zonas prioritarias del municipio

puntual y complet de lo planeado.

Datos de Id acion del Programa 0
Programa Presupuestario: Obra Plblica y Desarrello Urbang
REn )
0 Enitifiad rasp Regiduria de Obra Pablics, Ecalogi y Agua Potble
del Pp:
Datos de ide 6n dei Indicado
Nombre del indicador: Porcentaje de proyectos da obra, agua potable o ecologia conchdides conforme 2 programacién anuel Tipo de indicador: Estratégicos
Evaida I eficiencia en la ejesacion de proyectos relacionados con obra publica, agua potable y ecologla. expresanda qué porcentaje se concluyd en tempo ¥
2qué mide el indicador?| fortna, confarme al calendario y metas establecidas an |2 programacion anual del Ayuntaniients. No se enfoca solo en la cantidad, sina en el cumplimients Dimensién del indicador: Eficacia

Unidad Respansable del Indicador de

: Proyect egid bra PG
Unidad de medida: royectos PROPLSITO: Regiduria de © ablica
|Mumerador 100%
Método de célculo o Férmula del (NUmero de proyectas concluidos conforme a o s (Variable 1)
. 5 - garitmo
indicador:|  programacién / Total de proyectos programadosf100 Denominador .
{variable 2)
Medios de verificacian de las variables
Numerador{Variable 1) Bitacoras de obra, actas de entrega-recepcion, informes J
| Denominador (Variable 2) Bitdcoras de obra, actas de entrega-recepcian, informes
Claridad Relevancia Economia Manitoreable Adecuado Aparte marginal
Caracteristicas def indicador}
b v v 7 b Vv

Justificacion del cumplimiento de las
caracteristicas CREMAA

Es directo: compara el nimerc de proyectos
concluidos contra los que estaban programadaos en el
afio. Fs faclimente entendible por cualquier actor

institucional.

Es crucial para-monitorear el
desempefio operativo de les dreas
técnicas del municipio. Refleja si la

| -acién estd

con sus compromisos de
infraestructura

liond

Los datos se generan en los
informes de avance fisice-
financiero y reportes internos det
4rea de QObras Publicas. No se
requiere informacién adicional

Puede verificarse mediante acias
de entrega-recepcion, bitscoras de
obra, reportes técnicos y
evidencias fotograficas. La
documentacion del proceso es
clara

Esta totalmente vinculado al

propésito del programa: mejorar @

infraestructura urbana, los
servicios basicos y la sostenibilidad
ambiental del municipio

su andlisis permite identificar
rezagos, cuellosde botella
administrativos o técnicos, y dreas
de mejora en la planeaciéno
ejecucién. Es Utilpara tomar
decisiones correctivas y mejorar la
gestion.




Programacién de Metas subanuales

1er Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Meta
Metas ad
ac
Ene Feb ‘Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
Programada 50% 50% 100%
Fealizada 50% 50% 100%
kvance % #O/oL HTDIV/OE Uail]) H#iDe/ol BIDIV/OL 100% HIDIV/O! HDND HIDIV/O! BV HIRIVAOL 100% 100%
Avance
Pardmetros de semaforizacion Aceptable 20-96% v 110%- En riesgo Critica Cumplimiente del indicador 100%
120%
d
. » 1er Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Meta
Resumen Narrativo | Unidad de Medid =
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Mov Dic acumulada
Realizar 1 serie de obras Progr., 1 1
que contribuyan a la
mejora de pavimentos, serie
adoguinamizntas y
cHMinGs Real. X ;
Bjecutar 1 programa Progr. 1 1
znual de bacheo Real, 1 ]
Ejecutar 1 sgr:we de ohras Progr. 1 1
de mantenimiento,
ampliacién o Serie
construccian de redes
de agua y drenaje. Real. 1 1
Realizar 4 sesiones del . Progr- 1 1 1 1
COPLADEMUN Selones
Real. 1 1 1 1 &
Realizar 1 evaluacidn a Progr. 1 1
los fondos de Evdluacion
FORTAMUN Y FISM Real. 1 1
Realizar 1 serie de pagos Progr. 1 1
para cubrir abligaciones
financieras y el 20% de Pagos
seguridad priblica
(FORTAMURMN) Real. i :
17 Explicaciones y causas de las variaciones al incumplimientsde la programacidn
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r Reporte: Cuarto Trimestre

Eicha Técnica de Seguimiento de Indicadores

COMPONENTE 1

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

Nombre del Municpio: San Miguel Xoxtla

Resumen Narrativo de la MIR: Proyectos de obra publica:ejecutade
Datos de Identificacion del Programa Institucional

Programa Presupuestario: Okra Publice y Desarrollo=irbana

Regiduria de Obrz Piblia J

Unidad responsable]

Datos de ldentificacion del Indicador
Mombre del indicador: Porcentsjs de Proyectes de obra ajecutzdos Tipo de indicador Gestién
L ‘ i Refleja el grado de cumpk miento en la ejgcucian de ot proyectas de obra publica programados durante el jercicio fiscal. Mide cuntos de esos proyectos E: s +
? E:
Descripcién ¢gué mide el indicador? Fusron realmante iniclados y concluldos en comparacion con el tatal previsto : Dimensiinr e Eficiencia
i Unidad Re indi d
Unidad de medida: Proyestcs Unidad Respansable vek iudiceder o8 Regiturfa de Obra Puiblica
] Componente 1]
Numerador 100%
2 ; = . [Varable 1}
Método de cdlculo o Férmula del Indicadar: (Prayecios ejecutados/Proyectos programadaos)*100 Algoritmo
Densminador 101
0%
[Var able 2}
Medio de verificacién de las variables
Numerador (Variable 1) Bitdcoras de.abra, actas dz entrega-recepcitn, informes |
Numerador (Variable 2) Bitdcoras de-olira, actas de entrega-reception, informes J
Ciaridad Relevancia Economia Monitoreable Adecuado Aporte matginal
Caracteristicas del indicador
v < ' < b4 <
Es clave para conocer el Se nutre de informacién ya " Est4 alineado con? Aporta Informaclén esencial para
Rars £ y La verificacién es directa a través o5 il In i p
£5 un indicador senllio y comprensible: inuestra la desempefio del drea de Obras disponible en los reportes del de es del programa detectar problemas de ejecudién,
Justificacién del cumplimiento de las caracteristicas o ¥ ¥ ! Publicas. Su seguimiento permite | sistema de seguimiento de obra, 4 presupuestario de infraestructura,| demoras, o ineficlencis operativa,
proporgitn entre los proyectos de obra publica i v . contrstos, actas.de entrega- .
CREMAA saber si el goblerne municipal estd| sin necesidad de generar nuevos 4 permitiendo evaluar si la sirviendo como insumo para la
ejecutados respecto a los planeados - " recepcidn, bitdcoras de obra y &
materializando sus compromisos | macanismos de recoleccion de % estrategia municipal se traduce en| mejora continua yia planeacién
supervisiones fisicas
de infraestructura. datos acclones concretas futura

Determinacion de Metas

Periodicidad: Semestral

Naminal

Comportamiento del indicador:

Ascencente

Lines base
Sentido del indicador:

Metas Anuales
Ejercicio fiscal: 2025 2026 Acumi ada Observacianes y/o comentarios
Programada 100% 100%
Realizada 0%




Ejercicio fiscal: 2025 2027 AcumtF2da Observaciones y/o comentarios
Programada 100% T00%
Realizada 100% 100%
Programacién de Metas subanuales
ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Meta
Metas
acumulada
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Mov Dic
Programada 50% 50% 100%
Realizada 50% 50% 100%
#vance % RIDR/O! #DIv/o! #RV/OL #DIOL HDIV/OL 100% #OW/OL #[DOL #iDIv/DL #DIv/ol #ipiv/ol 100% 160%
Avance
Pardmetros de semaforizacién Aceptable 80 - 98% y 110%- En riesgo Critleo Cumplimiente del indicador 100%
420%
de
ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Meta
Resumen Narrativo | Unidad de Medida
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct MNov Dic acumulada
Ejecutar 1 programa de Progr. L 1
recoleccion de Residuos Pregrama
Sélidos Urbanos Real. 1 1
Realizar 4 acciones Progr. 1 1 1 1 &
trimestrales de
instatacién o
o Accianes
mantenimiento de
I lumbi
‘mp‘aras de alumbrado el 3 i 0 . 4
puklico
Generar 12 acciones 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 2
mensuales parz l2
aFiencion de calles, Acciones
parques, jardines o
ialidades 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
17 Explicaciones y causas de las variaciones al incumplimientede la programacién '
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Reporte: | Cuarto Trimestre

Eicha Técnica de Seguimiento de Indicadores

COMPONENTE 2

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSH)

Nombre del Muniapio: San Miguel Xoxtla

Resumen Narrativo de la MIR: Servicios pblicos proporcionados

Datos de identificacion del Programa Institucional
Obra Publica y Desarrallo Urbano

Programa Presupuestario:

Regiduria de Dbras Publicas

Datos de Identificacién del Indicador
Porcentaje de servicios piblicos propercionados Tipo de indicador:| Gestidén

Nombre del indicador:

Eficacia

Muestra la proporcién de servicios publices muricipales efectivamente pragorcionados en relacion gon los que estaban programadas en el perlodo
evaluade. Abarca accianes como recoleccidn de residuos sélidos, rmantenimiento de alumbrado pub ice, atencién a parques y jardines, entre otros.

Dimensién del indicador;

Descripcion Zgué mide el indicador?

i Unidad Responsable del indicador del Regiduria de Obra Piblica

Unidad de medida: Servicios Componente 2:
. : e _— aria E
Método de célculo o Férmuta del indicador: (Total de servicios proporcionados/Total de servicios plbiicos)100 Algoritmo -
Denominador 3|
H 100%
(Variable2} 1
Medlo de verificacion de Ias variables
MNumerador (Variable 1) Reporta fotogrdfice o comprobante de pago
Numerador (Variable 2) Reporte fotagréfico o comprobsnie de pago
Claridad Relevancia Economia | Monitoreacle Adecusdo Aporte marginal
Caracteristicas de! indicador §
J v o o ¥ o

Permite identificar brechas entre

Se-apoya en datos ya generados
lo planeado y lo ejecutado,

por las dreas responsables

Resulta esencial para evaluar la
capacidad del Ayuntamiento de

Esté alineado con fos
componentes y actividades del

Es directo; compara la cantidad de servicios La verificacién puede hacerse a

Justificacion del cumplimiento de las caracteristicas

programados frente a los resimente realizados,

ofrecer servicios publicos de forma
continua y adecuads, lo cual

(reportes mensuales, bitdcoras dé
servicio, solicitudes atendidas), sin

través de registros administrativos
reportes de supervisién y reportes|

programa presupuestario ya que
evalua directamente la entrega de

facllitando la deteccidn de dreas
con rezago o necesidad de mayor

CREMAA permitienda medir el grado de cumplimiento
operativo impacta directamente en fa calidad] necesidad de implementar de cumplimiento % 5 atencién, y fomenta la mejora en
i . E servicios municipales J %
de vida de la pe costosos de seg o la gestién de los servicios publicos
De acion de a
Valar Afo periodicidad:| Semestral
Uinea base
100% Fisri) sentido-del indicador: Ascendente Comportamiento del indicadar: Neminal
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1. Diagnostico del Programa presupuestario

San Miguel Xoxtla
2025
Seguridad Publica y Cultura de Paz
1

Direccién de Seguridad Piblica, Direccién de Prevencion del Delito, Direccién de Proteccién Civil

1.1 Descripcion del Problema

Antecedentes

El Programa Presupuestario “Seguridad publica y Cultura de Paz” agrupa funciones clave para la proteccién integral de la poblacion de Xoxtla, a través de la Direccion de Seguridad Publica, la Direccidn de Prevencion
del Delito, la Direccién de Proteccion Civil y la Direccién de Migracion. Estas dreas han operado de manera coordinada para atender distintos dmbitos de la seguridad ciudadana, desde el patrullaje y la atencién a
emergencias, hasta la promocién de entornos seguros y la atencién a grupos en situacién de movilidad. En los dltimos afios, se ha observado una creciente necesidad de articular asfuerzos preventivos y reactivos,
particularmente en cortextos marcados por fenémenos como fa violencia social, los desastres naturales y el transito de personas migrantes. Lo anterior ha motivado al gobierno municipal a fortalecer una estrategia
integral que no solo combata la delincuencia, sino que también fomente la cultura de pazy la corresponsabilidad ciudadana.

Definicién del problema

En el municipio de Xoxtla persiste una débil articulacion entre las acciones de seguridad, prevencion del delito, proteccion civil y atencion a personas migrantes, lo que ha derivado en una respuesta institucional
fragmentada ante los factores de riesgo que afectan la convivencia social, la integridad fisica de las personas y la paz comunitaria. Esta situacién limita la capacidad del gobierno municipal para prevenir la violencia,
reducir la percepcién de inseguridad y generar entornos resilientes, seguros y solidarios para toda la poblacién, especialmente en contextos de emergencia o alta vulnerabilidad.

La creacidn del Programa Presupuestario “Seguridad Publica y Cultura de Paz” responde 2 la necesidad de consolidar una politica municipal integral que enfrente los desafios actuales en materia de seguridad,
prevendion del delito, proteccién civil y atencidn a personas migrantes, desde una vision de derechos humanos y corresponsabilidad social. Al agrupar estas funcienes bajo un mismo esquema programatico, se busca
optimizar los recursos pUblicos, mejorar la caordinacion interinstitucional y asegurar intervenciones mas efectivas y con impacto territorial. Ademds, el programa permite establecer metas claras, indicadores de
resultado y mecanismos de evaluacion que fortalezcan la toma de decisiones orientada a generar entornos seguros, resilientes y en paz, en beneficio de toda la poblacion de Xoxtla.

Actualmente, el municipio de Xoxtla enfrenta diversos retos en materia de seguridad y cohesion social. La percepcién de inseguridad entre la poblacion sigue siendo alta, derivada de incidentes delictivos, violencia
comunitaria y una respuesta institucional limitada para atender de manera aportuna y coordinada las emergencias. Las acciones de prevencion del delito no logran incidir de manera sostenida en la modificacion de
factores de riesgo, mientras que la capacidad de reaccion ante contingencias naturales o situaciones de riesgo humano es insuficiente por falta de equipamiento, protocolos integrados y personal capacitado. A ello
e suma una atencién aun incipiente hacia las personas migrantes en transito, quienes enfrentan condiciones de vulnerabilidad sin mecanismos municipales efectivos de proteccion. Esta situacion evidencia la
urgencia de consolidar una estrategia transversal y articulada que permita al municipio garantizar entornos mds seguros y premover una cultura de paz con enfoque preventivo, inclusivo y comunitario.




Evolucion del problema

En los ultimos 15 afios, Xoxtla ha experimentado una transformacion significativa en su dinamica social y urbana, lo que ha impactado directamente en los niveles de seguridad y cohesién comunitaria. El crecimiento
poblacional, la urbanizacion acelerada y el aumento en la movilidad de personas —incluyende flujos migratorios— han generada nuevas presiones sobre la capacidad institucional del municipio. La incidencia de
delitos del fuero comtin ha mostrado altibajes, pero con una tendencia preccupante en delitos patrimeniales y violencia interpersonal, especialmente en zonas con menor presencia preventiva. Paralelamente, los
aventos relacionados con desastres naturales, como lluvias intensas o sismos, han puesto a prueba los sistemas locales de proteccion civil, revelando limitaciones crénicas en la planeacion del riesgo y la capacidad de
respuesta. Si bien se han desarrollado esfuerzos dispersos en prevencion del delito y cultura de paz, estos no han sido sostenidos ni articulados, lo que ha dificultado generar cambios estructurales en la percepcion y
condiciones de seguridad en el municipic.

Experiencias de atencién

El Ayuntamiento de Xoxtla ha implementado diversas acciones para atender los problemas relacionados con la seguridad publica y la cultura de paz, aunque de manera fragmentada y con alcances limitados. A través
de la Direccion de Seguridad Plblica se han fortalecido los patrullajes y la vigilancia en zonas prioritarias, mientras que la Direccién de Prevencion del Delito ha impulsado campafias comunitarias y talleres escolares
sobre valores, legalidad v resolucién pacifica de conflictos. La Direccién de Proteccién Civil ha realizado simulacros, capacitaciones y monitoreo de riesgos, aunque con limitaciones en infraestructura y equipamiento.
Por su parte, la Direccion de Migracian ha ofrecido asistencia basica y orientacién a personas en trénsito, pero sin un protocolo sclido de atencién integral. Si bien estas experiencias muestran un esfuerzo
institucional por responder a las problematicas, la falta de coordinacién entre dreas y la ausencia de una estrategia transversal han dificultado la consolidacion de resultados sostenibles y medibles en el tiempo.

1.2 Metodologia para la identificacion de la poblacién objetivo y definicion de fuentes de informacion.

La identificacién de la poblacién objetivo del Programa Presupuestario “Seguridad Publica y Cultura de Paz” se realizé mediante un andlisis territorial y demografico, considerando zonas con
mayor incidencia delictiva, vulnerabilidad social y exposicién a riesgos naturales, asf como la presencia de poblacién en transito migratorio. Se emplearon herramientas de georreferenciacion,
registros administrativos de las direcciones involucradas, asf como datos estadisticos del INEGI y el Secretariado Ejecutivo del Sistema Nacional de Seguridad Publica. Asimismo, se consultaron
reportes de incidentes, actas circunstanciadas, padrones locales y diagndsticos comunitarios para conocer las caracteristicas y necesidades especificas de los distintos grupos poblacionales.
Esta metodologia permitié definir como poblacién objetivo a los habitantes del municipio de Xoxtla con énfasis en nifias, nifios, adolescentes, mujeres, personas migrantes y comunidades en

zonas de riesgo, priorizando un enfoque preventivo, inclusivo y con perspectiva de derechos humanos.

 Definicion y cuantificacion de los conceptos poblacionales del Pp

X L, 16,000 personas (estimacion con base en el Censo de Poblacién y Vivienda
Cuantificacién:

Es el total de personas que habitan en el municipio de Xoxtla y que estan 2020 del INEGI, ajustado a proyecciones municipales 2025)
. B expuestas a factores de inseguridad, violencia, desastres naturales o que se

Poblacién Potencial 3 s e : , e e e e e
encuentran en situacién de transito migratorio, y que podrian beneficiarse 1. Residir dentro del territario municipal. 2. Estar expuesto a situaciones de
directa o indirectamente de las acciones del programa. Criterios de riesgo (delito, violencia, desastres, movilidad forzada). 3.Tener condiciones
Focalizacion de vulnerabilidad asociadas a edad, género, pertenencia étnica, o situacion

migratoria.
Cuantificacion: 7,200 personas

Son los grupos poblacionales del municipio que presentan mayores
condiciones de vulnerabilidad frente a la inseguridad, el delito, los desastres
o la exclusidn social, y que por ello son priorizados en las estrategias del

programa. Criterios de
Focalizacion

Poblacion Objetivo
1. Residir o transitar por zonas de alta prioridad (detectadas en el mapeo de
riesgos). 2. Pertenecer a un grupo vulnerable o con antecedentes de
victimizacién. 3. Contar con escasa cobertura institucional previa.




Cuantificacion: 4,500 personas atendidas

1. Participacion directa en actividades o servicios ofrecidos por las dreas del

Poblacién atentida Es el numero de personas que reciben diractamente los servicios, acciones o
programa. 2. Registro en bitdcoras, listas de asistencia, informes de atencién

beneficios derivados del programa en un ejercicio fiscal determinado. Criterios de

(beneficiarios)
Focalizacion y partes informativos. 3. Atencion prioritaria a poblacién vulnerable con
presencia en zonas de riesgo o impacto.
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Ficha Técnica:del Programa presupuestario

2. Estructura Analitica del Programa presupuestario

san Miguel Xoxila

2025

Seguridad Pablica y Cultura.de Paz
i 1

Direccidn de Seguri

, Direccion de Praven

Arbol def Problema

BNCREMENTOS EN DELTTOS

del Delito, Dieceion da Rroteccibn Civil

| F— -
EFECTOS { - —_—
L DESCONFIANZA SOTIAL EN AREAS PUBLICAS |
PROBLEMATICA La peblacion tiene acceso limitado a un sistema de seguridad publica funcional, medidas preventivas del crimen ni mecanismos adecuados de apoyo a victimas, lo que perpetda la percepcitn de inseguridad, incrementa la vulnerabilidad frente a actos delictivod
IDENTIFICADA limita las posibilidades de recuperacién psicosocial y jurfdica de quienes han sido afectados por fa violencia.
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Arbdi de Objetivos

EOMTENCIBN DE LGS DELTOS

FINES [ CEATEZASOCIAL

(I I

COMFIAMZA SOCIAL £ AREAS PUBLICAS. I

OBIETIVO La poblacién cuenta con acceso creciente a un sistema de seguridad piblica funcional, con medidas preventivas del crimen y mecanismos adecuados de apoyo a victimas, lo que fartalece la percepcion de seg

uridad, reduce |a vulnerabilidad frente a actos
delictivos y mejora las condiciones para Ia recuperacidn psicosocial y jurfdica de quienes han sido afectados por la violencia.
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Las medid & Pragy de Segu juiica v Culturs de Paz son las mis afa i ol abjativo e manesa integral la segurdad ciudadana desde fa preventis (s stencion inmediata y a prote=cidn £V, e conrdinatién oon 4 vas clave cama migraciin, prevencidn el dSitG § s8ricics de e £IEENCH, Lot Mecaniamis empleades nera onlragar las bients yazicios 2 1a pobiacsn sbjstiva inclupen
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Ficha Técnica del Programa presupuestario

Planeacién Estratégica

3. Alineacion del Programa presupuestario a los Instrumentos de

Datos de identificacién del Programa Presupuestario (Pp)
Nombre del Municipio: :

Ejercicio fiscal: 2025

Nombre del Programa presupuestario: o Seguridad Pibiica y Cultura de Paz

Clave del Programa presupuestario: 1
Dependencia o Entidad responsable del Pp: Direccion de Saguridad Pibiica, Dirsccion de Prevencion del Delite, Direccion de Proteccian Civil

San M guel Xoxtla

Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) Agenda 2030 Objetivos con enfogue de perspectiva de

Nivel de objetivo de la MIR e ; .

! Objetivos Metas género e igualdad
Fi Contribuir 3 contener la incidencia dlictiva del municipio mediante s o st sl Reduclr significativamente todas las formas de viclencia N/A

n la implementacion de acciones eficaces de seguridad publica s B v las tasas de mortalidad conexas en todo el mundo.
Prormover el estado de derecho en losplanos jonal e

s La poblacion de Xextlz cuenta Gon accese a8 un sistema de o . ) ok e = ‘E ) = ?E planosipacol

PFODDSF‘IO seguridad publica eficaz Paz, justicia & instituciones sélidas internacional y garantizar lz igualdad de acceso a la N/A
Jjusticia para todos.
A acion al Pla pal de Desarrollo
Eje Seguridad Publica y Cultura de la Paz

Obieti Garantizar la seguridad publica, la prevencién del delito yla proteccién civil an el municipio de San Miguel Xoxtla, mediante la implementacidn de paliticas, programas y acciones integrales gue fartalezcan la capacidad operativa de las
jetivo corporaciones de seguridad, promuevan la participacion ciudadana en la construccién de'paz, protejan a lapoblacién ante riesgos y emergencias, y fomenten un entorno seguro, ordenado y confiable para toda la comunidad

danfa mediante acciones de proximidad social, profesionalizacién policial'y
Estrategia 13.1. Implementar medidas de proteccién civil que protejan aila

ciudadanfa y bienes municipales, pare garantizar seguridad y atencidn ante emergencias y fenémenos perturhadores.

Estrategia 12.1 Fortalecer |as:capacidades institucionales de segufidad publica y prevencion del delito que garanticen la paz sacial y la proteccion de la ciudal
Estrategias coordinacion interinstitucional.




Ty T Redlizar operativas dé seguridad quUE garanticen el orgen pUBTico mediante patrallajes y Vigilancia en zonas Esfrategicas del municipio.

Lineas de Accidn

12.1.2 Brindar apoyo policial que proteja a estudiantes, docentes y padres de familia mediante presencia y acompafiamiento en horarios de entrada y salida de escuelas.
12.1.3 Efectuar puestas a disposicién que aseguren la legalidad mediante |z ertrega de personas que cometan delitos al Ministeric Publico.
12.1.4 Fortalecer la recuperacidn de vehfculos que tengan reporte de robo mediante patrullajes, operativos y coordinacién con autoridades competentes.
12.1.5 Dotar al personal pelicial que cuente con |as herramientas necesarias mediante la entrega de uniformes, equipo tactico y material operativo.
12.1.6 Participar en las Mesas para la Construccidn de la Paz gue mejoren la coordinacién institucional mediante reuniones, andlisis de casos y acuerdos interinstitucionales.
12.1.7 Brindar apoyo operativo que garantice la seguridad ciudadana mediante presencia policial en eventos publicos, religiosos, festividades, desfiles y caravanas.
12.1.8 incrementar el estado de fuerza policial que fortalezca fa seguridad mediante la contratacién y capacitacin de nuevos elementos que cumplan los requisitos legales.
12.1.9 Promover la acreditacién policial que garantice la profesionalizacién mediante controles de confianza, Certificado Unico Policial (CUP), Clave Unica de identificacién Permanente (CUIP) y evaluaciones periédicas.
12.1.10 Implementar cursos de formacidn policial que mejoren |a actuacién de los elementos mediante capacitacion en derechos humanos, proximidad social y procedimientos legales.
12.1.11 Proporcionar asesorfas juridicas que protejan a victimas de delitos mediante acompafiamiento ante el Ministerio Piblico y otras instancias competentes.
12.1.12 Dar seguimiento a medidas de proteccién que salvaguarden a victimas de violencia mediante coordinacién con autoridades y seguimiente administrativo.
12.1.13 Fomentar la participacion ciudadana que fortalezca la seguridad mediante la creacion de redes vecinales y grupas de coordinacién en plateformas digitales.
12.1.14 Realizar actividades preventivas que disminuyan fa violencia escolar mediante pléticas, talleres, jornadas y actividades recreativas en escuelas.
12.1.15 Impulsar programas de proximidad social que generen confianza ciudadana mediante reuniones comunitarias, patrullajes y proyectos colaborativos.
el delito mediante acuerdos y acciones conjuntas-con dependencias estata les y federales.
{as acciones de Proteccién Civil mediante adquisicion y mantenimiento constante.
jvido que garanticen respuesta inmediata mediante la evaluacidn y equipamiento de cada médulo.
13.1.3 Elaborar, presentar y promover la aprobacién del Reglamente Municipal de Proteccidn Civil que regule la materia mediante la coordinacién con autoridades municipales y asesoria técnica.
13.1.4 Realizar labores de pods, corte y retiro de &rboles que representen riesgo mediante inspecciones periddicas y trabajos de mantenimiento.
13.1.5 Implementar acciones de mantenimiento, limpieza y vigilancia del canal Tlapalac que prevengan inundaciones mediante jornadas de limpieza y supervisidn constante.
13.1.6'Verificar el cumplimiento de medidas preventivas de seguridad que aseguren inmuebles, escuelas y eventos mediante inspecciones y seguimiento narmativo.
13.1.7 Brindar asesorfa y acompafiamiento a comercios para que fortalezcan planes de contingencia mediante capacitaciones y revisién de protocolos internos.
13.1.8 Capacitar y conformar brigadas escolares y comunitarias para que mejoren la prevencidn y respuesta ante emergencias mediante talleres, simulacros y practicas de primeros auxilios.

13.1.1 Gestionar vehicules,

12.1.16 Mantener coordinacién permanente que fortalezca la prevencion d
herramientas y equipo especializado que fortalezcan

13.1.2 Rescatar, rehabilitar y pener en funcionamiento médulos de Proteccitn Civil enel o

13.1.9 Capacitar de forma continua al personal operativo de Proteccion para que mejore sk desempefio mediante cursos, précticas de rescate y actualizacién normativa.

13.1.10 Atender incendios urbanos, forestales o dome izados




Alineacion al Plan Estatal de Desarrolio

Eje 3. Estado de Derecho, Seguridad y Uusticia

Eje
Tematica Seguridad Publica
Objetivo 3.2.1 Reducir |a incidencia delictiva para construir una Puebla segura con paz social
Estrategias 3.2.1.3 Prevencién social del delito y recenstruccién del tejido social.

3.2.13.1 Desarrollar diagnésticos y mapas de riesgo.
3.2.1.3.2 Promover campgfias de sensibilizacién ciudadana para fomentar una cultura depaz.
A 3.2.1.3.3 Fortalecer mecanismos de participacién ciudadana que fomenten la confianza en |a autoridad policial.
Lineas de Accién 3.2.1.3.4 Mejorar las condiciones penitenciarias y de reinsercion social.
3.2.1.3.5 Promover la justicia equitativa y el cumplimiento de los derechos humanos.
3.2.1.35 Impulsar acciones para prevenir, atender y disminuir la violencia contra las mujeres.

Iindicadores Tasa de Incidencia Delictiva por cada 100 mil habitantes

MARGARITA ENCARNACION NAVA SILVIA TECAYEHUATL DELGADO GUADALUPE ORTIZ PEREZ
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Ficha Técnica del Programa presupuestario

4. Matriz de Indicadores para Resultados (MIR)

Datos de identificacion del Programa Presupuestario (Pp)

‘Wombre del Municioio: San Miguel Xaxtla
Flereicio fecals. 2025
‘Nombre del Programa presupuestario: Seguridad Publica y Cultura de Paz

1

Clave dei Programa presupus

Tie dei P

Direccién de seguridad Publica, Direccion de Prevencion del Delito, Direccion de Preteccion Civil

Dependencia o Entidad resp:

Contribuir a-contener la incidencia delictiva del municipio
mediante la implementacion de acciones eficacesde seguridad
publica

Mombre: Variacion porcentual de
delitos del fuero comin. Método de
Calculo: 1(Delitos del fuero comdn
2025/Delitos del fuera camun 2024)-
1)*100

Indicendcia Delictivadel Fuero Comiin
de la Fiscalfa del Estado de Puebla:

httpss//fiscalia.puebla.gob.mx/Incidena

a

El programa municipal de seguridad publica se
implementa en tiempo y forma

La poblacién de Xoxtla cuenta con acceso a un sistema de

Mombre: Porcentaje de pdblacién que
cuenta con acceso al sistema de
seguridad plblica. Método de Calculo:
{Poblacién con acceso al
sistema/Poblacién esperada}*100

Base de datos de poblacion beneficiada

por seguridad publica

La pobiacién de Xoxtla accede a sin restricciones al
sistema de seguridad piblica

Mombre: Porcentaje de emergencias de
Proteccion Civil atendidas. Método de
Caleulo: [Emergencias atendidas de
proteccién  civil atendidas/Total de
emergendias de proteccidn civil)*100

Base de datos de registro de atencion a

emergencias de Proteccidn Civil

Se reportan 2l municipio las emergencias de
Proteccidn Civil

Selas iy seguridad publica eficaz
1 Emergencias de Proteccion Civil, atendidas
OMPO
2 Emergencias de Seguridad Puablica, atendidas

Nombre: Porcentaje de emergencias de
Seguridad Publica atendidas. Método
de Calculo: (Emergencias de seguridad
puiblica atendidas/Total de
emergencas de seguridad Publica)*100

Base de datos de registro de atencion a

emergencias de Seguridad Publica

Se reportan al municipio las emergencias de
Seguridad Pablica

1.1 |Realizar-4 mantenimientas a unidades de proteccion civil

Valor Absoluto

Bitdcara de mamtenimiento

Se contard con la disponibilidad oportunz para
realizar el mantenimiento

1.2 |Realizar:260 operativos de proteccion civil

Valor Absoluto

Reporte de eperativo

Las condiciones climaticas permiten realizar los
mantenimientas




ACTIVIDADES
(COMPONENTE 1)

ACTIVIDADES
(COMPONENTE 2}

Costo Tetal del Programa

Monto Especifico (de la
Fuente de Financiamiento)

Realizar 6 cursos al personal de proteccidn civil

Valor Absoluto Reporte fotografico detallado

El personal estard disponible para participar en les
cursos sin interferir con la atencién de emergencias

Proteccidn Civil

Atender por 365 dias las emergencias o servicios en materia de

Valor Absoluto Reporte de emergencia o servicio

Existe personal suficiente y turnos establecidos para
garantizar cobertura permanente.

Realizar 10 platicas en materia de proteccion civil

Valor Absoluto Reporte fotografico detallado

Existe disposicién para participar-en |2 actividad

Realizar 1 adquisicién de equipo, uniformes o vehiculos para
seguridad publica

Valor Absoluto Reporte fotografico detallado

El proceso de adguisicion se realizard sin
contratiempos administrativos

Brindar 2 cursos al personal de seguridad publica (Bajo Demanda)

Valor Absoluto Reporte fotogréfico detallado

Existe disponibilidad de personal;para participar sin
afectar pperativos esenciales

Brindar por 260 dias atenciones para la ciudadania

Valor Absoluto Bitdcora de atencién

Existe personal y conéiciones funcionales para
operar

Realizar 4 reportes de las acciones de prevencion del delito

Valor Absoluto Reportes

Las areas responsables proporcionaran informacion|
suficiente, verificable y oportuna para integrar les
reportes trimestrales.

Seguridad Publica

Atender por 365 dias las emergencias o servicios en materia de

Valor Absoluto Raporte de emergencia o servicio

Se contard con disponibilidad operativa constante,
incluyendo personal, insumos y medios d2
comunicacion para la atencién continua.

Generar 12 acciones mensuales en rmateria de prevencién del
delita

Valor Absoluto Reporie fotografico detallado

La poblacién de Xoxtia participa ectivamente en las|
acciones de prevencion del delito

Aprobado: Devengado: Ejercido
S 1,419,993.96| S 1,895,232.58 § 1,865,23258 | $ 1j895,232.58
Fuente de Financiamiento
iEspecificar: Especificar: Especificar: Especificar:
14 propios; | Ou 5 1. No Etiquetado: Participatiore | 1
.4 Ingresos Propios; o RECURSOS 3 iq o: p
PROPIOS
£ 572,324.48| $ 1,322908.10] % 5 -




Llasificacién Funcional y Programética

Clasificacién Administrativa
Finalidad Funcién Subfuncién Programa presupuestario
(letra mayiiscula)
3.0.0.0.0 SECTOR PUBLICO MUNICIPAL
3.1.0.0.0.SECTOR PUBLICQ NO FINANCIERG
a4 .u.oseoammo GE%%RAL MUN[SIEAL 1.- GOBIERNO 1.2.- JUSTICIA 1.7.1.- POLICIA E

3.1.1.1,0/Gobierno Municipal
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Reporte: Cuarto Trimestre

Ficha Técnica del Programa presupuestario

FIN

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FT5!)

Nombee del Municipio: San Miguel Xoxtla

Contribuir @ contener la incidencia delictiva del municipio mediante Iz implementacion de acciones:ficaces de seguridad publica

Resumen Narrativo de la MIR:

Datos de Identificacién del Programa Institucional

Seguridad y Culturs de Paz

ProgramaPresupuestario;
w bl
p cia o Entidad resp g Direccidn de Seg.ridad PUblica, Direccién de Prevencion del Delita. Direccion ge Proteccion Civil

Datos de identificacion del Indicador

Nombre del indicador: “Variacion porcentual de delitos dlel fuerc comun Tipo de indicador:
Este indicadar mide el cambio porcentual en la cantidad de delitos del fuero comun registrados en un
Descripcién ¢qué mide el indicador?|  periodo respecto al afio anterior, Permite evaluar si las acciones de seguridad pubiica y prevencion Dimensién del indicador: Eficacia
estan teniendo impacto en la contencion o disminucion de lacriminalidad.
b . itad Responsable del indicader de % B
Unidad de medida: Delitos del fuero comun Giiktad Respoesable daf L Direccién de Seguridad Publica
Numerador 241
Método de cilculo o Formula del|  ((Delitos del fuero comun 2025/Ddlitos del fuero comin e 0 3
oritmo >
Indicador: 2024)-1)100 Denominadar 28
{Variable 2)
Medios de verificacion de las variables
Numerador{Variable 1) Indicenccia Delictiva del Fuero Comdn 2025 g |a Fiscalia del Estado g2 Pusbla
Denominador (Variable 2} \ndicenccia Delictiva del Fusra Comin 2024 de la Fiscalia del Estado de Puebla
Claridad Relevancia Economis Monitoreable Adec.uado Aporte marginal
[ fsticas del indicador|
v v o + v <
__ | Aporta valor ecific dibl
x . o Se ajusta perfectamente al disefio P va T ehe D mEE
- . . Refleja directamente el prandsito | La informacidn se obtiene de una . al seguimiento del.desempefio
El indicadar es comprensible y-directo. Mide un W 8 R del programa, ya que permite 2 :
cambio porcentual, que es un concepto ampliamente del programa de seguridad publica:| fuente oficial (Fiscalia del Estado 4os datos son plblicos, se calsppiar dinectmente institucional, ya que ofrece
stific: [C] § " < P O N <

Justificacién del cumplintiento de las po o pto amg contribuir a reducir la incidencia | de Puebla), lo cual evita costes sctualizan periddicamente y i 4% \evidencia directa del impacto en

caracteristicas CREMAA entendido. La unidad de medida es estdnéar, y su - - i acciones implementadas con los T
. : : . delictiva. Es Gtil para la toma de adicionales de generacion de pueden consultarse en linea - wno de los principales problemas

interpretacion es intultiva ; cambios en la seguridad pablica del
decisiones datos. S piiblicos atendidos por el
municipio.
programa.




Ficha Técnica del Programa presupuestario

FIN

Determinacion de Metas

Periodicidad:

guimiento de Indicadores (FTSI)

Reporte:

Anual

Cuarto Trimestre

Sentido del indicador:

Descendente

Acumulada

Compor

Observaciones y/o comentafios

Nominal

Ejercicio fiscal: 2025 26 2027 (metas de la Administracién}
Programada 241 241
Realizadz 0

Programacitn de Metas subanuales

ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Meta Anual
Metas = (acumulada)
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
Programada (A) 241 241
Realizada (B) 241 241
Avance %= [(A) (B)]*100 100% 100%
Parémetros de semaforizacion Aceptable 80 - 90% y 110%- En rizsgo Critico Cumplimiento del indicador 100%
110%
Explicaciones y causas de las vari P de la programacio

MARGARITA ENCARNACION NAVA

‘CONTRALORA

Elabord
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TESORERIA
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Nombre del Municipio:

Reporte: Cuarto Trimestre

Ficha Técnica del Programa presupuestario

PROPOSITO

a de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

Ficha Técnic

San Miguel Xextla

Resumen Narrativo de la MIR:

Programa Presupuestario:

La poblacin de Xoxtla cuenta con acceso a up sistema de seguridad publica eficaz

Datos de Identificacién del Programa Institucional

Seguridad y Cultura de Paz

. bl
ep o Entidad pocsy Direccién ta Sep.ridad Plbica, Direccin de Prevencion del Dalita, Direccidn ge Proteccian Chvl
el Pp:
Datos de Ide on d dicado
Nombre del indicador: Porcentaje de poblacidn qus cugnta cor acceso al sistema de seguridad piblica Tipo de indicador: Estratégicos
WMide qué proporcisn de la pablacidn municipal se encentra dentro de la coberturs funcionsl del sistema de seguridad piblica, ya sea por presencis territorial Dimensién del indicador: Eficacia

Descripciéin 2qué mide el indicador?

de cuerpos de seguridad, respuesta ante emergencias, o servicios preventhvos v de vigilancia.

S Uni¢ad Responsable del indicador de Direccisn de Segw Ppablica

Unidad de medida: PROPOSITO:
Numerador
bt
Métode de cdlculo o Férmula del 5 ; , (variable 1) o
{Poblaciénzon acceso al sistema/Poblacion esperada) 00 Algoritmo
Indicador: Denominador e
(Variable 2)
Medios de verificacion de las variables
i Numerador {Variable 1} Base de datos de pobiac 6n beneficiada por seguridad publica
Denominadar (Variable 2) Base ce datos de poblag dn beneficiada por seguridad pablica
Claridad Relevancia Economia Maonitoreable Adecuado Aporte marginal
Caracteristicas del indicador |
vI v v 4 v V

Justificacién del cumplimiento de las
caracteristicas CREMAA

Es un indicedor de comprensién sencilla::mide la
proporcion de habitantes cublertos por el sistemna. El
numerador (poblacién con accese) y el denominador

(noblacién total) son conceptos claros y faclles de
distinguir.

Aporta utia medida concreta del
alcance del sistema, lo que permite
evaluar si las mejoras en
equipamiento, personal o
infraestructura realmente estdn
beneficiando a mas habitantes.

El indicador se alinea
completamente con el propésite
del programa: garantizar acceso a
|a seguridad piblica como un
derecho parz toda ls poblacién

Es posible seguir este indicador en
2| tiempo, siempre que el
municipio mantenga actualizados
sus registros de cobertura y
atencion

Los datos para la medicion del
indicador son ficilesde obtener o
registrar

Es clave para saber sl las
estrategias de seguridad péiblica
estan llegando a toda la poblacion.




Ficha Técnica del Programa presupuestario

Ficha Técr

PROPOSITO

ca de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

Reporte:

Cuarto Trimestre

Determinacion de Metas

Periodicidad:

Apual

Linea base|
100%

Sentido del indicador:

Metlas Anuales

Ascendente

Acumulada

Comportamiento del indicador:|

Nominal

Ejercicio fiscal: 2025 2026 2027 (metas de I Adminisyacin) Observaciones y/o comentafios
Programada 100% 100%
Realizada 100% 100%

Programacion de Metas subanuales

2do Trimestre

3ro Trimestre

4to Trimestre

ler Trimestre Meta Anual
Metas {acumulada)
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Qct Nov Dic
Programatia (A} 100% 100%
Realizada (B) 100% 100%
Avance %= [(A)/ (B)]*100{#Div/0t #iov/o1 Ehial #iohv/al #iDIV/0l #iov/ol HIDI/O! HIDIV/OL #DIv/01 #DIV/O! l#1D1v/01 100% 100%
Parametros de semaforizacion Aceptable 80 - 90% y 110%- En rinsgo Critico Cumplimiento del indicador 100%
120%
pli y causas de las variaciones al i it de la progs io

MARGARITA ENCARNACION NAVA
‘CONTRALORA
Elabord

SILVIA TECAYEHUATL DELGADO

TEEORERA
Revis6

GUADALUPE ORTIZ PEREZ

PRESIDENTA
Autorizd




Reporte: | cuarto Trimestre

(el i

{&] e Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores
XOXTLA

COMPONENTE 1
Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTS!)

Nombre del Muniapio: San Miguel Xoxtla

Resumen Marrativo de la MiR: Emergencias de Proteccién Civil, atendidas

Datos de ldentificacion del Programa institucional
Progeama Presupuestario:] Seguridad y Cultura de Paz

| Unidad responsahie:i Direccion de Seguridad Poblica, Direccidn de Prevancisn del Delito, Direzcion de Proteccién Civii J

Datos de ldentificacion del indicador

1
Nombg del indicador: Porcentaje de emergencias de Proteccitn Civil atendidas i Tipo de indicador:| Gestién
i i Muestra qué porcentae de las situacienes de en el frunicipio, relaci con Prateccién Tivil (coma incendios, inundaciones, fugas de gas, | HTr 3 |
Descripcidn égué mide el indicador? P A et i I Dimension del indicador: Eficacia
Unidad de medida: Emargencias de P.C Uit Respaableiel indicadpt de Direccién de Protecci6n Civil
Componerte 1:
Numerador | .
([Emergencias atendidas de proteccion civil atendidas/Total de » (Varable1) |
Métoda de cdlculo o Férmula del Indicador: . R L Algoritmo
emergencias de proteccion civil]100 Denominador | J00%
(varabie2) |
Megio de verificacién de lasvariables
Numerador (Variable 1) Base de datos de registra de atentin 3 emesgencias de Proreccian Civil
Numerador (Variable 2) Base de datos ge registro de ntenvidn a emergencias de Proteccion Civil
Claridad Relevancia Economia i Monltoreable Adecuado Aparte magginal
Caracteristicas de! indicador
N ' < v V< v
Es altamente relevante, ue
. i yan Puede calcularse con registros | N Est# perfectamente alineado con
Es f4cil tle entender: muestra la proporcién de mide directamente la eficiencia y & = | Es posible seguirlo con regularidad|
. ) administrativos que ya existenen, ~ ‘los objetivos de cualquier 5
lustificacién del cumplimiento de las caracteristicas | @mergendias que recibieron atencion frente al total cobertura del servicio de N N . .. | siempre que se lleve un control Aporta una medida especifica del
: la Direccién de Proteccidn Civil. No . programa de Proteccion Civil, que
CREMAA que se reportaron. El lenguaje es directo y la Proteccién Civil, que es upa 5 z ‘| claroy actualizado de reportesy 2 4 desempefio operativo del &rea.
. se requieren grandes inversiones busean prevenir, atender y mitigar
férmula no tiene ambigiedad funci6n critica para la seguridad atenciones,
clidadsng para medirlo. wiesgos para la poblacidn.

. Determinacién de Metas :

Valor Afio Periodicided: Femestral

Linea base
100% w25 Sentidowdel indicador Ascendante Comportamiento del in¢icador: Nominal




Metas Anuales

Ejercicio fiscal: 2025 2026 027 Observaciones y/o comentarias
Programada 100% 100%
Realizada 100% 100%
gramacion de Metas subanuales
ler Trimestre Zdo Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Meta
Metas |ad:
ac
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
Programada 50% 50% 100%
Realizada 50% 50% 100%
bvance % HIDK/O! #DIV/D! #HIN/01 #Dl /D! #DIv/o 100% #TDIV/OL #DIv/0L #1oIv/o! #iDIv/o! #Ev/L 100% 100%
Avance
{2ardmetros de semaforizacién Aceptable 80 - 9% y 110%- En rlesgo Critico Cumplimiente del indicador 100%
120%
A de
1er Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Meta
Resumen Narrativo | Unidad de ds -
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Mov Dic acumulada
Realizar 4 ) o Progr. 1 1 1 1 4
mantenimientos & Mantenimientas a
unidades de proteccion unidades
¢ Real. 1 1 bl 1 1 4
civil q
Progr. 23 20 21 2z 22 21 23 { 21 21 23 20 23 260
Realizar 260 operativos . i
de proteccién civil P i
Real. 23 20 21 2 22 21 23 H 21 21 23 20 23 260
i
H
Realizar 6 cursos al Progr. 1 2 1 1 1 1 )
parsonal de proteccion CLrsos
civil Real. 1 2 1 1 1 6
Arender por 365 cfas las Progr. 31 28 31 0 31 30 31 21 30 3 30 3 365
emergencias o servicios A
5 Emergencias
en materia de
Rrateccion Givil Real. 31 28 31 30 31 30 31 31 30 3 30 31 365
Realizar 10 pléticas en Progr. 1 1 1 1 1 i 1 1 1 1 1 10
materia de proteccion Platicas i
civil Real. 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 0
Explicaciones y causas de las variaciones al ir imientede la pr i k

MARGARITA ENCARNACION NAVA SILVIA TECAYEHUATL DELGADO GUADALURE ORTIZ PEREZ
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| Reporte: Cuarto Trimestre

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores

COMPONENTE 2

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

Nombre del Muniapio: San Miguel Xoxtla

Resumen Narrativo de la MIR: Emergencias de Seguridad Pdblica, atendidas

Datos de ldentificacian del Programa Institucional
Programa Presupuestario:| Seguridad y Cultura de Paz

Unidad reﬁpnnsable.’% Direceidn de Seguridad Publica, Direccion de Prevencién del Delito, Direccitn de Proteccion Civil

os de Id acién del Indicado

Nombee del indicador:

Porcentzje de emergancias de Seguridad Rliblica stendidas Tipo de indicador Gestién
|Mide 1a eficaciz operativa-del sistema ¢ & sepuridad publica municipal, af mostrar el porcentaje de incidentes {coma rabos, alteraciones del orden, viclencia i EaT
i) i i ? i -
Descripeién ¢qué mide el indicador? Familiar, fifias, et} que fue ron atericid 2t por-los de Ia Direccidn da Seguridad. | Dimensitn del indicador: Eficiencia
. Unidad Responsable del indicador del . x .
Unidad de mediéa: Eme-gencias de seguridad publica G e % Direccién de Seguridad Piblica
Numerador 008
(Ernergencias de seguridad pablica atendidas/Total de emergencias de (Var able 1)
Métoda de célculo o Férmula del Indicador: . - Algoritma
seguridad PablicaMo0 Denaminador Yo
{Vaf able 2}
Megio de verificacién de las variables

Numerador (Variable 1)

Base de datos de regicto de atencién 2 emerge cias de Segurided Pubiica
Numerador [Variakle 2}

Base de datos de regittro de 2tencidn a emergacias de Segiridad Piblica

Claridad Relevancia Economia
Caracteristicas del indicador

4 b s

Moanitoreable Adecuado Aporte magginal

V v v

Es fundamental parque mide la

i i Requiere informacién que ya se | Es facil de monitorear de forma | Se alinea perfectamente con el
Es claro y directo: permite saber cudntas ) ) genera en el dia a dfa: reportes y periédica y permite identificar | propésito del PP: garantizar que la|  Permite valorar si las acciones
Justificacién del ¢ i de las carac! i < " antechechos gue afectan la ) ) i
e emergencias se stendieron de todas las que Segiiridad dudadina; o cual partes informativos. No implica | tendencias, cuellos de botella o | poblacién tenga acceso efectivoa| reslmente estdn mejorando la
sucedieron . No da lugar a dobies interpretaciones. i scostos aditionales para su zonas con alta demanda de servicios de atencidp ante atencién de emergencias
una de las funciones esenciales del seguimlentd, atencin :
geblerno municipal. 4 emergencias

Determinacion de Metas

Periodicidad:|

femestral
Linea base

100% Sentidodel indicador:] Ascendente Comportamiento del ingicador: Neminal

Metas Anuales

Ejercicio fiscal:

Acurnd ada Observaciones y/o comentsrios
Programada 100% 100%
Bealizada 100% 100%




Programacion de Metas subanuales

1er Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Meta
Metas
acumulada
Ene Feb Mar Abr May Jun Jut Ago Sep Oct Mov Dic
Programada 50% 50% 100%
Realizada 50% ; 50% 100%
Avance % #IDIV/OI #DIV/O! #ioN/ol HiDI/OL #DIV/OI 100% HIDIV/O ; #iDIVOH HIDN/OH HDW/OI HEI/O! 100% 100%
Avance
Pardmetros de semaforizacion Aceptable 80 - 901% v 110%- En rlesgo Critico Cumplimiente del indicador 100%
20%
N D et 1er Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Meta
Resumen Narrativo ni e Medi
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul 3 Ago Sep Oct Mov Dic acumulada
Realizar 1 adquisicion ge Progr. 1 1
. . i
sauipo, uniformes o Adgiicion |
vihiculos para
seguridad publica Real. 1 1
Brindar 2 cursos al Progr. 1 1 2
personal de seguridad Curso
piiblica (Bajo Demanda) Real. 1 i 1 2
]
Brindar por 260 dfas Progr. 23 20 21 b 2 1 3 : 21 21 23 20 23 260
alenciones para fa Dias de atenciones
ciudadania Real, 2 20 a1 pH] b) 21 23 2 21 23 20 23 280
Realizar 4 reportes de Progr. 1 1 1 1 4
lzs acciones de Reportes
prevenciéndel delito Real. 1 1 1 1 4
prender por 365 dias las Progr. 31 E) 31 30 3 30 31 31 30 3 30 3 365
amergencias o servicios Dias
en materia te Seguridad 3
Piblica Real. ES ] 28 31 30 31 0 31 31 30 3 30 kil 365
Generar 12 acciones Progr. 1 1 1 1 1 1 3; : 1 1 1 1 1 12
mensuales en materia Adquisicién
de prevencion del delito Real. 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
L7 explicaciones y causas de las variaciones al inc ede la progr ié
MARGARITA ENCARNACION NAVA L . SILVIA TECAYEHUATL DELGADO GUADALURE ORTIZ PEREZ
CONTRALORA é &m TESQ PRES?DENTA S ,}3
Elabord . evi Aurtorizd

= 55

u-ﬂﬁ-"

TESORER]
MUN}F]PAE
SAN Migue;
XOXTLA,
f PUERL A
2024.-2027



s

OIS SEARCS HACk e
GOBIERNO 2024-2027

[
ﬁ
% "ﬁiﬁg O Ficha Técnica del Programa presupuestario

1. Diagnéstico del Programa presupuestario
Datos de identificacion del Programa Presupuestario (Pp)
H B é‘ Mu = 7". i L =TT

San Miguel Xoxtia
2025
Desarrollo Social para el Bienestar
2

Regiduria de Salubridad, Regiduria de Educacion, Regidurfa de Grupos Vulnerables, Direccion de Igualdad de Género

1.1 Descripcion del Problema

Antecedentes y definicion del problema

Antecedentes

El municipio de San Miguel Xoxtla ha impulsade diversas acciones desde las Regidurias de Salubridad, Educacién, Grupos Vulnerables y la Direccion de Igualdad de Género, con el proposito de
mejorar las condiciones de vida de su poblacién. Estas instancias han trabajado de forma paralela en temas prioritarios como la promocién de la salud comunitaria, el acceso a la educacion basica
vy no formal, la atencién a personas en situacion de vulnerabilidad v fa transversalizacion de la perspectiva de género. Sin embargo, dichas acciones han carecido histéricamente de una articulacién
estratégica y de una cobertura sisteméatica que permita generar impactos sostenibles y medibles sobre el bienestar social, particularmente en los grupos con mayores rezagos.

Definicién del problema general

La poblacion del municipio nfrenta desigualdades persistentes en materia de salud, educacion, equidad de género y atencion a grupos vulnerables, debido a la falta de un enfoque integral que
articule los esfuerzas institucionales. Esta fragmentacion de acciones ha limitade la eficacia de las intervenciones publicas, dificultando el acceso eguitativo a servicios basicos, la inclusion social
efectiva y el ejercicie pleno de los derechos, especialmente entre mujeres, nifias, nifios, personas mayores, personas con discapacidad vy comunidades en situacién de marginacion.

Justificacién del Pp : :

La creacion del Programa Presupuestarie Desarrollo Spcial para el Bienestar responde a la necesidad de consolidar una estrategia integral que articule las acciones de salud, educacion, atencion a
grupos vulnerables e igualdad de género, para reducir las brechas sociales que parsisten en San Miguel Xoxtla. A través de este programa se busca mejorar el acceso equitativo a servicios basicos,
promover la inclusion y participacion activa de todos los sectores de la poblacién, y fortalecer los enternos de desarrollo humano con un enfoque de derechos, perspectiva intercultural y de
género. Esta intervencidn coordinada permitira una mayor eficiendia en la implementacién de politicas plblicas, asi como un impacto positivo en el bienestar individual y colectivo.




Estado actual del problema

Actualmente, el municipio de San Miguel Xoxtla enfrenta importantes retos en materia de desarrolle social, reflejados en el acceso desigual a servicios de salud preventiva, educacién continua,
atencién especializada a grupos vulnerables y acciones con perspectiva de género. La cobertura de programas es limitada y muchas veces reactiva, lo que deja sin atencién a sectores clave coma
personas mayores, mujeres en situacion de violencia, personas can discapacidad y estudiantes con rezago educativo. Ademas, la falta de mecanismos coordinados entre las dreas responsables
dificulta la deteccién oportuna de problematicas sociales v la generacion de respuestas integrales, lo que perpet(a ciclos de exclusion y vulnerabilidad en distintas zonas del municipio,

Evolucién del problema

En los Gltimos 15 afios, el municipio de $an Miguel Xoxtla ha experimentado una evolucion desigual en materia de desarrollo social. Si bien se han logrado avances puntuales en cobertura
educativa, campafias de salud y visibilidad de las problematicas de género, estes esfuerzos han sido intermitentes, dispersos y con poca sostenibilidad institucional. La falta de una politica
cocial articulada ha generado que muchas acciones dependan del impulso temporal de autoridades en turno, sin conselidar programas permanentes ni mecanismos de evaluacion. Como
resultado, persisten altos niveles de rezago educative, atencién limitada a personas con discapacidad, y una débil capacidad de respuesta ante problemdticas sociales complejas como la
violencia de género o la marginacién estructural de ciertos grupos, lo cual ha perpetuado condiciones de vulnerabilidad para una parte importante de la poblacién.

Experiencias de atencion

Alo largo de distintas administraciones, &l Ayuntamiento de San Miguel Xoxtlz ha implementado diversas acciones orientadas &l desarrollo social, como brigadas médicas, talleres comunitarios,
programas de apoyo escolar, capacitaciones en derechos humanos v jornadas de atencion a grupos vulnerables. Algunas de estas experiencias han tenido resultados positivos a corto plazo,
especialmente cuando se ha contado con colaboracion interinstitucional o con participacion activa de la comunidad. Sin embargo, muchas de estas iniciativas han carecido de seguimiento,
evaluacion y articulacién transversal, lo gue ha dificultado su permanencia e impacto sostenido. Estas experiencias evidencian tanto €l compromise institucional comola necesidad urgente de
establecer un programa formal que consolide esfuerzos y permita una atencién continua, integral y con enfoque de derechos.

1.2 Metodologia para la identificacion de la poblacion objetivo y definicién de fuentes de informacion.

La identificacion de la poblacién objetivo del Programa Presupuestario Desarrollo Social para el Bienestar se realizd mediante un analisis mixto que combiné datos estadisticos, diagnésticos
municipales y evidencia proveniente de los programas implementados en afios anteriores por las areas responsables. Se utilizaron fuentes oficiales como el Censo de Poblacién y Vivienda del
INEGI, el Atlas de Género, registros administrativos del DIF Municipal, reportesde la Direccién de lgualdad de Género, y estadisticas de cobertura educativa y de salud. Ademas, se integraron
insumos cualitativos derivados de consultas ciudadanas, solicitudes de apoyo, padrones de beneficiarios y observaciones realizadas por las regidurias involucradas. Esta metodologia permitio
identificar a los sectores cen mayor rezago y vulnerabilidad social, asi como delimitar geogréficamente las zonas con menor acceso a servicios basicos, con el fin de focalizar las acciones del
programa de manera mas efectiva.




) ) o , Cuantificacion:
Es el conjunto total de personas residentes en el municipio de San Miguel
s 4 Xoxtla que, por sus condiciones sociales, econdmicas y demograficas,
Poeblacién Potencial . ; .
podrian beneficiarse de alguna de las acciones en materia de salud,
educacion, inclusién social o igualdad de género. Criterios de
Focalizacién

Definicién y cuantificacion de los conce

ptos poblacionales del Pp

17,500 personas

Residir en el municipie de San Miguel Xoxtla, pertenecer a un grupo social
con algén grado de vulnerabilidad o rezago, y no contar com accese plenoa
servicios de salud, educacién, apoyo social 0 atencion con enfoque de
género.

Es el subconjunto de la peblacion potencial que presenta mayores miveles de
vulnerabilidad o exclusién y, por tanto, ha sido priorizedo para la
implementacion de acciones especificas por partz de las regidurias y
direcciones del programa.

Poblacion Objetivo

Cuantificacion:

7,800 personas

Criterios de
Focalizacién

Clasificacidn en situacién de vulnerabilidad segtin padrones del DIF, datos del
CONEVAL y registros runicipales; pertenecer a grupos prioritarios (nifias,
nifios, mujeres, personas con discapacidad, adultos mavyores); y residir en

zonas del municipio con bajo acceso a servicios sociales basicos

Cuantificacion:
- . Es |a poblacién objetivo que efectivamente participa o recibe los servicios,
Poblacién atentida % 1 pORak jetvo g particip vt
o apoyos o intervenciones generadas por el prograrea durante el ejercicio
(bEHEﬁC'ars) fiscal correspondiente. = -
Criterios de

4,500 personas

Focalizacién

Cumplir con los requisitos especificos de cada linea de accion; asistir a las
actividades programadas; y encontrarse dentro del rango de cobertura
geografica y tematica del programa.
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Ficha Técnica del Programa presupuestario

2. Estructura Analitica del Programa presupuestario

San Miguel Xoxtla

delMunclgio: e - = : -
: ; e 2025

Datos de identificacion del Programa Presupuestario (Pp)
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Datos de identificacién del Programa Presupuestario (Pp)

Mombre del Municipio:
Ejercicio fiscal:

Nombre del Programa presupuestario:
Clave del Programa presupuestario:

Ficha Técnica del Programa presupuestario

Planeacion Estratégica

3. Alineacion del Programa presupuestario a los Instrumentos de

San Mguel Xoxtlz

2025

Desarrolio Social para eliBienestar

Regiduria de Salubridad, Regiduria-de Educacion, Regiduria de Grupos Vulnerables, Direccidn de lgualdad de Género

Pependencia o Entidad responsable del Pp:

Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) Agenda 2030

jeti IR
Nivel de objetivo de la M Objetivos Metas

Objetivos con enfogue de perspectiva de
género e igualdad

Para 2030, reducir & menos a la mitad la proparcion de
hombres, mujeres ynifos decodas las edades que viven
en |a pobreza entodas sus dimensiones segun las

Contrikuir a generar las condiciones necesarias para garantizar 2l

bienestar de los habitantes a través de |a atencién de grupos Fin de la pobreza

lgualdad de género

Fin
vulnerables R .
definiciones nacionales
para 2030,ireducir al menos a la mitad la proporcién de
Los grupos vulnerahles de Xoxtla cuentan con atencidn de sus x hombres, mujeres ynifios derodas Ias edades que viven ,
Fin de la pobreza.
Pro DéSRO necesidades i en la pobreza entodas sus dimensiones seglin las Igualdad de genero

definiciones nacionales

Alineacion al Plan Municipal de Desarrollo

Desarrollo Social para el blenestar

Eje
Cbjetivo Fortalecer la calidad de vida y.2! desarrollo integral de la poblacién de San Miguel Xoxtla mediante la atencién secial, salud, educacién, cultura, deporte y bienestar comunitario.
Estrategia 8.1 Proporcionar servicios integrales de bienestar, alimentacion, cuidado infantil y aduito mayar, y desarrollo comunitario, que permitan a 1 poblacién beneficiaria recibir atencion directa y preventiva, para fomentar la cohesid
familiar y |2 participacién comunitaria, por qué asegura la proteccion y | desarrollo integral de las familias del municipio. Estrategia 9.1 Promover la inclusién, el bienestar y la atencién integral de los grupos en situacién de vulnerabilidad,
Estrategias permita a la poblacién beneficiaria recibir programas, servicios y acciones cemunitarias, para garantizar la proteccion de sus derechos y la mejora de su calidad de vida, asegurando equidad, cohesién social e inclusién en el municipio.
lezcan la formacion integral de la poblacién, para impulsar el desarrolle humano, la participacién comunitaria y la cohesiéin social en el municipio de San Miguel Xoxt|

Estrategia 10.1 Fomentar la educacion, I3 cultura y el deporte que fortal
Estrategia 11.1 Fartalecer la igualdad sustantiva y la atencién integral a las mujeres, promavieni

do entornos libres de violencia y la participacion equitativa en la vida social, econémica y polftica del municipio.




8.1.1 Organizar eventos comunitarios, jornadas de apoye social yfaenas, que promuevan la mejora gal entarno social, mediante s coordinacion de actvidades comunitarias y recursos municipales, para fortalecer la cohesion social.
8.1.2 Promaver la participacién ciudadana en actividades de cohesitin y fortalecimiento comunitario, que incremente [a implicacion de la poblacién en programas sociales, mediante la convocataria a talleres, reuniones y jornadas, para
fortalecer la integracién comunitaria.
8.1.3 Brindar asesoria juridica a personas y familias en situacién de vulnerabilidad, que gararttice la proteccidn de sus derechos, mediante atenciéndirecta y'seguimiento legal, para lograr inclusidn y justicia social.
8.1.4 Proteger los derachos de nifias, nifios y adolescentas, que asegure su bienestar y desarrollo integral, mediante seguimiento legal y programas de prevencion, cemo estrategia de proteccién infantil y juvenil.

8.1.5 Distribuir paquetes alimentarios del Gobiarno del‘Estado de Puebla 2 familias necesitadas, que asegure el acceso a alimentacién basica, mediante logistica de entrega y registro de beneficiarios, como accién de apoyo social.
8.1.6 Sumninistrar insumas y apoyos alimentarios = desayunadores escolares y estancias de dia, que garantice la coberturamutricional, mediante coordinacién con escuelas y programas estatales, para el bienestar infantil y adulto mayor)
8.1.7 Impartir cursos y'talleres de desarrello de habilidades para el trabejo y zutoemprandimiento, gue fortalezcan la autoromia econdmica ée las familias, mediante programas de capacitacién y seguimierto, para =l desarrollo familiar

camunitario.
8.1.8 Preparar alimentos y brindar atencion integral a adultas mayores, que asegure su bienestar fisico y emocional, mediante servicios diarios y actividades de cuidado, para la atencién directa a la poblacién vulnerable.
8.1.9 Desarrollar actividades sociales, recreativas y de integracién comunitaria para adultos mayores, que promuevan su participacidn y socializacién, mediante talleres, jornadas y eventos, para lograr su inclusién y mejorar su-calidad de v
8.1.10 Operar y programar transportes mediante la ambulancia SfTRADIF, que gararitice el traslado seguro de usuarios, mediante rutas pragramadas y seguimiento operativo, para el apoya a la movilidad de persenas en situacién de
vulnerabilidad.
8.1,11 Brindar servicios de rehabilitacién fisica, terapia de lenguaje y psicologia, que asegurenla recuperacion y bienestar de los usuarios, mediante ztencién profesional y seguimiento personalizado, para la atencién integral en salud.
8.1,12 Dar mantenimiento a la Unidad Basica de Rehabilitacién y garantizar |2 disponibilidad de 'materiales y utensilios de trabajo, gue permita la operacién eficiente del centro, mediante-control de inventarios y supervisién técnica, par
garantizar la prestacién y sostenibilidad de los servicios.

8.1.13 Atender escuelas mediante pléticas de prevencién, salud y promocién del bienestar, que fortalezean la educacion y hibitos saludables en la comunidad-escolar, mediante programas educativos y actividades practicas, para logra
9.1.1 |mplementar campafias de prevencién de embarazos adolescentes no deseados, que

Lineas de Accidn

hienestar comunitario.
promugvan la educacion sexual y reproductiva, mediante coordinacién con instituciones-educativis y de salud.
9.1.2 Desarrollar programas de atencidn y acompafiamiento a personas en estado de wvulnerabiiidad, que garanticen apoye a nifias, nifios, personas mayores y-con discapacidad, mediante servicios sociales y seguimiento individualizadol
9.1.3 Coordinar la instalacion y operacion del Sistema Municipal de Proteccion Integral de Nifies, Nifios y Adolescentes (SIPPINA), que asegure su funcionamiento continuo, mediante la integracién de comités y procedimientas normativo;
9.1.4 Organizar actividades recreativas, culturales y deportivas gratuitas, que fomenten la inclusidn y bienestar de grupos vulnerables, mediante talleres, eventos y jornadas comunitarias.
9.1.5 Gestionar la donacion y entrega de aparatos ortopédicos, muletas, viveres, ropa y articulos de primera necesidad, que beneficien a personaswvulnerables, mediante camparias de recaudacién y distribucién.

0.1.6 Disefiar e implementar programas municipzles de apoyo social, que mejoren las condiciones de vida de la poblacién vulnerable, mediante asistencia directa y acciones comunitarias.
nzadas (SUMA), que proporcione atencidn médica a la poblacidn, mediante coordinacion con la Secretarfa de Salud.
3 £ eteccion temprana y tallereseducativos.

ementacién y operacién de ta ambulancia de| Sistema de Urgencias Médicas Ava
8 izar | 2 ncién de

9.1.7 Gestionar la impl
9 1.8 Organizar jornadas d

Eje 1. Humanismo con Bienestar

Eje
Tematica Blenestsr
Objetivo 1.1.1 Impulsar el bienestar integral de la pablacién cen bicética social y humanismo mexicano
Estrategias 1.1.1.1 Impulso de programas de desarrollo social para el bienestar integral
1.1.1.1.1 Mejorar la infraestructura comunitaria, bienes o servicios basicos con identidad poblana. 1.1.1.1.2 Impulsar acciones con la
participacion comunitaria orientadas a mejorar su entorno. 1.1.1.1.3 Fortalecer la sinergia zon organizaciones de la sociedad civil
comunidades lpcales. 1.1.1.1.4 Impulsar mecanismos de participacion ciudadana que fortalezcan las politicas publicas sociales.
Lineas de Accion 1.1.1.1.5 Mejorar la calidad, espacios y servicios basicos de la vivienda.
1.1.1.1.6 Fortalecer los reecanismos de acceso a una buena alimentacion.
1.1.2.1.7 Impulsar acciones de regularizacién y certeza juridica en materia de vivienda.
1.1.1.1.8 Incentivar la adopcién de mejores pricticas para el desarrollo sacial.
p
& i »
5 iy i s
Indicadores 5 % Portentaje de poblacifin en sitvacién de p%%;ﬁ, 7:&
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Reporte: Cuarto Trimestre

Ficha Técnica del Programa presupuestario

FIN

Ficha Tecnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

San Miguel Xoxtla

Nombee del Municipio:|

Resumen Narrativo de la MIR:

| ; ! Datos de Identificacion del Programa Institucional ;

Jesarrollo Social para »l Bienestar

Contribuir a generar las condicionas necesarias para garantizar el bienastar de los habitantes a través de la atencién de grupos vulnerables

Programa’Pi

o Entidad resp: bl
del Pp:

Datos de Identificacion del indicador

Regiduria de Salubridad, Regiduria de Educacian, Regiduriz ce Grupos Yulne-ables, Direccién de lgualdad de Génera

Nombre del indicador: Parcentaje de Grupos-yulnerables atendidos Tipo de indicador: Estratégicos
Mide el nivel de cobertura aleanzado por |as acciones firigidas a grupos vulnerables dentro-del municipio, reflejande cudntas personas perteriecientes a estos L ¥
e 2 : v’ g
Descripcién ¢qué mide el indicador?) grupos fusron efectivamente atendidas respecte al total Identficado Dimensién del indicador: Eficacia
Unidad Respomsable del indicador de N %
Unidad de medida: Grupos vi Inerables P i Regiduria de Salubridad
Numerador 100%
Métado de célculo o Férmula del (Grupos vulnerables atendidos/Total de Grupos i {variable 1)
Indicador: Vulnerables)*100 Denominador 100%
{Variable 2}
Wedias de verificacion de las variables
Numerador{Variable 1) Padhones y reportes de atencidn del Sistema DIF Muricipal y Regiduria de Grupos Vulnarables, integragos con base en registros administrativos, formatas de seguimiento v listas de baneficiarins
Denominader {Variable 2} Parhones y raportes de atencion del Sistema DIF Municipal y Regedurfa de Grupos Vulnerables, integrados con base en registros administrativos, formatos de seguimiento v listas de beneficiarios
Claridad Relevancia Economis Manitoreable Adeg.ado Aparte marginal
Caracteristicas del indicador
v J 7 4 ¥ J

i |
Mide directamente e Aporta Informacién clave para

Justificacién del cumplimiento de las
| caracteristicas CREMAR

Estd redactado de manera comprensible, usando

términos comunes cemo “grupos vulnerables” y

"atendidos”. (e]. personas adultas mayores, con
discapacidad, enipobreza extrema, etc.}

cumplimiento del objetive del
programa relacionado con
inclusion y justicia social, por lo
tanto, es altamente relevante para
evaluarl impacte en el bienestar
de laspersonas en situacién de
vulnerabilidad

Puede caloularse con informacion
queya recolectan las
dependencias municipales coma el
DIF o laRegidurfa de Grupos
Vutnerables, por lo tanto no
requiere recursos adicionales

Es fdcilmente verificable a través
de padrones de atencién, formatos
de servicig, reportes firmados,
etc., lo aual permite su
seguimiento periadico

Esta alineado con los objetivos y el
propdsito del programa
presupuestario, reflejando si se
estd cumpliendo la meta de
atencion directa a las personas que
mas lo necesitan

tomar decisiones sobre el nivel de
cobertura alcanzado y si se deben
ajustar estrategias, recursos o
‘mecanismos de foczlizacién para
atender a qulenes adn no hansido
beneficiatios




Reporte: Cuarto Trimestre

Ficha Técnica del Programa presupuestario

FIN

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTS!)

Determinacion de Metas
A Periodicidad: Anual

Valar o
Linea base
100% 2025 Sentido del indicador: Ascendente Comportamiento del indicador: Nominal
Metas Anuales
Acumulada
Ejercicio fiscal: 2025 2026 2027 (metas de I:m.n;r:immandn} Observaciones y/o comentafios
Programada 100% 100%
Realizada 100% 100%
| Programacion de Metas subanuales
ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Meta Anual
Metas
facumulada)
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
Programaca (A) 100% 100%
Realizada (B) 100% 100%
Avance %= [{A)/ (B)]*100 #1DIV/01 #iDIV/O! #ipiv/o #DH/O! #IDIV/0! #iDiv/o1 #iDIV/0! #1DIV/0! #iDIv/0! #1Div/o! #iDIV/0I 100% 100%
- -
Parémetros de semaforizacién Areptable B0 - 90% y 110%- En rizsgo Critico Cumplimiento del indicador 100%
120%
Explicaciones y causas de las veri: al incumpli o de la prog ién

GUADALUPE ORTIZ PEREZ
PRESIDENTA
Autorizd

MARGARITA ENCARNACION NAVA
CONTRALORA A .
Elabard & vdie

A

S

TESORER[s
RMUNICIRAL

SAN Micug
XOXTLA,

5 FUEBLA

- 2024-2027

“,




Nombee del

Ficha Técnica del Programa presupuestario

PROPOSITO

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

San Miguel Xoxtia

Reporte:

Cuarto Trimestre

Resumen Narrativo de la MIR:

Programa’Ps

Los grupos vulnerables de Xoxtla cuentan con atencion de sus necesidades

Desarrollo Social para 2| Bienestar

| Datos de identificacidn del Programa Institucional

pendencia o Entidiad r

Regidurfa de Salubridad, Regiduria de Educacian, Regidurla de Grupas Vulna-ables, Direazién de (gualdad de Género

del Pp:
Datos de Identificacién del Indicador
Nombre del indicador: Purcentaje de cumi imiento de atenciones a grupos vulnerables Tipo de indicador:, Estratégicos
ipcién dqué mide el i dor? Rrefleje el grado de cumplimiento de |as acciones planificadas para atendsr a grupos vuinerables Dirnension del indicador: Eficacia

Uni¢iad Responsable del indicador de

Unidad de medida: Atencianes psritiig Regiduria de Salubridad
4 100%
(Variable 1)
Métndo de cliculo.o Formika del {Atenciones cumplidas/Atenciones programadas)*100 Mgoritmo
Indicador: Dencminador 100%
{variable 2)

Medios de verificacidn de las variables

Numeradori{Variable I} infarmes de avance fisico del drea de Grupos Vulnerables, ragistros de atencion con evidencia documental {formatos de servicio, listas de asistancia, reportes firmados), y bitdcotas
Denominador (Variable 2} Informes de avance fisico del drea de Grupos Vulnerables, registros de atencidn con evidencia documental {formatos de servicio, listas de asistencia, reportes firmados), v bitdcoras
Claridad Relevancia Economiz Manitoreable Adecsado Aporte marginal
Caracteristicas del indicador
v + ' s b4 o

Justificacién del cumplimiento de las
caracteristicas CREMAR

Es comprensible y directo: compara lo que se debfa
hacer centra lo que efectivamente sehizo

Es atil para monitorear la eficacia
operativa del programa. Permite
saber si las dreas responsables
estdn cumpliendo sus
compremisos enziempo y forma

Utiliza datas que ya se generan en
los formatos de seguimiente
operativa (bitdcoras, reportes,
fermatos de atencion, sin requerir
costos adicionales

Es ficilmente verificable mediante
les reportes de avance fisico

Estd alineado con los compenentes
y actividades del programa,
enfocandose en |a ejecucion
efectiva del plan de trabajo

Apoarta:evidencia clave para
identificar dreas de rezago o
eficiencia y tomar decisiones
-rorrectivas en la implementacisn
el programa
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PROPOSITO

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

Reporte:

Cuar_tg Trimestre

Determinacion de Metas

Valar Afig Periodicidad:

Arual

Linea base

100% 2025 Sentido del indicador:

Ascendente

Metas Anuales

Acumulada

Comportamiento del indicador: Nominal

Ejercicio fiscal: 2025 2026 2027 trvetas de b Advvnacitn) Observaciones y/e comentafios
Programada 100% 100%
Realizada| 100% 100%
Programacion de Metas subanuales
ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Meta Anual
Matas {acumulada)
; Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Act Nov Dic
Programada (A) 100% 100%
Realizada (B) 100% 100%
Avance %= [{A)/ (a)|°1oo| HDIV/O! #iow/o! wOIv/ol #iD/01 HIDIV/D} #1DN/01 #DIV/0! HIDIV/0! #IDiv/o! #Div/ol #IDW0! 100035 100%
Avance
Parimetros de semaforizacién Aceptable 80-90% y 110%- En rizsgo Critico Cumplimiento del indicador 100%
120%

Explicaciones y causas de las veriaciones al incumplimiento de la progamacion

IMARGARITA ENCARNACION NAVA
‘CONTRAEORA
Elabord &
< 5" MUniCizag
p- SAN MigLe
il 4 XOXTLA,
PUEBL A

i 20242027

GUADALUPE ORTIZ PEREZ
PRESIDENTA
Autorizd
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Reporte: Cuarto Trimestre

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores

COMPONENTE 1

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

Nombre del Muniaipio: San Miguel Xoxtla

Resumen Narrativo de ta MiR: Servicios de traslado, campafias y jornadas de salud cumplidos
Datos de ldentificacidn del Programa Institucional
Desarrollo Social para el Biznestar

Programa Presupuestario:

Regiduria de Salubridad, Regiduria de Eduracion, Regidera de Grupas Vulnerables, Direccion de lgualdad de Género

[ Unidad responsable]

Datos de Identificacion del Indicador

Nombre del indicador: Forcentaje de cumplimiento de o3 servizios de salud | Tipo de indicador:| Gestién
del indicador:| Eficiencia

Permite conncer qué tanta del total de serviclos de salud planificados {consultas, jornadas, trastados, pldt cas, brigadas, etc ) fueran

Descripcion ¢qué mide el indicador?
Regiduria de Salubridad

1| Unidad Responsable del indicador del

Unidad de mediga: Serviciosde salid Componente 1
Numerador 100%
A . oz - (varable 1)
(servicios de salud cumplidos/Servicios de salud programados) 100 &
Denominador
100%
(Var able 2)
Medin de verificacion de las variables
Numerador {Variable 1) Fase de datos servicios de salud
Numerador (Variable 2) Base da datos servicios de salud
Claridad Relevancia Economiz Monitoreable Adecuado Aporte marginal
Caracterigticas del indicador
v v < < o v

Esté perfectamente alin2ado con

Su andli: da a detectar dreas
los componentes operativos del u andfisis ayuda a det

Se puede verificar facilmente
con bajo rendimlento, cuellos de

i rtant luar la E
ExImpostante Bare £ ol El calculo se realiza con datos que

Es claro y especifico: mide el cumplimienito de los

eficacia de la Regiduria de

4a estdn disponibles:en los

mediante bitdcoras, listas de
asistencia, oficios, reportes<de

Programa Presupuestario de

Desarrollo Social para el Bienestar,|

botellao buenas pricticas que
puedan replicarse, aportando valor|

del de las carac .
i 8 i dos frente a los reall Salubridad, we muestra si =
CREMAA i Trenta ya.q formatos de seguimiento y

ejecutados estén cumpliendo con su < salud, evidencias fotograficas o &
reportes de servicio - al centrarse en el cumplimiento
programacién actas de ejecucion ala mejora continua del programa
real de las acciones en salud
Peterminacion de Metas
Valot Ly Periodicivad:| femestrat
Linea base
100% 225 Sentido-del indicador: Ascendante Comportamiento del ineicador: Neminal




Ejercicio fiscal: 2025 2026 2027 Acumid ada Observaciones y/o comentsrios
Programada 100% 100%
Realizada 100% 100%
ogra de Metas subanuales
ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Meta
Metas d
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul 3 AgD Sep Oct Nov Dic 7
Programada 50% 50% 100%
Realizada 50% 50% 100%
Avance % #DIV/OL #iDIV/O! #EIV/OL #DIvf0l HiDIV/OL 100% BiDIVAOL #iDIvoL #iDIV/OL HDIV/O! HiDIV/O! i00% 100%
wance
Pardmetros de semaforizacién Aceptable 80 - 96% y 110%- En riesga Critico Cumplimiente del indicador 100%
d20%
Actividades
ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre Trimest
Resumen Narrativo | Unidad de Medida ; Ao e Meta
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Mov Dic acumulada
Rezlizar 48 ‘ Brdif. 4 2 6 4 4 4 4 ‘ 4 4 4 4 4 48
adquisiciones de equipo
y medicamento para Adi &
ambulanciay centro de !
salud Real. 4 2 6 4 4 4 4 4 4 4 4 4 48
Realizar 4 Progr. 1 1 ‘ i A .
seecitaciofcsz] Capacitaciones ]
personal de |
paramédicos Real. 1 1 f . ; i
Realizar 37 jornadas de Progr. 3 2 5 3 3 3 3 3 3 3 3 3 37
salud humana, animal o Jornadas
sl Real. 3 2 5 3 3 3 3 3 3 3 3 3 37
Realizar 12 ciclos de Progr. 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
traslados con la Ciclas
ambulancia municipal Real. 1 1 1 1 1 1 i | i i i 5 i .
i
Explicaciones y causas de las var al incump ode la programacién
MARGARITA ENCARNAGION NAVA GUADALURE ORTIZ PEREZ
CONTRALORA PRESIDENTA
Elabort Autorizd




Reporte: |  Cuarto Trimestre

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores

COMPONENTE 2
Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

Nombre del Munidpio: San Miguel Xoxtla

Resumen Narrativo de la MIR: Servicios educativos, culturales y deportivos cumplides

Datos de Identificacion del Programa Institucional

Progfama Presupuestario: Desarrollo Social pars el Bienestar
[ Unidad !esponsahle:] Regiduria de Sahibridad, Regiduria de Educacidn, Regiduria de Grupas Vulnrabley, Direccian de Igualdad de Género E
Datos de Identificacién del Indicador g
Nombge del indicador: Porcantajes de cumplimiente de los servicios educatives ; Tipo de indicador: Gestién

Evaltn el grado de cumalimiento de las acciones planificacas en materia educativa —y3 §8an cursos, talleres, jornasas, campaiias, © apoyos escolares,

L it 5 ; L i6 i ] Eficaci:
culturales o deportivos, Su propésita es reflejar si las actividades previstas fueron efectivamente ejecutadas Déierisitn dal rdlcadcy cia

Dascripcién igqué mide el indicador?

Unidad Responsable del indicador del

Unidad de medida: Servicios de educacian Regiduria de Educacién
Componente 2:
Numarador 100%
(Servicios de educacién cumph’dos,‘&ewiclosde educacién, (Vat able 1)
Métado de cdlculo o Férmula del Indicador: B
programados) R0 Dencminador 100%
{Varable 3
Medio de verificacion de las variables
Numerador (Variable 1) 8z se de datos servicias educativos I
Numerador (Variable 2) Bese de datos servicios educativos |
Claridad Relevancia Economia Monitoreable Adecuade Aporte marginal
Caracteristicas del indicador
< s v v v v

[
Suicdlculo no demandairecursos
El indicador es entendible y directo. Se basaen la | Es fundamental para conocer el | adicionales, ya que se alimenta de |
comparacién entre Io que se planeé hacer y lo que |grado de compromiso cumplido en) |lainformacién que generan los

Ayuda alidentificar qué tanto se
avanza en la ejecucion de la
politica educativa municipal,

Esti alineado con los ohjetivos y
componentes del programa
presupuestario relacionado con el

Puede ser verificado ficiimente a

Justificacién del cumplimiento de las caracteristicas través de evidencias como

CREMAA " i L Epol fa de agos
realmente se realizé en el émbito educativo |a promocion della educacidn | repertes y formatos de actividades PORES de 18 AEENIT bienestar y desarrolio social a xenactagdolen aperativesy
) Educacién o areas que reguieren
educativas través de la educacion. A
fortalecimiento
Determinacion de Metas
Valor Ao Periodicidad: Semestral
Linea base

100% #25 Sentido-del indicador: Ascendante Comportamiento del inticador: Nominal




‘ : : Metas Anuales

Ejercicio fiscal: 2025 026 2027 Acumu ada Observaciones y/o comentarios
Programada 100% 100%
fealizada 100% 100%
Programacidn de Metas subanuales
ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Meta
Metas fad
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
Programada 50% 50% 100%
Realizada 50% 50% 100%
Avance % HON/O! #HDI/O! #2001 #Dlv /0! #DIv/o! 100% #OIV/01 #DIOL #iDIV/OL #DIv/0! H#{BO! 1000G0% 160%
Arance
IParémetros de semaforizacion Aceptable 80 - 90% y 110%- En rlesen Critico Cumplimiente del indicador 100%
120%
ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Meta
Resumen Narrative | Unidad de Medida
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Mov Dic acumulada
7 eciones para Progr. 1 1 1 1 1 1 ] 7
disminuir las Actividades
necesidades de las deportiva
instituciones educativas Real. 1 1 1 1 1 ] 1 bt
" Progr. 1 1 2 1 1 1 1 1 1 1 1 1 13
I 5 .
Cooon aaovsir | s
pa“ cukturales
QU Real. 1 1 F 1 1 1 1 1 1 1 1 1 13
Generar 8 actividades Progr. 1 1 1 1 1 1 1 1 B8
para incentivar el Acciones
deporte Real. 1 1 1 1 1 1 1 1 8
Explicaciones y causas de las var al incumpi de la progr
MARGARITA ENCARNAGION NAVA SILVIA TECAYEHUATL DELGADO GUADALUPE ORTIZ PEREZ
COMTRALORA RRESHENER
Elabord Autorizd

TESORER|
Munﬁcamf
SAN MiGuEp
XOXTLa,
PUEBLA
2024.2027

[0 SN

SAN 5 T
p.Lal
PU




Reporte: Cuarto Trimestre
— A Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores
; i LTAS
4

GOBIERND 2024-2027

COMPONENTE 3

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)
Nombre del Munidpio: San Miguel Xoxtla

Resumen Marrativo de |a MIR:

Acclones para la atencidn de grupos vulnerables cumplidas

Datos de Identificacidn del Programa Institucional
Programa Presupuestario: Desarrollo Social para el Bienestar
l Unidad responsahlq—:l

Regiduria de Salubridad, Regiduria de Educadon, Regiduria de Grupos Vulnerables, Direccién de |gwaldad de Género T
|Datos de Identificacion del Indicador

Nombse del indicador:

Parcentaje de acciones para la atencién de los grupos vulnerables } Tipo de indicador: Gestién
ide ef nivel de cumplimient: as accit lanificadas para atender a;personas o ituacléin de vulnerabilidad
Descripcién zgué mide el Indicador? Mide ol nivel de cumlimiento e las acclenes planifizadas para atencer ajpersonas o colectivos en situacid Dimensibn del indicador Eficacla
(adultos mayoras, persanas con discapacidad, infancias, migrantes, 8tc.)
) R 1indi
Unidad de medida: Acciones de atencién Uniisd Besponsabie-del indicador o Direccién de Igualdad de Género
Componente 3:
Numerador 100% ’
" {Acciones de atencién para grupes vulnerables realizadas/Accionesde (Varable 1)
Métoda de calculo o Férmula del Indicador: L g Algoritmo
atencién para grupos vuinerables prograrmadas) 100 Denominadar 0%
(Varable 2)
Medio de verificacion de las variables
Numerador (Vanable 1) Base de.datos de atencién a grupas vulnerahles |
Numerador (Variable 2) Base dedatos de atencidn a grupas vulnerables _|
Claridad Relevantia Economia i Monitoreable Adecuado Aporte magginal
Caracteristicas del indicador
' f v < 4 s

Justificacién del cumplimiento de las caracteristicas

Es comprensible y directo: compara lo gue se

Altamente relevante, ya que gstos

Sucélculo utiliza datos que ya se
generan en reportes de actividad,

Se puede rastrear faclimente con

Estd alineado contlos

Propordiona informacién clave

L B : para tomar decisiones sobre la
¥ medios de verificacién como fistas g
. 3 grupos requieren una intervencion| N g 3 componentes y propdsitos del | eficacia operativa del programa y
planed hacer con‘lo que realmente se'hizo en 2 biticoras o registros de atencion, reportes de acciones
CREMAA g ) constante y especifica por parte N : Programa Presupuestario de mejorar la cobertura y calidad de
materia de atencién a grupos vulnerables . administratives. No implica gastes|  realizadas, actas, formatos de 5 _
del gobierno municipal ) $ B 5 7 Desarrollo Social para el Bienestar la atencién a estos sectores
extra para su medicién servicio y evidencia fotografica 2
prioritarios
Determinacion de Metas
Vator Ahor Periadicided: Semestral
Linea base
100% g5 Sentido-del indicador; Ascendente Comportamiento del ingicador: Nominal




I g : ] Metas Anuales

Ejercicio fiscal: 2025 026 2027 Acumd ada Observaciones y/o comentarios
Programada 100% 100%
Realizada 0%
ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Meta
Metas z acumulada
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
Programada 50% 50% 100%
Realizada 50% 50% 100%
Avance % #iDIv/a! #HDIV/o! BP0 #iDiwio #DIV/oL 100% #IDI/BL #iDIVFOL #iDIv/a! #DIv/a1 HiB/O! 10006% 100%
M!
Pardmetros de semaforizacion Aceptable 80- 90% y 110%- En riesgo Critico Cumplimiente del indicador 100%
120%
[f Actividades
t
ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Meta
Resumen Narrativo | Unidad de did -
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul i Ago Sep Oct Nov Dic acumulada
Generar 4 acciones para Progr. 1 1 z_ 1 1 4
prevenir, sensibilizar, i
concientizar sobre la Acciones
wiolencia contra los
grupos vulnerables Rieal. 1 1 1 1 4
Progr. 1 1 1 & 1 1 z 1 1 1 1 1 12
Generar 12 apoyos a pa—
prupos vulnerables
Real. 1 1 1 1 1 1 1 1 8

Explicaciones y causas de las variaci if

la pr

MARGARITA ENCARNAGION NAVA
COMTRALORA
Elabord

SILVIA TECAYEHUATL DELGADO
TESORERA

Revig

s TESCRE
Y. sl MUN#,-::@?\II_A
SAM Migys;,
XOXTLa,
PUEBLA

2024.2527

GUADALURE ORTIZ PEREZ

PRESIDENTA
Autorizé




Nombre del Munigipio:

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores

COMPONENTE 4

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores {FTSI)

San Miguel Xoxtla

Reporte: }

Cuarto Trimestre

Resumen Narrativo de la MIR:

Programa Presupuestario:

Equidad de género promovida

Datos de Identificacion del Programa Institucional

Desarrollo Sacial para el Bianestar

r Unidad resnunsable:l

Regiduria de Salubridad, Regiduria de Edueacidn, Regideria de Grupes Vulnerables, Direceldn de Igualdad de Género

1 del Indicador

Datos de Identifica

Nombee del indicador:

Porcentsje de acciones cumplidas pera promover la equidad dz génera

Tipo de indicador |

Gestion

Descripcion ¢gué mide el indicador?

Refigia el grado de cumplimi de | 4

2

planif cadas por

municipal para famentar fa efuicad de gérera

Dimensian del indicador]

Eficacia

i| Unidad Responsable

del indicador def

Direccién de lgualdad de Género

f . Acdl
Unidad de medida: clenes Componente 4:
Numerador —
; i : [varable 1)
Métoda de cdlculo o Férmula del Indicador: |Acciones cumplidas/Acciones programadas)*100 Al
Denominador
100%
{Var able 2)
Medio de verificacion de las variables
Numerador {Variakle 1) Lista de acciones en materia de género reafizadas
Numerador (Variable 2) Lista de arciones en msteria de génera realizadas
Claridad Relevancia Economia 4 Manitoreable Adecuado Aporte marginal
Caracterigticas del indicador p
v v v | v v v

Justificacién del cumplimiento de las caracteristicas
TREMAA

El indicador es especificowy claro: mide la
proporcién de acciones enfocadas en promover la
equidad de género que fueron realizadas conforme
ala programado

Es crugial, ya que contribuye al
cumplimiento de derechos
humanos, el combate a la
desigualdad estructural y al
fortalecimiento de politicas
publicas con perspectiva de
género

Se puede calcular con la

costos adicionales

informacidn gue ya se recaba en
reportes operativos. No implica |

Se respalda facimente con
evidencla documental: reportes,
registros de asistencia, actas,
evidencias fotograficas

Estd completamente alineado con
los objetivos de la Direccién de
Igualdad de Génera y con el
iprograma presupuestario

Permite Identificar el avance real
en |a Institucionalizacién de la
equidad de génerp, evidenciando
fortalezas o brechas en la

1 de poli

i en el bi soclal y lal
inclusién

locales

Determinacion de Metas

Periodicidad:]

Semestral

Linea base

Metas Anuales

Sentido-del indicador:

Ascendante

Comportamiento del ingicador:

Nominal

Ejercicia fiscal: 075 2026 2027 Acumd ada Observaciones y/o comentsrios
Pragramada 100% 100%
Realizada 100% 100%




Programacion de Metas subanuales

1er Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Meta
Metas = g
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct MNov Dic
Programada 50% 50% 100%
fealizada 50% 50% 100%
Avance % HDIV/O! #IDI/O! #i3Nv/o1 #Dhe/ot #{DIV/O 100% HDIV/D! HIDIVZO! HiDIv/ol #DV/O! #DN/O! 10000% 100%
Avance
grémetros de semaforizacion Aceptable B0 - 90% y 110%- En riesgo Critico Cumplimiente del indicador 100%
n20%
L Marsih: Lkt do iedi ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre Ato Trimestre Meta
sumen Narral ni d: =
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul | Ago Sep Oct Mov Dic acumulada
Realizar 4 talleres de Progr. 1 1 1 1 4
capacitacion en igualdad
. . Talleres de
de género y prevencion iy
; 4 capacitacion i
de |a violencia para | % I 1 ] :
servidores pablicos Real: ! i
Ejecutar 4 campafias de Progr. 1 1 1 1 4
difusion sobre dereches <
Campanas de y
de las mujeres y affusion
arradicacian de
estereotipos de génerp Real. 1 1 1 1 4
Brindar 12 ciclos de Progr. 1 1 1 1 1 1 1 i 1 1 1 1 1 12
asesorias mensuales a 1
mujeres ensituacidn de | Ciclos de asesorla -
vulnerabilidad o :
\iolenciz de género Real. 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
Coordinar 2 actividades Progr. 1 i 1 2
interinstitugionzles por Actividades
€l 8 de marza y el 25 de
noviembre Real. 1 1 2
Realizar 1 diagndstico H
dentro del Progr. 1 1
ﬂwunrtam:em‘a E’am Diagnostico
medir conocimientos
subre igualdad de Real. 1 1
género
Explicaciones y causas de las variaciones al i ! de |z pr ién
g
| 4
MARGARITA ENCARNATION NAVA A % SILVIA TECAYEHUATL DELGADO e il PEREZ
CONTRALORA ! * g TE2DRER ia Autorizé
Elabord - = MUN!C!PAL
o SAN Micue,
XOXTLA'
FUEBLA

2024.2p27
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Ficha Técnica del Programa presupuestario

1. Diagnéstico del Programa presupuestario

San Miguel Xoxtia

2025
Gobierno de Transformacion

3

~ Tesoreria Municipal, Contralorfa Municipal, Secretarfa General, Sindicatura Municipal, Registro Civil, Unidad de Transparencia y Sistemas

Diagndstico

£l Ayuntamiento de San Miguel Xoxtla ha avanzado en la modernizacion administrativa, sin embargo, adn persisten retos significativos en la eficiencia operativa, transparencia, acceso a la
informacién y atencién ciudadana. Las areas de Tesoreria, Contraloria, Secretaria General, Sindicatura y Registro Civil presentan practicas dispares en sus procesos, con sisternas manuales,
rezagos en digitalizacién, limitaciones en el control interno y una baja percepcion de confianza institucional, Estas condiciones afectan la calidad de los servicios ofrecides, dificultan |a fiscalizacion
y ralentizan |z toma de dacisiones informadas. Aunado a ello, la ciudadania experimenta barreras para realizar trémites con claridad, prontitud y certeza juridica.

Problema
La administracion publica municipal opera con procesos administrativos limitados, escasa integracion interinstitucional y mecanismos de control interno insuficientes, lo gue genera tramites
lentos, poca transparencia, deficiencias en el resguardo de informacion oficial y desconfianza ciudadana hacia el desempefio del gobierno municipal.

La creacion del Programa Presupuestarie Gobierno de Transformacion se justifica por la necesidad de fortalecer la capacidad institucional del Ayuntamiento de San Miguel Xoxtla para garantizar
un ejercicio publico eficiente, transparente y cercanoa la ciudadania. Las sreas gue lo integran —Tesoreria, Contraloria, Secretarfa General, Sindicatura y Registro Civil— son pilares del
funcionamiento administrativo, normativo y juridico del municipio, y requieren una intervencidn estratégica que modernice sus procesos, fomente la rendicidn de cuentas, optimice |a gestion
documental y mejore la atencién a la poblacion. Este programa permite articular acciones orientadas a recuperar la confianza ciudadana, reducir la discrecionalidad, elevar |a calidad de los
tramites y servicios publicos y asegurar gue el gobierno municipal funcione con integridad, legalidad y eficacia.

Esta tual del problemz

Actualmente, el Ayuntamiento de San Miguel Xoxtla enfrenta un contexto institucional caracterizado por precesos administratives poco estandarizados, rezagos en digitalizacién, limitada
transparencia en la gestién publica y una débil vinculacion entre las areas responsables de la administracion y control interno. La Tesoreria, Contraloria, Secretaria General, Sindicatura y Registro
Civil operan con herramientas y procedimientos que dificultan la eficiencia, la rendicion de cuentas y la atencion agil a la ciudadanfa. Esta situacion genera descenfianza social, burocracia excesiva
y una baja capacidad para responder oportunamente a las demandas ciudadanas en materia de trdmites, servicios legales y acceso a la informacion publica.




Evolucion del problema

En los Gltimos 15 afios, el problema de ineficiencia administrativa y débil gobernanza en el Ayuntamiento de San Miguel Xoxtia ha evolucionado de manera gradual, acumulando rezagos
institucionales que se reflejan enlla falta de modernizacién de procesos, escasa profesionalizacion del personal y limitada capacidad de respuesta ante las crecientes exigencias ciudadanas.
Aungue ha habido intentos aislados de mejora, come la implementacidn de sistemas bésicos de control interno o digitalizacién parcial de servicios, estes esfuerzos no han sido sestenidos ni
articulados entre dreas clave como Tesoreria, Contraloria, Secretaria General, Sindicatura y Registro Civil. La falta de continuidad administrativa y la ausencia de una estrategia transversal han
profundizado la fragmentacién institucional, perpetuando précticas poce transparentes, trémites engorrosos y una percepcidn ciudadana de lejania e ineficacia del gobierno local.

Experiencias de atencién

Las experiencias de atencion al problema de gestién administrativa y gobernanza en el Ayuntamiento de San Miguel Xoxtla han sido parciales y con resultados limitados. Se han implementado
acciones como la capacitacion puntual del personal, |z habilitacién de formatos digitales para algunos tramites y la actualizacion de normativas internas, principalmente en Tesoreria y Registro
Civil. Sin embargo, estas medidas no han estado integradas en una politica institucional robusta ni han contado cen seguimiento suficiente para asegurar su permanencia. La Contraloria ha
promovido algunos ejercicios de transparencia, y la Secretarfa General ha intentado mejorar la organizacion documental, pero sin una coordinacidn eficaz entre dreas. Estas intervenciones han
mostrado que existe voluntad institucional, pero también evidencian la necesidad de una estrategia programatica integral que transforme estructuralmente la administracion publica municipal.

1.2 Metodologia para la identificacion de la poblacién objetivo y definicion de fuentes de informacion.

La metodologia para la identificacidn de la poblacién objetivo del Programa Presupuestario Gobierno de Transfarmacion se basa en el andlisis de las funciones sustantivas de cada una de las
4reas involucradas y en la revisién de los registros administrativos del propio Ayuntamiento. Se realizé una caracterizacion de los servicios que prestan Tesoreria, Contraloria, Secretaria
General, Sindicatura y Registro Civil, identificando a las personas usuarias frecuentes, asi como a los servidores publicos responsables de ejecutar procesos clave. Las fuentes de informacion
utilizadas incluyen: padrones de contribuyentes municipales, registros de trémites y servicios del Registro Civil, informes de auditoria y control interno, solicitudes ciudadanas, y bases de datos
administrativas generadas por las dreas del Ayuntamiento. Este enfoque permitié delimitar con claridad tanto a la poblacién interna (servidores publices municipales) como a la poblacidn
externa (ciudadania que hace use de los servicios pUblicos), asegurando una intervencion focalizada y pertinente.

Definicién y cuantificacién de los conceptos poblacionales del Pp

. 16,500 habitantes del municipio de San Miguel Xoxtla (proyeccion CONAPO
Cuantificacién: P g (proye

‘Conjunto de personas gue, en alginimomento, podrian requerir servicios d 2025).
- . administrativos, legales o de gestién publica brindados por las éreas del
Poblacién Potencial T [ aaes N & | ip —— pE Sindicat .
Ayuntamiento (Tesoreria, ontra.i Offg, SELEEtaria General, Sindicatura y Criterios de Personas mayores de edad con obligaciones fiscales, necesidad de servicios
Registro Civil). ol civiles (actas, registros), tramites legales, solicitudes de transparencia o
Focalizacion gestiones administrativas ante el gobierno municipal.
_ . ) o Cuantificacion: 3,800 personas
Ciudadania que hace uso directo de los servicios municipales prestados por
Poblacion Objetivo las areas del programa, asf como personal del Ayuntamiente invalucrado en e . : : - s
los procesos de gestion administrativa. CiitEiis da Habitantes que realicen trémites, gestiones fiscales, salicitudes de

transparencia, y personal publico sujeto a procesos de control, archivo y

Focalizacién mejora administrativa.




Poblacién atentida

» » " Cuantificacion: 8,000 personas
Personas efectivamente beneficiadas por la prestacion de serviclos o
R acciones de mejora administrativa derivadas del programa, durante el s . — . —
(beneficiarios) ejercicio fiscal. Ciibaring de Perﬁonas que completan tramites, reciben servicios del Registra Civil,
e obtienen respuestas a gestiones legales o administrativas, y personal
Focalizacién ) . ) )
capacitado o involucrado en acciones de mejora institucional
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Ficha Técnica del Programa presupuestario

2. Estructu nalitica del Programa pres

Datos de identificacion del Programa Pr io (Pp}

™ S;?r; Mlguéf Xoxtla o o
2025

Nombre del Programa presupuestario:- I - o " Gobierno de Transformacién ) T T TR
Glave del Programa presupuestario: s e e L % - S S .
ndencia o Entidad r ible del Pp: Tesorerfa Municipal, Contralorfz Municipal, General, Sind a Municipal, Reglstro Civil, Unidad de Transparencia-y Sistemas
Arbol del Prablema
‘ DESCONTENTO 500AL 't MIENTO DE J
—
(DEFICIT B B DESARAOLLO HUMANO Y DICHESTAR
EFECTOS
[ s |
PROBLEMATICA LA EFICIENCIA ADMINISTRATIVA Y TRANSPARENCIA EN LA GESTION GUBERNAMENTAL ES NULA, POR LO QUE SE LIMITA LA CAPACIDAD DEL GOBIERND MUNICIPAL PARA SATISFACER LAS NECESIDADES DE LA POBLACION DE MANERA EQUITATIVA Y PROMOVER
IDENTIFICADA DESARROLLO INTEGRAL
e e S MBI LU BT SRR D4 L ESAEDAT/ETATE TN E S S A E3 T T A 4o
CAUSAS
B0 Y AT ST o AT 4 i e X s ¢ e k A1 B ACTPIONDEL X WITESHIN A 1 B0 0ND > e o A s e e
CESATENCI BEGARL PN E SRV B . LB TG O RIS AR [P ——— s IO 0 AT G s e A B A



Arbol de Objetivos

GOIIERND B TRAKSFORMA OH ]

CONPANZAY BIENESTAR S0G.AL
FINES
’ P J
OBJETIVD PROPORCIONAR SERVICIOS EFICACES A LAS Y LOS CIUDADANOS DE SAN MIGUEL XOXTLA PARA GENERAR CONFIANZA EN EL GOBIERNG MUNICIPAL
'
AN R N BT D
Do AR AT PRG  1 S A ST Y A COPUENTE FEASALACTVIO CrALA  BNERCO O BT e— L
s ettty o bt
MEDIOS
e
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. ALALEAS U DGl 3% PAFEAERA UL PR LA FROGRA BECORsEETIEN B actRS
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Ficha Técnicadel Programa presupuestario

3. Alineacién del Programa presupuestario a los Instrumentos de Planeacion Estrategica

Datos de identificacién del Programa Presupuestario (Pp)

‘Mombre del Municipio: o } San Miguel Xoxtla

Ejercicio fiscal: 2085

Nombre del Programa presupuestario: N _ Gobierno de Transformation

Clave del Programa presupuestario: e 3. _—
Dependencia o Entidad responsable del Pp: Tesoreria Munisipal, Contraloria Muriicipal, Secretarla General, Sindicatura Municipal, Registro Civil, AJnidad de Transparencia y Sistemas

Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) Agenda 2030

Objetivos con enfoque de perspectiva de

: o |
Niei de siseio de i MIP Objetivos Metas género e igualdad

Fortalecer la rovilizackdn de recurses internos, incluse

4 Contribuir a proporcionar servicias eficaces:a los cludadanos mediante-el apoyointernacional a los paises en

3 T . Alianzas para bograr los objetivos. ) ; - i
Fin medianti el cumplimiento de |as obligaciones de la administracion paralog j desarrollo, para mejorar la capacidad nacional de No 3|3||Ca
b recaudacion de impuestos y otros ingresos.
Fortalecer la movilizacian de recursos internos, incluse
a administracion publica le con lasobligaciores . - medianteel apoyointernacional a los paises en "
Propdsito : clan pablica. e Bacionesy Alianzas para lograr los objetivos. P P No aplica

requerimientes de la cludadania desarrallo, para mejarar la capacidad naciconal de
% recaudacion de impuestos y otros ingresos.

Alineacidn al Plan Municipal de Desarrollo

Eje ] Gobierno Honesta, Eficiente y Cercano

Consolidar un gobierno municipal transparente, eficiente y con vocacién de servicio, que fortalezea la confianza ciudadana mediante la rendicién de cuentas, |a participacion social y la mejora continua de la gestién piblica; promoviendo

Objetivo ! modernizacion administrativa, la ética en el servicio pablico y la atencién cercana a las necesidades de la poblacién.

Estrztegia 1.1 Fortalecer la gestion institucional y la representacién del Ayuntamiento, que imputse la atencién ciudadana y la vinculacién intergubernamental, para las y los habitantes del municipio, porque permite acceder 3 apoyos,
proyectos y colaboraciones que promueven el desarrollo Integral y el bienestar de la comunidad. Estrategia 2.1 Fortalecer los procesos de los servicios administrativos, para asegurg
1 correcta atencién de documentos, archivos e informacidn, para la ciudadarfa y las dreas administrativas del municipio, para mejorar la eficacia, garantizando la legalidad.

Estrategia 3.1implementar un sistema intagral de gestién decumental que garantice a la ciudadaniay a las dependencias municipales gl acceso oportunp, seguroy confiable a la infarmacidn, para cumplir conda normativa archivistica
| fortalecer la transparencia institucional. Estrategia 4.1 Fortalecer la cultura de Ia transparencia y rendicidn de cue
Estrategias garantice a la ciudadan’a el acceso a la informacidn piiblica, para promover la canfianza social y la legalidad en el ejercicio gubernamental.

Estrategia 5.1 Fortalecer la asesoria juridica y la representacion legal del Ayuntamilento, que brinde acompafiamiento y mediacién a las dependencias municipales y a la ciudadania, para garantizar la aplicacién de la ley y porque contribuy

mantener la certeza juridica y la tramsparencia institucional. Estrategia 6.1 Fortalecer la administracién financiera y contable del Ayuntam

permita una gestién responsable y transparente de los recursos publicas, para garantizar el cumplimiento de los objetivos municipales y la confianza ciudadana, por qué contribuye al uso eficiente, conirolado y sostenible de los ingresos

egresns munidipaies. Estrategia 7.1 Implementar el sistema de controlinternc municipal, que permita a la Contraloria Municipal garantizar la conrecta aplicacion de los controles del MICI, p)
fortalecer la eficiencia y la confiabilidad de los procesos administrativos, contribuyendo 2 la consolidacion de un gobierno eficiente.




Lineas de Accidn

1

: participativa.

1| 2.1.6 Garantizar la prestacion eficiente y gratuita de los servicios por parte del Registro Civil Municipal que asegure ef acceso a documentos oficiales de la poblatién, mediante la atencién directa ¥ oportuna a las solicitudes ciudadanas, cg

1.1.1 Gestionar apoyos, convenios y programas que fortalezcan el desarrollo del municipio, mediante la coordinacién con dependencias federales, estatales y organismos publicos a privados, come mecanismo para Bcceder a recursos
beneficios colectivos.
1.1.2 Representar al Ayuntamiento que garantice la participacién activa del municipio, mediante su intervencion en foros, reuniones y eventos de coordinacién intergubernamental y regional, como parte del fortalecimiento insttuciong
1.1.3 Promover acuerdos y convenios de celaboracién que impulsen proyectos estratégicos locales, mediante Ia vinculacién coniinstituciones educativas, sociales, empresariales y de otros sectores, como via para fomentar el desarrolld
sostenible.
1.1.4 Establecer mecanismos permanentes de comunicacién y coordinacién que aseguren la alineacitin de acciones institucionales, mediante reuniones de trabajo y canales formales de interaccién entre la Presidencia y las dependencia
municipales, como estrategia para optimizar la gestién pdblica.
1.1.5 Coordinar acciones con la Tesoreria Municipal que fortalezcan la congruencia entre la planeacién institucional y la gestidn de recursos, mediante la pregramacion conjunta de metas y prioridades, como herramienta de eficiencia
administrativa.
1.1.6 Supervisar la correcta ejecucidn de las politicas piblicas municipales que garanticen el cumplimiento de los objetivos del goblerno local, mediante el seguimiento sistematico y Ia evaluacion periddica, como practica de mejora conti
en la gestién.
1.1.7 Establecer un programa permanente de atencién ciudadana que promueva la cercania y respuesta oportuna del gobierno municipal, mediante la instalacién de mddulos y horarios de atencién, como mecanismo de participacién
confianza social.
1.1.8 Atender audiencias con comerciantes, empresarios, grupos sociales y comunitarios que permitan identificar y resolver problemiticas locales, mediante el didlogo directo y la gestidn de acuerdos, como instrumento de gobernanz{
2.1.1 Elaberar, custodiar y certificar los acuerdos, actas y resoluciones e
el Cabildo que garanticen la validez juridica de los actos municipales, mediante la emisién, registro y custedia de documentos, como mecanismo para asegurar transparencia administrativa.
2.1.2 Implementar sistemas de control y seguimiento de oficios, acuerdos y expedientes que aseguren la trazabilidad de los documantos, mediante la digitalizacién y registro sistematico de cada tramite, como herramienta de eficiencia e
gestién administrativa.
2.1.3 implementar un sistema de control, registro y certificacién de documentos oficiales emitidos por el Ayuntamiento que garantice su validez juridica y transparencia administrativa, mediante procedimientos estandarizados de expedig
y archivo, come forma de fortalecer |a seguridad juridicade |a documentacién municipal.

2.14 Expedir constancias diversas que solicite |a ciudadania que aseguren la veracidad de la informacién, mediante la consulta de registros oficiales y la atencién directa, come servicio piiblico eficiente y ronfiable,
2.1.5 Goordinar anualmente la recepcion, trimite, entrega y seguimiento de cartillas militares que cumpla con las disposiciones legales en materia de reclutamiento, mediante la colaboracién con la Secretaria de Ia Defensa Nacional, cor|
garantia de cumplimiento normativo.

3.1.1 Organizar, conservar y administrar los archivos de trémite, concentracion e histérico

instrumento de legalidad y confianza publica.
Ayuntamiento que asegure la disponibilidad y resguardo de la informacién, mediante procedimientos de custodia y control documental, como estrategia de preservacién institucional.



Alineacion al Plan Estatal de Desarrollo

Eje Eje 5:Gobierna de Transformacian y Resultados
Temaética Goblerno de Resultados
]
Objetivo : 5.1.1 Fortalecer la sostenibilidad fiscal del Estado
Estrategias ; 5.1.1.3 Administracién integral eficiente y aportuna de los recurses.
5.1,1.3.1 Asegurar las mejores condiciones de las contrataciones de obras, bienes y servicios.
Lineas de Accion 5.1.1.3.2 Fortalecer la administracién eficaz del patrimonio.
3 5.1.1.3.3 Fortalecer la organizacion y funcionamiento de las Instituciones.
Indicadores | fndice de Sostenibilidad Fiscal
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Ficha Técnica del Programa presupuestario

| 4. Matriz de Indicadores para Resultados (MIR)

Datos de identificacidn del Programa Presupuestario (Pp)

‘Nombre dal cipi

San Miguel Xoxtla

Ejercicio fiscal:

‘Nombre del Progrz : presup o

Clave del Programa presup

Dependencia o Entidad r

PROPOSITO reguerimientos de la ciudadania

ciudadanos atendidos / Total de

requerimientos recibidos)*100

del Ayuntamiento

2025
Gobierno de Transformacién
2
Tesoreria Municipal, Contraloria Municipal, Secretaria General, Sindicatura Municipal, Registro Civil, Unidad de Transparencia y Sistemas
indicadores
Resumen Narrativo (Objetivos) (Nombre del indicador y Medios de Verificacian Supuestos
meétodo de célculo)
Nambre: Porcentaje de cumplimiento
.. . - . . de  obligaciones  administrativas. Informes de seguimiento Los servidores pablicos cuentan con  los
Contribuir a proporcionar servigios eficaces a los ciudadamos i i : ; 1 i = i i
) i o . , |Método de Cakulo: (Obligaciones| administrativo de las dreas operativas |conocimientos teéricos y précticos para el
mediante el cumplimiento de las abligaciones de |z administracion i A ; ? :
administrativas cumplidas / Total de del Ayuntamiento desarrollo de sus funciones
chligaciones programadas)*100
Nombre: Porcentaje de camplimiento
s g oot et de requerimientos ciudadamos. Método Informes de seguimiento Los servidores publicos cuentan con los
La administracion publica cumple con las obligaciones y i % ] on . 1 42l
de Célculo: (Numero de requerimientos| administrativo de las dreas operativas jconocimientos tedéricos y practicos para el

desarrollo de sus funciones

Tramites civiles realizadas

Nombre: Porcentsje de tramites del
Registro Civil emitidos oportunamente.
Método de Céleule: (Tramites emitidos
oportunamente/Total de trémites)*100

Registros administrativos del Registro
Chvil

El Registro Civil cuenta con la papeléeria e insumos|
en tiempo y forma

Gbligaciones financieras cumplidas

Nombre: Porcentaje de obligaciones
financieras cumplidas. Método de|
Calculo:  (Obligaciones  financieras,
cumplidas / Total de obligaciones
financieras programadas)*100

Reportes financieros y contables de
Tesoreria Municipal

Las obligaciones se cumplen en tiempe y forma

Control interno logrado

COMPONENTES

Nambre: Porcentaje de cumplimiento
de las acciones de control Interno:
Método de  Calculo:  (Acciones
legradas/Acciones programadas)* 100

Reporte de acciones de la Contraloria
Municipal

La Contraloria Municipal cuenta cor personal
suficiente y capacitado

Gestiones juridicas y administrativas formalizadas

Nombre: Porcentaje de cemplimiento
de gestiones jurfdicas y administrativas.
Método de Cilculo: (Gestiones
cumplidas/Gestiones recibidas)*100

Reporte de acciones de |a Secretarfa
General

La Secretaria General cumple en tiempo y forma los
requerimientos internos y externos gue se solicitan




ACTIVIDADES
(COMPONENTE 1)

ACTIVIDADES
(COMPONENTE 2)

Asuntes legales atendidos

Nombre: Porcentaje de asuntos legales
atendidos.  Método de  Céleulor
(Asuntos legales atendidos/Asuntos
legales atendidos)*100

Reporte de acciones de la Sindicatura
Municipal

La Sindicatura Municipal atiende los asuntos legales|

Obligaciones de transparencia cumplidas

Nombre: Porcentaje de contestacion de
solicitudes de informacion. Método de

Céleulo: (Solicitudes
respondidas/Solicitudes a
responder)*100

Reporte de la PNT

La ciudadania presenta solicitudes de informacién

Expedir durante 12 ciclos mensuales actas de los momentos de la
vida civil de los ciudadanos

Valor Absoluto

Reporte mensual de actas

La ciudadania acude opertunamente a realizar los
tramites  correspondientes y presenta R
documentacién requerida de manera completa

Registrardurante ‘12 ciclos mensuales los mementosde fa vida
civil de los cludadanos

Valor Absoluto

Base de datos de registro civil

Las instalaciones y sisternas del Registro Civil operag
de forma continua y sin interrupciones técnicas o
legales

Realizar 12 compras de formatos del Registro Civil ante el
Gobierno del Estado

Valor Absoluta

Reporte forografica de formatos

El Gobierno del Estado garantiza la disponibilidad|
oportuna y suficiente de formates oficiales para el
Registro Civil.

Realizar 25 pagos de ndmina y aguinaldo

Valor Absoluto

Comprobante de pago

La plantilla laboral del Ayuntamiento se mantiene
actualizada y sin conflictos que obstaculicen los|
pracesos de pago.

Realizar 12 ciclos mensuales de pagos de bienes y serviclos para la
aperacion del Ayuntamiento

Valor Absoluto

Comprobante de pago

Los proveedores cumplen con los requisitos fiscales|
y administrativos necesarios para efectuar el pago
de los bienes y servicios contratados.

Realizar 12 ciclos mensuales de entrega de rzquisiciones para la
operacion de las Unidades Administrativas

Valor Absaluto

Evidencia fotegrafica

Las Unidades Administrativas preseptan sus
requisiciones en tiempo y forma, conforme a la
normatividad establecida.

integrar 12 estados financieros mensuales sobre el ejercicio del
gasto publico

Valor Absoluto

Estados financleros

Las 4reas responsables del registro contable
capturan la informacién de manera oportuna, veraz
y completa

Realizar 12 pagos mensuales de cumplimiento de obligaciones
fiscales ante autoridades estatales y federales

Valor Absoluto

Comprobante de pago

Las autoridades fiscales mantienen abiertos vy
operativos los mecanismos institucionales para el
pago y comprobacién de obligacienes fiscales

Realizar 4 evaluaciones SEVAC

Valor Absoluto

Reporte de evaluacion

Se mantiene operativa la plataforma del SEVAC

Realizar 12 transferencias de participaciones al Sistema Municipal
DIF

Valor Absoluto

Comprobante de pago

Los aparatos tecnoldgicos requieren mantenimiento|
preventivo y correctivo




ACTIVIDADES
(COMPONENTE 3}

ACTIVIDADES
(COMPONENTE 4)

ACTIVIDADES
(COMPONENTE 5)

ACTIVIDADES
(COMPONENTE 6)

Realizar 4 auditar{as internas a las unidades administrativas del
Ayuntamiento

Valor Absoluto

Informe de Auditoria

Las unidades administrativas iproporcionan en
tiempo ¥ forma la informacién y documentacion
requeri¢a para la realizacién de auditorfas

Realizar 4 evaluaciones deilas Fichas Técnicas de Seguimiento de
Indicadores de los Programas Presupuestarios 2025

Valor Absoluto

FTSI-PP evaluadas al trimestre
correspondiente

Las dreas responsables de las FTSI entregan los
medios de verificacién para ser evaluadas

Dar 1 capacitacién sobre ética, integridad y prevencién de
conflictos de intergs

Valor Absoluto

Reporte fotografico

El personal del Ayuntamiento asiste a I3
capacitacion

Atender por 12 ciclos mensuales las denuncias por presuntas faltas
administrativas o conductas en contra de la ética (Bajo Demanda)

Valar Absoluto

Informe mensual de demandas

Se recibe al menos una denuncia durante el periodo
de atencién que justifique la activacién del proceso
de investigacion

Realizar 12 declaraciones patrimoniales (modificacién, inicio y
término)

Valor Absoluto

Acuses de declaracién

El servidor publico obligado cuenta con acceso a la
plataforma correspondiente y presenta la
declaracion en les plazos establecidos

Expedir 12 actas de sesiones de Cabildo celebradas por el
Ayuntamfanto

Valor Absoluto

Actas de cabildo

Los miembros del Cabildo asisten y participan
confarme a la narmativa

Coordinar 12 ciclos mensuales de control y archive de la
correspondencia oficial del Ayuntamienta

Valor Absoluto

Bitacora oficialia de partes

Se presentan documentos ante la oficialia de partes|

Emitir 12 ciclos de certificaciones mensuales solicitados por
ciudadanos o dependencias

Valor Absoluto

Base de datos de certificaciones

Los ciudadanos o dependencias presentan sus
solicitudes

Emitir 12 ciclos de constancias solicitadas por los ciudadanos

Valor Absoluto

Base de flatos de constancias

La demanda ciudadana de constancias se mantiene
constante o creciente

Flaborar 1 informe del estado que guarda la administracion
publica municipal

Valor Absoluto

Informe de Gobierno 2025

Las Unidades Administrativas del Ayuntamiento)
colaboran proparcionando la informacion

Atender 12 ciclos mensuales de asesorias juridicas gratuitas alla
ciudadania

Valor Absoluto

Bitacora de asesorfas jurfdicas

La ciudadania requiere orientacién legal para
resolver conflictos

Atender 12 ciclos mensuales de mediaciones en problemas
vecinales

Valor Absoluto

Bitdcora de mediaciones

Existen problemas vecinales

Representar en 12 ciclos mensuales al Ayuntamiento con
controversias legales

Valor Absoluto

Bitacora de asuntos legales

Existen controversias legales

Realizar 4 cargas de informacién a la Plataforma Nacional de
Transparencia

Valor Absoluto

Comprabantes de carga

Las Unidadas Administrativas entregan en tiempoy

'forma sus formatos de carga

Responder 12 meses de solicitudes de informacién recibidas por la
Plataforma Nacional de Transparencia

Valor Absoluto

Acuse de contestacion

La ciudadania presenta solicitudes de infarmacién

Dar 1 capacitacion sobre transparencia, acceso a la informacién y
proteccion de datos personales

Valor Absoluto

Reporte fotogréfico

Los servidores publicos asisten a la capacitacion




Aprobado: Modificado: Devengado: Ejercido
Costo Tetal del Programa | 5 36,680,843.91 | 31,290,304.00| 5 31,290,304.00 | 5 31,200,073.00
Fuente de Financiamiento
iEspecificar: . Especificar: !_EsPEciﬁcar: Especificar:
1.4 Ingresos Propios; Otro 1. No Efiquetado: At c 1.5 Recursos Federales; FISM 1.5 Recursos Federales; FORTAMUN [
|
] |
Monto EspecIﬂc-c: {dela 4,238511.01| § 25,703,023.65 | § 2441|535 1,348,744.93
Fuente de Financizmiento)
Clasificacion Funcional y Programitica
Clasificacion Administrativa
Finalidad Funcién Subfuncién PICHNR P
(letra mayiiscula)
3.0.0.0,0 SECTOR PUBLICO MUNICIPAL 1.5.- ASUNTOS
3.1.0.0.0 SECTOR PUBLICO NO FINANCIERG 1.- GOBIERNO FIiﬂ:\NCIEROS ¥ 1.5.1.- ASUNTOS E
3.1.1.0.0 GOBIERNC GENERAL MUNICIPAL : HACIENDARIOS FINANCIEROS
3.1,1.1.0:Gobierno Municipal
MARGARITA ENCARNACION NAWVA SILVIA TECAYEHUATL DELGADO GUADALUPE ORTIZ PEREZ
CONTRALORA . TESORERA PRESIDENTA
Elabord Revist Autorizé
Ko TESORERIA
B : MUNICIRAL
L5t SaN MiIGUEL
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Nombee del Municipio:

Ficha Técnica del Programa presupuestario

FIN

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

San Miguel Xoxtral

Reporte:

Cuarto Trimestre

Resumen Narrativo de la MIR:

Programa Presupuestario:

Contribuir a proparcionar sewvicios eficaces a los ciudadanes mediante el cumglimiento de las obligaciones de l2 administracién

Datos de Identificacién del Programa Institucional

Gobierno de Transformacion

Dependencia o Entiflad responsable
del Pp:

Tesoreria Municipal, Contraloria Muricipal, Secrazaria Genera), Sindicatura Municipal, Registro Civil, Unidad de Transparensia v Sistemas

Nombre del indicador:

Porcentaje de cumplimiento da obligacionas administrativas

o5 de Identificacion del Indicador

Tipo de indicador:|

Estratégicos

Descripcién ¢qué mide el indicador?|

Wide el grado en que las dependencias municipales cumplen con sus responssbilidades y tramites admiinistrativos en tiempa y #arma, tales como informes,

registros, reportes, pages o gestiones legales

Dimensién del indicador:

Eficacia

Unidad Responsable del indicador de

Unidad de medida: Olbligaciones administratives N Secretaria General
. Numerador 100%
Método de céleulo o Férmula del [Obligaciones administrativas cumplidas / Total de F (Variable 1}
£ . ) ritmo
Indicador: obligaciones programadas)*100 Denominador
. 100%
(Variable 2)
Medlos de verificacién de las variables
Numerador {Variable 1} Informes de de las dress Ivas del Ayl 0
Denominadeor (Variable 2) Informes de seguimienito administrativo de lasdreas operativas del Ayuntamiento
Claridad Relevancia Economia Manitoreable Adecuado rte inal
Caractaristicas del indicador AP TR
v v V R4 L v
Evalia la eficiencia MeJorar este
Y Refleja directamente gl i percentale

Justificacion del cumplmiento de las
caracteristicas CREMAA

Mide el cumplimiento efectivo de tansas

Hand h N

ativas concretas,
sobre qué obligaciones se evalian

responsabilidad de la
administracién publica en sus
procesas internos, clave para una
gestion transparente y ordenada

Utiliza informacién administrativa
existente, sin necesidad de costos
adicionales elevado

Puede ser registrado y actualizado
periédicaments mediante sistemas
internos

desempefio de las dreas en cuanto

a sus obligaclones legales y
operativas

contribuye a cptimizar la
gobernanza municipal, reduce
riesgos legales y mejora la

confianza ciudadana

Valor

Determinacion de Metas

Periodicidad:|

Anual

LUnea base

Metas Anuales

Ascendente

Arumulada

Comportamiento del indicador:

ici : 2025 26
Ejercicio fiscal: " G {metas de Iz Administracion) Obsenvaciones /e comentasios
Programada 100% 100%
Realizada/ 100% 100%




Reporte: 0 Cuarto Trimestre

Ficha Técnica del Programa presupuestario

FIN

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

Programacion de Metas subanuales

ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Meta Anual
Metas AR
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic i
Programada (A) 100% 100%
Realizada (B) 100% 100%
Avance %= [(A) (B)]*100 #iDIV/O! #DIvV/o! #1DIv/ol #iDw/o! #iDIV/OI #IDIV/O! #1D1v/0! #iDIV/0! #iDIv/0! #iDiv/o! #DIv/O! 100% 100%
Avance
Parametros de semaforizacion Aceptable BO - 90% y 110%- En rizsgo Critico Cumplimiento del indicador 100%
120%

Explicaciones y causas de las variaciones al incumplimiento de la programacién

AARGARITA ENCARNACION NAVA SILVIA TECAYEHUATL DELGADO GUADALUPE ORTIZ PEREZ
‘CONTRALORA TESORERA PRESIDENTA
Elabord Bev T
- SN2
\ TESORERA
PMLNICIEAL
SAN MiGUEL
XOXTLA,
PUEBLA
20242027

Wt



Nombee del Municipio:

Ficha Técnica del Programa presupuestario

Ficha Técnica de

PROPOSITO

Seguimiento de Indicadores (FTSI)

San Miguel Xoxtla

Reporte: Cuarto Trimestre

Resumen Narrativo de la MIR:

Programa Pr

La administracién piblica cumple con las obligaciones y requerimientos de la ciudadania

Datos de dentificacion del Programa Institucional

Gabierno de Transformacion

i

ia 0 Entidad r

del Pp:

Tesorerla Municipal, Contralorfa Muricipal, Secretaria General, Sindicatura Municipal, Registro Civil, Unidad de Transparencia y Sistemag

Datos de |dentificacion del Indicador

transparencia y la confianza

ptiblica

significativos

ciudadanos

atencion ciudadana

Nombre del indicador: Porcentaje de cumplimiento de requer] dad Tipe de indicador: Estratégicos
Descripcién ¢qué mide el indicador? ivilde qué tanto las dependencias municipales cresponds sfeccivamente allas solicitudes, peticiones o requerimiantos presemados por & cludadania Dimensién del indicador: Eficacia
Uniidad de medida: Requerimiantes cludadanos Unifiad fespaisble dul I:::;:g:;:: Secretaria General
. N . . N : 100%
Método de cdlculo o Formula del| (NUMmero de requerirnientos ciudadanos atendidos./ Total i (variable 1}
]
Indicador: de requerimientos recibidos) 100 Denominador Toak
{variable 2)
Medios de verificacidn de las variables
Numerador {Variable 1} Informes de seguimiefito administrativo de [as dreas operativas dal Ayuntamienta |
Denominador (Variable 2) Informes de segulmierito administrative de las dreas operalivas del Ayuntamiento
Claridad Relevancia Economia Monitareable Adea.ado Aporte marginzl
Caracteristicas del indicador|
J < 4 v < v
Es fundamental para evaluar la
4 X " Utiliza registras administratives de 0 Incrementar este porcenta
Define claramente la proporcitn de solicitudes capacidad de respuesta y atencion % .g Puade seguirse ficilmente con Refleja directamente el enta = P 2 ie
Justificacién del o de las o - PO . solicitudes y respuestas ya % 7 3 & mejora la percepcién ciudadana
cit at sin ambigt sobre qué se al ciudadano, base de la . N sistemas de gestion de tramites desermnpefio institucionalen la
caracteristicas CREMAA mide existentes, sin costos adiclonales 'sobre la eficlencla y compromiso

del gobierno municipal

Determinacion de Metas

Periodicidad:

Asual

Linea base|

100% 2025

Sentido del indicador:

Ascendente

Comportamiento del indicador:

Nominal

100%

> Metas Anuales
Acumulada
Ejercicio fiscal: 2025 w26 w27 [t de la Adnsniswaciony Observaciones y/e comentarios
Programada 100% 100%
Realizada 100%




Reporte: Cuarto Trimestre

Ficha Técnica del Programa presupuestario

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)
Programacion de Metas subanuales
1er Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre #Meta Anual
Metas
(acumulada)
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic

Programada (A} 100% 100%

Realizada (8) 100% 100%

Avance %= [(A)/ (8)]*100 HIDW/O #1010 #DIV/O! #iois/a! #DIV/O1 AiDiv/ol HIDIV/O D/ HiDIV/O| #IDV/O! FIDIO! 100% 100%

Avance
Parémetros de semaforizacion Aceptable 80 - 90% y 110%- En rizsgo Critico Cumplimiento del indicador 100%
Explicaciones y causas de las vériaciones al incumplimiento de la programacion

GUADALUPE ORTIZ PEREZ
PRESIDENTA
Autorizd

SILVIA TECAYEHUATL DELGADO
TESORERA
Eevisd

IMARGARITA ENCARNACION NAVA
CONTRALORA
Elabord L -




Reporte: | Cuarto Trimestre

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores

COMPONENTE 1

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTS}H)
Nombre del Munigpio: San Miguel Xoxtla

Resumen Narrativo de la MIR:

Trémites civiles realizados

Datos de Identificacion del Programa Institucional

Programa Presupuestario:]

Goblerno da Transformacién
[ Unidac responsatile]

Tesoreria Municipal, Contraloria Municipal, Secretarfa General, Sindicatura Municipal, Registro Clvil, Unigad de Transparencia y Sistemas |
Datos de Identificacién del Indicador :

Nombse del indicador:

Porcentaje de tramites del Registes Civil emitidos oportunafiente, ] Tipo de indicador: Gestién
" Mide el nivé de eficiencia del Registro Civil 0 | emision de trémites como actas de nacim ento, matrint onio, defuntin, entre otros, dentro de jos plazos | & 5 i
Descripcin ¢qué mide el indicador? estabiecidos por |2 rormatidad-orrespandient o fas policas internas del Ayuntamiento i Dimecipn dal lngicatiers Eficacia
e g 1 Unidad Responsable del indicadnr de|  T@soreria Municipal, Contraloria Municipal, Secretaria
nida e mel . = 4 1 . 3 3 .
g E te 1: Gl , Sindicatura Municipal, Registro Civil
:’um;a:d-;s} 100%
— . . far able
Método de calculo o Férmula del Indicador: [Trémites-emitidos oportunamente/Total de trémites)*100 Igori
Denaminadar 100%
(Varable 2)
Metia de verificecitn de lasvariables
Numerador (Variakle 1) Registros administrativos del Registre Civil
Numerador {Variable 2) Registros administrativos del Registro Civil
Claridad Relevaneia Economia “ Monitoreable Adecuado Aporte maginal
Caracteristicas def indicador i
v v v H V v b
i
Es claro y especifico: compara el ndmero de . . . Esverificable de forma sencilla Este indicador permite identificar
K v o El dato se obtiene de los registros. 2 % i i
o ¥ trdmites entregades dentro del tiempo establecide|  Es relevante porque permite : | mediante la revisién delos  |Se encuentra plenamente alineado| cuellos de botella o deficiencias en
lustificacion del cumplimiento de las caracteristicas - : 5 A . ) administrativos del Registro Civil, 2 S
contra el total dedramites realizados. Permite evaluar la eficacia y calidad del tiemnpos registrados en las can los objetivos del programa los procesos internos, coma
CREMAA R | por lo que no representa costos 2 =
entender, sin ambigiiedad, si se estdn cumpliendo | servicio gue brinda el Registro Civi adicionales Il solicitudes de tramite y su fecha | presupuestario del Registro Civil | retrasos por falta de personal o
los tiempos de atencidn de entrega Insumes
Determinacion de Metas
Valor Afio Periodicidad: semestral
Linea base
100% 2625 Sentida del indicador] Ascendznte Comportamiento del inticadar: Nominal




Metas Anuales

Efercicio fiscal: 2025 2026 2027 Acumi ada Observaciones y/o comentarios
Programada 100% 100%
Realizada 100% 100%
Programa e Metas subanuales
ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Meta
Metas
acumulada
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct MNov Dic
Programada 50% 50% 100%
Realizada 50% 50% 100%
Avance % #Div/o! #DIV/D! #iN/oL #IDIw/oL HDW/D! 100% HDIVO! #Dal #oiv/ol #DR/0l #EIV/o! 100% 100%
Avance
Parémetros de semaforizacion Aceptable 30-50% y 110%- En rlesgo Critico Cumplimiente del indicador 100%:
A70%
Actividades
ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre
Resumen Narrativo | Unidad de Medid: et
Ene Feb Mar Abr May Jun Tl Ago Sep Oct MNov Dic acumulada
Expedir durante 12 ciclos Progr. 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 i y 1 12
meansuales actas de los Ciclos:
mamentos de [3 vida civitda | 000
les cludadanos Real. 1 1 a 1 1 1 1 1 1 1 1 1 2
Registrar durante 12 ciclos Progr. % 1 1 & x s 4 b % ! 1 1 12
meznsuales losrnomentos de | Cielosimensuales
la vida civil de los ciudadanos i
Real. i1 b 1 1 1 1 1 [ 1 i 1 1 1 12
I
I —— Progr. 1 1 1 1 1 1 1 1 X 1 1 1 2
farmatos del Registro Civil Compras
artz el Gobierr o del Estado
Real. 1 1 1 1 1 ) X 1 1 1 1 1 12
Explicaciones y causas de las variaciones al de la pr 6
MARGARITA ENCARNAGION NAVA SILVIA TECAYEHUATL DELGADC GUADALURE ORTIZ PEREZ
COMTRALORA TESORERA PRESIDENTA
Elabarg Revisd Autorizé

TESORERIA
MUNICHRAL
SAN MiGUEL
XOXTLA,
PUEBLA
2624.2037




—

Reporte:

Cuarto Trimestre

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores

Nombre del Munidpio:

COMPONENTE 2

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI

San Miguel Xoxtla

Resumen Narrativo de la MIR:

Obligaciones financieras cumplidas

Datos de Identificacion dei Programa Institucional

f3oblerna de Transformacidn

Programa Presupuestaria;
Unidad responsable:

“Tesoreria Municipal, Contraloria Municipal, Secretarfa General, Sindicatura Municipal, Registro Civil, Uni¢ad de Transparencia y Sistemas

Nombge del indicador:

je ée

Tipo de indicador:|

Gestién

Descripcion ¢gué mide el indicador?

Muestra el grado de cumplimienta en el pago de compromisas financierosy de documatacién a entegar & instancias fiscalizaderas asumidas por al

Ayuntamiento como obfigaciones

Dimensidn del indicadar]

Eficacia

# Unidad Responsable del indicador del

Tesoreria Municial

Unidad de medida: Componente 21
Numerador
& . o S . 100%
i e iR s e e (Obligaciones financieras cumplidas / Total de obligaciones financieras (varable 1}
M e cdlculo o Férmula del Indicador: a1
programadas)io0 Denominador
100%
{Varable 2)
Medio de verificecion de las variables
Numerador [Variable 1) Reportes finencieros y cof tables de Tecoreria Municipal
Numerador (Varialile 2) Reportes finencieros y cor Lables de Tezoreria Municipal
i
Claridad Relevancia Economia 4 Monitoreable Adecuado Aporte marginal
Caracteristicas del Indicador !
o J v s b <

Justificacién del cumplimiento de las caracteristicas
CREMAA

Es es directo y comprensible: mide cuéntas
obligaciones fi as se cumplieron resp al
total comprometido, Permite tener una visidn claral
del cumplimiento financiero Institucional

Es crucial para evaluar la disciplina
financiera y la responsabilidad
presupuestaria del Ayuntamiento.

Es verificable a través de
documentos oficiales coma
ardenes de pago, facturas, pdlizas
contables, comprobantes
bancaries y reportes del sistema
contable municipal

Se alimenta de los registros
contables y presupuestarios ya
generados por la Tesoreriz
Municipal, por lo que no implica |
.costos aditionales para su
seguimiento

Est4 alineado conilos
componentes de los programas
presupuestarios vinculados a la
gestién financiera, y refuerza el
objetivo institucional de;mantener
finanzas sanas

Brinda informacidn clave para
detectar dreas de rezago en el
cumplimiento de pagos, lo que
permite priorizar recursos y evitar|
acumulacién de pasivos.

Linea base

Determinacién de Metas

Periodicided:,

Semestral

35

Sentida-del indicador]

Metas Anuales

Ascendante

Comportamienta del ingicador:

Observaciones y/o comenterias

Neminal

Ejercicio fiscal: Acumd ada
Programada 100% 100%
Eealizada 100% 100%




gramacionede Melas subanuales

1ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Meta
Metas
acumulada
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
Programada 50% 50% 100%
Realizada 50% 50% 100%
bvance % HDIV/O! HDI/0! RV HIDNO! #1010 100% HDIV/0! HDGOL #DV/0! #HDI/O! #eivio: 100% 100%

Avance
Aceptable 80-90% y 110%- En riesgo Critica Cumplimiente del indicador 100%
020%

Parémetras de semaforizacian

1er Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Meta

Resumen Narrativo | Unidad de Medida

Ene Feb Mar Abr May lun Jul 1 Ago Sep Oct Nov Dic acumulada
Progr. 2 2 2 2 2 2 2 i 2 2 2 2 3 25
Realixar 25 pagos de Fagos
némina y aguinalde
Real. 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3 25
Realizar 12 ciclos !
mensuales de pagos de Progr. 1 1 1 1 1) 1 1 | 1 1 1 1 1 12

bienes y servicios para | Ciclosimensuales

Iz operacién del Real. 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
Ayuntamierito

Realizar 12 ciclos

mensuales de entrega Progr. 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
de requ\'slr.lnnes paralo Citlosamensuales

operaclén dz 1as

Unidades Real. 1 1 1 1 1 1 1 i 1 1 1 1 1 12
Administrativas i

Integrar 12 estados Progr. 1 1 1 1 1 1 1 . 1 1 1 1 % -
financieros mensuales Estados i

sobre el ejercicio del Financiercs g

gasto piblico Real. 1 1 a! 1 % 1 I 5 1 1 1 1 1 12
Realizar 12 pagos !

mensuales de Progr. 1 1 1 1 1 1 1 | 1 1 1 1 1 12

cumplimiento de

obligaciones fiscales
ante autoridades Real. g 1 il 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
estatales y federales i

Pagos

Progr. i 1 1 1 4

Realizar 4 evaluaciones SEVAC Evavaciones
Real. 1 1 | 1 1 4

l7 Explicaciones y causas de las variaciones al incumplimientede la pmg’aman‘énﬁ
=

®
MARGARITA ENCARNACION NAVA SILVIA TECAYEHUATL DELGADO GUADALUPE ORTIZ PEREZ
CONTRALORA TESORERA PRESlDE'NTA
Elabard ; Revj Autorizé
e TESORER[A
N MHGUEL MUNICIRAY
XOXTLA SAN MiGuE;
PUEBLA XOXTLa,
2024-2027 PUEBLA

2024-2027



Reporte: Cuarto Trimestre

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores

COMPONENTE 3

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

Nombre del Municpio: San Miguel Xoxtla

Resumen Narrativo de la MIR: Control interno logrado

Datos de Identificacion del Programa Institucional

Programa Presupuestario:| Gobierno de Transformacion

Unidad rpspunsable:[ Tesorefla Municipal, Contraloria Municial, Secretarta General, Sindicatura Municipal, Reglstro Civil, Uni¢ed de Transparencia y Sistamas |

Datos de Identificacion del Indicador

Nombse del indicador: . Porcetaje de cumplimiente de las acciones £ control Interno. Tipo de indicador:| Gestién

Refleja el grado d i6n de las acci idas en el P Anual de Tabzjo de Cortrol Interno del Ayuntamianto. Mide el porcenta; . 2 3
efleja el grado 5 arci el Programa Anual de 2jo de Cortrol Int wyuni i po e Dil sitin del indicador Eficacia

o : 5
Descripcion Enué mide el indicador] de nctividades programadas qua han sido efectivamente ejecutadas

Unidad Responsable del indicador del Cantraloria Munlcipal

Unidad de medida: Accicnes Componekke 3
Numerador 100%
. ’ (Varable 1)
Método de clculo o Férmula del Indicador: {Acciones logradas/Acciones programadas)f100 #lgoritma
Denominador 100%
(Varable 2)

Medio de verificacion de las variables

Numerador {Variable 1) Reparte de acciones ge la Contralaia Municipal
Numerador (Variable 2) Reporte.de acciones de [a Contraloria Municipal
Claridad Relevancia Ezonomia 1 Monitoreable Adecuado Aporte masginal

Caracteristicas del indicador

v V< J v + v

Es altamente relevante, ya que Su verificaciones sentilla

Est# alineado con los objetivos Aporta evidencia fundamental

Es claro y directo: compara el total de acciones de permite monitorear el No requiere inversiones 3 mediante infermes de
s 3 e i snstitucionales de control, para latoma de decisicnes en
Justificacién del cumplimiento de las caracteristicas control interno planificadas contra las que se fortalecimiento de la gestitin adicionales para su ya | B bitdcoras y # :
5 _ 7 k vigilancia ymejora continua, materia de fortalecimienta
CREMAA \realizaron, permitiendo ver el nivel de avance en la| administrativa, la rendicién de que se basa en reportes ya evidencias documentales . : N
N ) = 3 i 3 o siendc eoherente con las institucional, cumplimiento
implementacién del sistema de contral institucional| cuentas y la prevencion de riesgos i pr por los responsables g ;
5 g funciones del de Control internc normative
dentro del Ayuntamiento [ de cada accién

Determinacion de Metas

Valor Aho Periodicidad: Semestral
Linea base
100% 225 Sentido del indicadnr:] Ascendente Comportamiento del ingicador: Regular
I Metas Anuales
Ejercicio fiscal: 2025 2026 2027 Acurmd ada Observaciones y/o comentarios
Programada 100% 100%
Bealizada 100% ) 100%




Programacidn de Metas subanuales

Elabors

2024.2037

ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Meta
Metas tad
7 act
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul | Ago Sep Oct Nov Dic
Programada 50% 50% 100%
Realizada 50% 50% 100%
Avance % #IDV/DI #iDiv/ol i/ HioIv/o! #DIV/OI 100% #oor #HOND! #DIV/0! #DIV/0l Hieiv/er 100% 100%
Ayance
sarémetros de semafosizacion Aceptable 80 - 90% y 110%- ER riesgo Critico Cumplimiente del indicador 100%
120%
1ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Meta
Resumen Narrativo | Unidad de Medida T 3
Ene Feb Mar Abr May lun Jul Ago Sep Oct Mov Dic acumulada
Realizar 4 agditorias Progr. 1 1 1 1 4
interrns‘.ts a las unidades Auditorfas
administrativas del
Ayuntamiento Real. 1 1 1 . "
Realizar 4 evaluaciones
de las Fithas Técnicas de Progr. 1 1 1 1 2
Seguimiento de Fvaluaciones
Indicadores e los
Programas Real. 1 1 | 1 1 4
Presupuestarios 2025 |
i
Dar 1 capacitacion sobre Progr. 1 1 7
ética, mr_egmdad ¥ Capacitacion
prevencion de conflictos
de interds Real. 1 1
E
Arender por 12 ciclos Progr. 1 1 1 1 1 1 1 ! 1 1 1 1 1 12
mensuales las denuncias F
por Presuntash\tas Ciclosr
administrati/as o
conductas en contra de
1s ética (Bajo Demanda} Real. 1 1 1 1 1 1 * 1 1 1 12
Realizar .12 Progr. 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1z
declaraciones 5
L Declaracion
patrimoniales : _
; R patrimonizl
{rmodificacion, inicio y
términa) Real. b N 1 1 1 1 1 1 1 1 12
Explicaciones y causas de las vari al inc de la pr idn
MARGARITA ENCARNACION NAVA SILVIA TECAYEHUATL DELGADO GUADALUPE ORTIZ PEREZ
CONTRALDRA TESCREG EAESIDENTS
Revi Autorizg




Cuarto Trimestre

Reporte:

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores

COMPONENTE 4
Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTS!)

San Miguel Xoxtla

Nombre del Munidpio:
Gestiones juridicas y administrativas formalizadas

Datos de Identificacin del Programa Institucional

Resumen Marrativo de la MIR:
Gobierno de Transformacion

Tesoreria Municipal, Contraloria Municipal, Secretarta General, Sindicatura Municipal, Registra Civil, Unigzd de Transparencia y Sistzmas

Programa Presupuestario:
‘ Unidad respansable:l
Datas de Identificacion del Indicador
Nombre def indicador: Porcentsje de cumplimiento de gestiones juridizas y adminigtrativas ! Tipo de indicador;| Gestién
f TRefleja el nivel ce cumplim ento de las seciones juridicas y administrativas prog-amadas por I Secrataria’3eneral. Mide cudntas de las gestiones planificadas. |
Descripcin ¢gué mide ef Inicadar? fueror efectivamente realizatias conforme a b3 prevista en el plan de trabajo instituzional Diwsrbo del fullopticn: Eficacla
idad R ible del i dor d
Unidad de medida: Gestiones Unidad Responsable del indicador del Secretaria General
Componerte 4:
Ptaba 0%
Método de cdlcul o Formula del Indicador: (Gestiones cumplidas/Gestiones recibidas) 100
Denaminador
100%
(varabie 2}
] Metio de verificacitn de las variables
Numerador (Variabile 1) Reporte de acciones de [a Secretar(a General
Numerador (Variakle 2) Reporte de acciones de [a Secretaria General
Claridad Relevancia Economia Monitoreable Adecuado Aporte marginal
Caracteristicas del indicador
v s ' < s <
Es til para evaluar la eficiencia. El indicador estd alineade con los
. . . 5 ¢ . . Facilita la toma di decisiones
Es entendible y directo: relaciona las gestiones Permite verificar si el Se puede calcular con la Es f4cilmente verificable con los objetivos de gobernabilidad,
e i i - - x ] ‘ correctivas que fortalezcanel
jurldicas y administrativas previstas contra las que ¥ y estd cump o centenida en los reportas de actividades de la seguridad juridica, cump imlento insitixianal
K v uc|
con sus funciones normativas, registros administrativos internos Secretarfa General normativo y control administrative n¥ 4
! prevengan riesgos legales
| del gobierno municipal.
i

Justificacién del cumplimi de las carac
LREMAA
se llevaron a cabo efectivamente en tiempo y forma
centractuales y procedimentales
Determinacion de Metas
Valor Afo Periodicidad: Semestral
Sentido del indicador:| Ascendente Comportamiento del ingicador: Regular

2625

Linea base
100%
Metas Anuales
Ejercicio fiscal: 2025 2026 2027 Acumd ada Observaciones y/o comentarios
Programada 100% 100%
Realizada 100% 100%




Programacién de Metas subanuales

2do Trimestre

3ro Trimestre

ler Trimestre 4to Trimestre
Metas Lot
acumulada
Ene Feb Mar Abr May lun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
Programada 50% 50% 100%
fealizada 50% 50% 100%
fvance % BIDN/OI HDIVYOL #EIN/DL #Dhe/0L #HDIV/O! 100% HIDV/0! HIDIVOL HDIV/D! #HON/O! #HEIV/0! 100% 100%.
Avance
Parametros de semaforizacion Aceptable 80 - 90% v 110%- En riesgo Critico Cumplimiente del indicador 100%
1120%
Actividad
ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre
Resumen Narrativo | Unidad de Medida Meta
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul AgD Sep Oct MNov Dic acumulada
Expedir 12 actas de Progr. 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
B
sesiones de‘Cabildo o
celebradas por el
Ayuntamieriio Real. 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
Coordinar 12 ciclos Progr. 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
mensuales de control y
archivo de ls Ciclos mensuales
correspondencia oficial
del Ayuntamiento Real. 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 ] 12
Ermitlr 12 ciclos de
certificaciones ) Progr. 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
T Ciclos de
mensuales solicitados :
I certificaciones
porounatannen Real. 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
dependencias
Emitir 12 ciclos de ) Progr. X 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1z
: _ Ciclos de
constancias solicitadas A
or los cludadanos Fonstanch
o Real. 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
Blaborar 1 informe del Progr. 1 1
estado que guarda la
s T
administracion pablica S
municipal Real. ] ;
Explicaciones y causas de las al incumpli de la programacién
WVIARGARITA ENCARNACION NAVA SILVIA TECAYEHUATL DELGADG GUADALUPE ORTIZ PEREZ
CONTRALORA \Sf‘“" TESORERA PRESIDENTA
Elabord Revisé

TESORER{A
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Reporte: | Cuarto Trimestre

Lyt

\®)XOXTLA

GOBIERNO 20242027

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores

COMPONENTE 5
Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

Nombre del Munidipio: San Miguel Xoxtla

Resumen Narrativo de la MIR: Asuntos legales atendidos

Datos de Identificacion del Programa institucional

Programa Presupuestario: Gebierno de Transformacion

Unidad responsable;] Tesoreria Municipal, Contraloria Municipal, Secretarfa General, Sindicatura Municipal, Registro Civil, Unigad de Transparencia y Sistamas

Datos de identificacién del indicador

Nombse del indicador: Porcentaje de ssuntos legales atendidos L Tipo de indicador: Gestion
Dascripcion sgué mide ef indicador? Muestra el grado de atencién que hrinda |s § ndicatura Municipal especto 2 los asurios legales que se le presentan Dimension def indicador] Eficacia
: espo et indi N
Unidad de mediga: Asuntast égates Jilnidat Responzabie el iciceder e Sindicatura Municipal
£ Compaonente 5|
;';"":::; 100%
. " ral
Método de célculo o Férmula det Indicador: {Asuntos legales atendidos/Asuntos legales atendidos]T100 g
Denaminador
100%
{Varable 2)
Medio de verificacion de las variables
Numerador (Variable 1) Reporte.de acciones da fa Sindicatura Municipal
Numerador (Variatile 2} Reperte.de acciones de la Sindicatura Municipal
Claridad Relevancia Economia Monitoreable Adecuado Aporte marginal
Caracteristicas del indicador g
V o+ L | o o o
Es altamente relevante para i
’ { Permite identificar qué tantoestd
Es sencillo y comprensible: cuantifica cugntos | verificar fa capacidad de respuesta|  Se puede calcular con base en . El indicador estd alineado con la ¥ hradiy
Justificacién del cu de las carac _ : N . . Es verificable mediante 2 4 respondiendo el &rea juridica ante
asuntas legales se atendiernn frente al total del Ayuntamiento ante situaciones| registros administrativos ya funcién sustantiva de brindar
CREMAA B : documentos formales I las demandas Internas y externas
segistrado legales que requieren atencion existentes atencién juridica al Ayuritamiento _
’ del gobierno municipal
inmediata
Determina de Metas
Valor Afie Periodicidsd: semestral
Linea base
1008% 2625 Sentidodel indicador| Ascendante Comportamiento del ingicador: Regular




Actividades

Ejercicio fiscal: 025 2026 2027 Acumi ada Observaciones y/o comentarios
Programada 100% 100%
Realizada 100% 100%
| ogramacicn de Metas subanuales
ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Meta
Metas
acumulada
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic
Pragramada 50% 50% 100%
Realizada 50% 50% 100%
Avance % #DIv/o! #iDIV/O! HE2IV/01 #iDiv/0! HIDIV/O! 100% HLIV/OL HiDIV/OL #DIV/D! #DIV/D] #IBIvViDl 100% 100%
MAvance
Bardmetros de semaforizacién Aceptable 80-90%y 110%- En rlesgo Critico Cumplimiente del indicador 100%
A20%

r Tri - i :
arion Narrativs | Uciiad 2 hadiae ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Meta
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Mov Dic acumulada

Arender 12 ciclas Progr. 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
mensuales de asesorias | .

& A Ciclas mensuales
juridicas gratuitas ala
ciudadania Real. 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
Atender 12 ciclos Progr. 1 1 T 1 1 1 1 1 1 1 i 1 12
mensuales de i

e Ciclos mensuales
mediaciones en
problemas vecinales Real. 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
Representar en 12 ciclos Progr. 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 ] 1 12
mensuales &l ’

3 Ciclosmensuales

Ayuntamierto con
controversias [egales Real. 1 I 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12

Explicaciones y causas de las variaciones al in rtede la pr l ‘7 —!
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[ Reporte: Cuarto Trimestre

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores

COMPONENTE 6

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadares (FTS!)

San Miguel Xoxtla

Nombre del Munidpio:

Obligaciones de transparencla cumplidas

Resumen Marrativo de la MiR:

Datos de ldentificacion del Programa Institucional

Gobierno de Transformacion

k Programa Presupuestario:
{ Unidad req)ﬂnsable:i Tesoreria Municipal, Contralotia Municinal, Secretarfa General, Sindicatura Municipal, Registro Cluil, Unigad de Transparencia y Sistzmas
| Datos de Identificacién del indicador ;
Forcentaje de ds solicitudes de ir 2 Tino de indicador; Gestién
Dimension del indicador? Eficacia

Nombsz del indicador:
Descripcion égué mide el indicador? Mide el ninero de toilé tudes de informacion que fueron contestadas oportunamente en el tiempo que marca la ey, en comparacian con las recibidas
1 b
Unidad de medida: Manterirtientos Hnkisd Revponssliteiaine s sl Unidad de Transparencia
Componente 6
(Nv“"‘e;:‘;; 100%
oo g ara
Método de cdlculo o Formula del Indicador: (Solicitudes respondidas/Solicitudes a responder]100 8
Denaminador
1005
(Varahle 2}
Medio de verificacién de las variables
Numerador (Variable 1] Reporte.de acciones de la Sindicatera Municipal
Numerador (Variable 2) Regorte.de acciones de la Sindicaw.ra Municips!
Claridad Relevancia Economia Mornitoreable Adecuado Aparte marginal
Caracleristicas del indicador :
v o s L vf '
el par e s La informackén para generar la
£ Es claro porque establece de forma clara y sencilla g ) evaluacién del indicador se i . Es-adecuadoipara la politica de
Justificaciéin del cur de las carac . % eficaz es la Unidad de Se puede medir & partir de la Permite mejorar y generar toma dg
L que mide el cumplimiento de la contesfacidn de obtiene a través de registros ) acceso a la informacion del : %
CREMAA % Transparencia conila contestacion documeritacién que genera la PNT)| decisiones estratégicas
solicitudes de informacién internos de la Unidad de Ayuntamiento
de solicitudes
Transparencia, no resulta costoso
Determinacion de Metas
Valor Ao Periodicidzd: Semestrat
Linea base
1C08% 2425 Sentido-del indicadar; Ascend=nte Comportamienta del intlcadar: Regular




»

Ejercicio fiscal: 2025 2026 2027 Acumid ada Observaciones y/o comentarios
Programada 100% 100%
Realizada 100% 100%
Programacion de Metas subanual
ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Meta
Metas o
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Mov Dic
Programada 50% 50% 100%
fealizada 50% 50% 100%
Avance % #DIV/o! #0Iv/o! #2101 #iDfo! H#BIv/o! 100% HILN/O! #DIDI #DIV/OL #DV/OL #BIV/ol 100% 100%
Mance
Pardmetros de semaforizacién Aceptable 80 - 9% y 110%- En riesgo Critico Cumplimiente del indicador 50%
a20%
d
ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Meta
Resumen Narrative | Unidad de Medid
Ene Feb Mar Abr May Jun Jul . Ago Sep Oct MNav Dic acumulada
Realizar 4 cargas de Progr. 1 1 1 1 1 4
informacion & la Cangas
Plataforma Nacional de !
Transparensia Real. 1 1 1 1 &
Responder 12 meses di
1
solicitudes de Prog e 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
informacian recibidas
Meses
por la Platafarma
jonal d |
Heclopsd de Rezl. 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 2
Transparencia
Dar 1 capacitacion sobre Progr. [ 1 1
transparencia, accese
1z informacitn y Capacitacion
prateccién de datos
persanales Real. 1 1
Explicaciones y causas de las variaci al incumplimientede la prog id |
MARGARITA ENCARNACION NAVA SILVIA TECAYEHUATL DELGADC GUADALUPE ORTIZ PEREZ
CONTRALORA TESDRERA PRESIDENTA
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